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Tribunal de Justicia
Administrativa ACTOR: Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
ciudac R xico OFICIO No:TJA/SGA/I/(7)318/2022
Ciudad de México, a 28 enero de 2022
ASUNTO: CERTIFICACION Y DEVOLUCION

r/;

LICENCIADA MARIA CARRILLO SANCHEZ
MAGISTRADA DE LA PONENCIA DOS DE LA
PRIMERA SALA ORDINARIA DE ESTE H. TRIBUNAL

PRESENTE
Devuelvo a Usted, el expediente del juicio de nulidad nimero T3/I-108602/2019
en 88 fojas Utiles, mismo que fue remitido para sustanciar el recurso de apelacion
sefialado al rubro, y en razén de que con fecha CATORCE DE OCTUBRE DE DOS
MIL VEINTIUNO, el pleno de la Sala Superior de este Tribunal emitié resolucion

en el mismo la cual fue notificada a la parte actora el dia VEINTITRES DE

NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO y a la autoridad demandada el dia

VEINTITRES Y VEINTISEIS DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, y toda

vez que ha transcurrido en exceso el término para que las partes interpusieran
isién), con fundamento en el

medio de defensa alguno (Amparo o Recurso de Revision)
rticulo 119 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, vigente al
dia siguiente de su publicacidn, el primero de septiembre de dos mil diecisiete en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, y el articulo 15 fraccion XIV del Reglamento

Interior vigente a partir del once de junio de dos mil diecinueve, se_certifica que
lo anterior para los

en contra de {a resolucion del CATORCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNO
dictada en el recurso de apelacion RAJ 17801/2021, RAJ 1786/2021 Y RAJ

2020972021, no se observa a la fecha en los registros de la Secretaria General de

14
Acuerdos que se haya interpuesto algin medio de defensa

efectos legales a que haya lugar
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o del Pleno Jurisdiccional del Tribunal de Justicia

dmmistratlva de la Ciudad de México, correspond1ente ala

F‘)

¢ g dF un

sesiomn del d1a | CATORCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.'Wi<M-uilil

‘RESOLUCION A LOS RECURSOS DE APELACION numeros
RAJ 17801/2021 RAJ.17806/2021 y RAJ. 20209/2021‘

. interpuestos ante este Tribunal los dos

oy

S

R et

umulado s)

: ¢ .
7\ T2 \\‘J o
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

ero el -veinte de abril del mismo afo, p()gg;;g;;ggggﬁ;; gggﬁgg;gggm\a&)' ’
= : £ iriabl o
jDato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX por conducto deg Baopesna an 10 TAPRCE 1T FA K

86 LTAIPRCCI
§3AC

;BZ‘{SES{ZSEZ“IQI{ 122 ﬂﬁ:isgggm, en su calidad de autorlzadoé de la parte

'aha" General de Justicia de la C?{Udad de Meéxico;
>eci:'_ ":amente en contra de la sente‘ﬁma dictada por la

Jurisdiccional con

no, en los autos del

mprobantes de 11qu1d Fion correspondientes a los periodos
216/05/2018 AL 31/05/2018 Y DEL 16/11/2018 AL

e

6/'11 / 2018”; por los {fazonamlentos JUI’ldlCOS expuestos en

:TERCERO Se decl’ara la NULIDAD del acto impugnado, en
érminos del Congiderando IV de esta resolucién y para los
efectos‘1nd1cad?en la parte final del mismo con31derando

CUARTO.- Seghace saber a las partes que en contra de la
sente seﬁienma pueden interponer el Recurso de o ..o

Apelacion, gentro del plazo de DIEZ DIAS HABILES,

contados fpartir del dia siguiente al en que surta efectos la

notificaci fn respectiva, de conformidad con lo previsto en el

articulo¥’118 de la Ley de Justicia Administrativa de la

dad de Mexico.
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.. QUINTO.- A efecto de garantizar deb1damente v
humano de acceso a la justicia, en caso de duda las partes
 pueden acudir ante la Magistrada Instructora para qué les ™
Admimstratlva‘ 7 explique el contenido y los alcances de la presente
dela . Ry 2 . resolucion.

SEXTO.- NOTIFIQUESE PERSONALMEifITE
S PARTES.” '
IF ‘}{,‘S'!'ISIM o Fo
)’glg,‘;f.‘,;':::‘(;“t‘ (La Sala de primera instancia decret6 el sp
{A GINERAL, _presente juicio debido a que considerd quegk
UEKDOS para reclamar el correcto pago de prima y#
: del periodo del dieciséis al treinta y uno g¢ me
dieciocho y del dieciséis al treinta y de nf viem
ano, hab1a prescr1to

autoridad demandada no acredité que,"
vacacional pagada al actor, se efectde
integro que percibia el demandante.) @

Tribunal el trece de diciembre de @os mil d1ec1nu

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX ,

::‘3‘-

derecho, demandé la nulidad de: ¥
“EL ILEGAL E INCORRECTO #’PAGO POR CONCEPT(
PRIMA VACACIONAL Y QWINQUENIO IDENTIFICADO
BAJO EL CONCEPTO 3623 Y 1063 RESPECTIVAMEN:
que se materializa e se 1rnpugha en los RECIBOS DE PAG
CORRESPONDIENTES A LOS PERIODOS DEL 16/05/: 2018
AL 31/05/2018, DEL 16/11/2018 AL 30/11/2018, DEL
16/05/2019 AL 31/05/2019 Y DEL 16/11/2019 :2
30/11/2019 expedido a favor del actor.” o

(La parte actora controv1erte el incorrecto pago: de la
vacacional que se desprenden de los recibos de pago’
dieciséis al treinta y uno'de mayo de dos mil dieciocho y del
dieciséis al treinta y de noviembre del mismo afio, asi como,
del dieciséis al treinta y -uno de mayo de dos mil d1ec1nueve y
del dieciséis al trelnta y de noviembre de- la
anualidad.)

2.- Mediante auto dictddo el ocho de enero de dosmﬂvemtef

la entonces Magistrada Instructora en el juicio Titular de:la




I IRAELY
}bll SRR EUE

Medlante proveido de fecha diecisiete de marzo de dos xﬁ}}tj ;‘gé:

a.

velnte la entonces Maglstrada Instructora e A el juicio Titular

‘o" correr traslado a la parte acto‘&‘a con copia simple
las mismas para efecto de que formulara ampliacién a la
' demanda' carga procesal que no fue desahogada en tiempo y

_ecluyendo su derecho parar amphar su demanda,

‘acuerdo de fecha velntldas de febrero de dos mil

» ;Medlante auto de fecha de vemtltres de febrero de dos mil

€ abrﬂ de dos mﬂ veintiuno, Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

-
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B pens ﬁzm:ssgsg;por conducto de Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

Dato Persona\ Art. 186 LTAIPRCCDI

cahdad de autorizado de la parte actora la Duectora:GeneréI
Tribunal de Justxcx o L
Administrativa gf;,f(}[&e Administracién de Personal y Desarrollo Adm1n1strat1v d

dela c’gﬂ‘,}g}‘a Secretana de Administracién y Fmanzas de la Ciudad

por el Mag1strado Presidente dela Tnbunal de_~

Administrativa de la Ciudad de %I

I.- Este Pleno Jurisdiccional édel Tribunal de Just101a

Administrativa de la Ciudad de eéf/léxico es compeférite para

E.7

conocer y resolver el recurso de ;épelacmn 1nterpues (

partes recurrentes, conforme a lo dispuesto por los vartlculos

y 15, fraccion VII, de la Ley Orgamca del Tribunal de Justlc1a._r
Administrativa de la Ciudad de Méxicoy 1, 116, 117 y 118, de

la Ley de Justicia Adm1n1strat1va de la Ciudad de MCXI 0.
if .

II - En ].OS recursos de apela(:lon Dato Personal Art. 186 LTAlPRCCDM deZ

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCC

oweeson i aerce 19 Directora General de Administracion de Personal

y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Admmlstracmn




anas de la Ciudad de México y la Directora General de
Recursés Humanos de la Fiscalia General de Justicia de la
ad:‘.}de México, inconformes sefialan que la senten01a de
fecha doce de marzo de dos mil veintiuno, d1ctada en el juicio
eohtencwso administrativo nimero TJ/I- 108602/ 2019, por la
.Sala Ordinaria de este Tribunal, les causo agrawos
—r>nos»:que seran analizados poster1ormente sin que sea .

necesarlo transcribir los argumentos, en v1rtud de que ello no;

] egrantes “del capitulo X "B
primero-"Reglas generales”, hbro primero "Del amparo en
eneral’, de la Ley de Amparos no se advierte como obligacién
ara el juzgador que transcrgba los conceptos de violacién o,
en su caso, los agravios, pa,fa cumplir con los principios de
congruenma y exhaust1v1da%1 en las sentencias, pues tales
rincipios se satisfacen cuamdo precisa los puntos sujetos a
epate, derivados de la derﬁanda de amparo o del escrito de
i6n de agravios, los estud1a y les da respuesta, la cual
e estar vinculada y coffesponder a los planteamientos de
1 galldad o const1tuc1onal§dad efectivamente planteados en el
pliego correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los
~que-conforman la litis. §1n embargo, no existe prohibicién
para hacer tal transcrlpmon quedando al prudente arbitrio
‘del. Juzgador realizarla @'no, atendiendo a las caracteristicas
: spémales del caso, snr demerlto de que para satisfacer los
prineipios de. exhaustlﬁldad y congruencia se estudien los
151iteam1entos de légahdad o inconstitucionalidad que
,efeétlvamente se hayan hecho valer.”

».Q?

11 Prev10 fané]isis de lé's agraVios expuestos por las partes

es.,obhgatorlo para cumplir con los pr1nC1p1és de congruenma' Tl

_____________

alogla sirve de apoyo a lo ante,: or la Junsprudé’!E&%L' :(S/{L.
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d1ec1se1s al treinta y uno de mayo de dos mil d1ec1:

dieciséis al treinta y de noviembre del mismo ano,uv
Tribunal de Justiq&~ -
Administrativa’ ‘:fp prescr1to por lo que se trataba de actos consent1dos.

ﬁ =
vCiUdaddgel%[é)dc' ¥ §’5As1mlsmo declaré la nulidad del 1nqorrecto pago de"= d
NN &S E
R "r -f)restacmn del periodo del dieciséis af%tremta y un

TN B
Jé'*f de dos mil diecinueve y del dieciséis &

31'7“ \S‘I)‘kﬂ%\ la misma anualidad, al estu:iiar que la autonda
. i \ B

I(V{ ,’: ;(dkmandada no acreditdé que el calculjp de la pr1ma vacacmnal
€RDUS pagada al actor, se efecttio conforrs

percibia el demandante.

€ Lo anterior, se advierte de la lectur
Segundo de la sentencia sujeta a rgvi

transcribe a continuacion:

Juzgadora anahza y resuelve lag "
sobrese1rmento que haga valer &

el articulo 70 de la Ley de "1
Ciudad de México, en virtud

Al respecto, la DIRECTORA:
- HUMANOS DE LA FISCALI
' LA CIUDAD DE MEXICO,
contestacion a la demanda, ,
de 1mproceden01a y sobresemgénto lo s1gu1ente -

i"
“PRIMERA.- (...) %

Asimismo, es zmprocedénte el juicio por lo que respecta :
al pago de las swjpuestas diferencias .de . prima
vacacional y quznquéimo, al haber sido “tdcitai
consentidos por el actc{?‘ precluyo su derecho (.i3)”

Esta Sala del conommlgnto previo estud1o “*del:"acto
impugnado, considera P:ARCIALMENTE FUNDADA.A _d&
conformidad con las cons1derac1ones juridicas s1gu1entes

El articulo 83 de la Ley de la Procuraduria General
Justicia del Distrito Federal, asi como los articulos. 40
de la Ley Federal de los Trabajadores al Serv1cxo del: .Est
la letra establecen:

LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA >GENERAL
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL = =



" Articulo 83. (Régimen laboral del personal) El
‘- personal que preste sus servicios en la Procuradurla
- General de Justicia del Distrito Federal se regira por
las disposiciones del apartado B del artlculo 123 de la
Constitucién Politica de los Estados Unldos Mexicanos
y de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio Hel
- Estado, reglamentaria del apartado Bidel articulo 123

..~ Constitucional, salvo las excepmones que la

d1sp03101on constitucional 'aludida establece

' LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL

SERVICIO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA nE}:if FELNA

*
=

RN

- _APARTADO  B)  DEL /JARTiCULO 13§} X "ff
~ CONSTITUCIONAL & SECHETA
. v o Dl

_ Articulo 40.- En los dias de d&s
" las vacaciones a que se reﬁere;‘” los articulos del 27 al
30, los trabajadores recibiran sélario integro; cuando el
* salario se pague por unidad dé obra, se promediara el
. salario del Gltimo mes.

Los trabajadores que prestefi¥ sus servicios durante el
~dia domingo, tendran derecjo a un pago adicional de
- un veinticinco por ciento sofffe el monto de su sueldo o
" salario de los dias ordinariog;de trabajo. '

) Los trabajadores que en logitérminos del Articulo 30 de
- .. esta Ley disfruten de uno:g'de los dos periodos de diez
_dias habiles de vacacigiies, percibirdn una prima
,_ad101ona1 de un treinta gor ciento, sobre el sueldo o}
'salarlo que les correspon.

nombramiento ofbrgado en favor de los
 trabajadores y de los acuerdos que fijen las
..~ condiciones generales de trabajo, prescribirdn en un
“afio, con excepcién de los casos previstos en los
- articulos siguientes:

De uria interpretacion armg@hica de los articulos transcritos,
se desprende que el personal que preste sus servicios en 1a
- Fiscalia General de la Ciudad de México, se regira, respecto a
"reglmen laboral, por lo establemdo en la Ley Federal de los
Tr baJadores al Servicio del Estado; dicha norma, respecto a
la“prestacion reclamada gor la parte actora, sefiala que los
bajadores que d1sfrutgf1 de uno o de los dos penodos de
diez' .dias habiles de yacaciones, percibirdn una prima
adicional de un treinta;por ciento, sobre el sueldo o salario
que les corresponda durante dichos pCI'lOdOS estableciendo
expresamente la prescrlpcmn de las acciones que nazcan de
la’ m1sma en el plazo de un afio.

En: ese contexto, al advertlrse que el acto impugnando en el
sente juicio es el -incorrecto pago por concepto de prima
:vacacmnal y quinguenio, esto es, la impugnacién de la
“ejecucién indebida’de un derecho establecido, en materia
~ laboral, en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estddo -reguladora del apartado B del articulo 123 de la

-y
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DE JUST 'LMTrlbunal en términos del articulo uno € la Ley 'e"-

g’;‘;“! 3’1’(" 0’ Mdministrativa de la Ciudad de Mé
UA GEXgragfavoreciendo en todo tiempo la protecciof
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resulta procedente considerar como"
1mpugnac1on, el prev1sto en el articul

derechos humanos contenidos en la Co t1tuc1on
los Estados Unidos Mexicanos
Intemacmnales en los que Mecho sea

y progresividad, pues de otra forma re
alos derechos del hoy actor.

el sueldo o salario que les correspondf
de vacaciones, por lo tanto, esta
considera que, el derecho al pago de
relativo e independiente a cada u
vacaciones, no obstante que el derech
vacacional se establece como requil
disfrute de uno o de los dos periodosik
vacaciones, la prima referida se s'bstan01a hE

Ahora bien, la parte actora impugn .;i
incorrecto pago por concepto de pr'

AL 30/11/2018, DEL 16/05/201§ AL 31/05/201 ):Y
16/11/2019 AL 30/11/2019”, pof lo tanto, respect' ,
periodos “...DEL 16/05/2019 AL 31/05/2019 .Y :‘DEL
16/11/2019 AL 30/11/2019”, né es extemporaneo el pago".
de la prima vacacional senaladoa en los comprobantes d
liquidacién correspondientes & los periodos* D
16/05/2019 AL 31/05/2019 /Y DEL 16/11/’2
30/11/2019”, pues Correspondén a los meses. de
noviembre de dos mil diecinueve; promoviéndose ¢
juicio el trece de diciembre dé dos mil diecinueve; .y €n
consecuencia, resultan INFUNDADAS las causales ..
estudlo Unicamente respecto:a los periodos s1gu1entes
..DEL 16/05/2019 AL 31/05/2019” Y DEL 16/11
AL 30/11/2019”.

No asi por lo que respecta al pago de la prlma vac
sefialado en los comprobantes de pago correspondlent
periodos: “16/05/2018 AL 31/05/2018 .Y _-:
16/11/2018 AL--30/11/2018”, toda vez que, respecto a
dichos pagos, al mes de diciembre de dos mil d1ecmueve ‘qu




jsc‘_:::presenté la demanda, ya habia el feneciendo el plazo de L L
un-afio, para impugnar los mismos, y en consecuencia, las et T

ausales en estudio resultan FUNDADAS, respecto los A o
.periodos siguientes: “16/05/2018 AL 31/05/2018 Y DEL :
..16/11/2018 AL 30/11/2018”, ya que al prescribir el
'"derecho de su reclamacién, resulta la<aceptacién tacita del
ago ~por concepto de prima vacacionial respecto a dichos
periodos, de conformidad con lo establec1do en la fraccién VI
del articulo 92 de la Ley de JU.Sthla Administrativa de la

g 1udad de México.

¢

: Como segunda y tercera causal de improcedencia y
" sobreseimiento, hace valer la mlsma autoridad demandada,+
‘1o S1gu1ente

1’§,~

-,.

s
“SEGUNDA Se debe sobreéeer el presente Juzczo, dl\p ;

;».‘actuallzarse lo dispuesto enlos articulos 37 fraccigntll i :‘..5‘-

" inciso ¢), a contrario sensu, 92 fraccién XIII y 93 frééc(wﬁ TARIA,

. II, de la Ley de Justicia Ad#iinistrativa de la Ciudad d¥- "LMJ

- México, estos ultimos citado$ con anterioridad, en virtud

.de que esta autoridad no.; “intervino en la emisién ni

rsonal Art. 186 LTAIPRC(*

“_ejecucién del acto que ireclama el C. g
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX)”

“TERCERA.- Se debe soﬁreseer el presente juicio de
~conformidad con el amcula 93 fracczon II en relacién con
* el articulo 92 fraccion XII' y 37 inciso a) y c¢) de la Ley de
_ Justicia Administrativa dé la Ciudad de México, (citados
- anteriormente) toda vez que esta autoridad demandada
en el ambito de su esfé?a Jurzdzca de competencza no
emite recibos de pago pOr ningun concepto, ni realiza el
caleulo- del pago por cééncepto de prima vacacional y

‘quinquenio, en esa tesgtura, la Direccién General de
.. Recursos Humanos en *Za Procuraduria General de la
Ciudad de México, no pdede ser considerada como parte
.- _del procedimiento admlrilstratwo que nos ocupa.”

"“
s‘~

.'}_Juzgadora conmderag que son INFUNDADAS las

actor impugna el 1ncorreéto pago por concepto de pnma
acac1onal lo cual se matérlahza en los recibos de pago,
prestaciones que le son otorgadas al actor en su caracter de
- Agente de la Policia de Invegtigacién, por parte de la Fiscalia
= General de Justicia de la Cludad de México, por lo que dicha
autoridad es parte en el preSente juicio como demandada, ya
sea’como autoridad ordenadora o eJecutora de acuerdo a lo

.uzlado en el articulo 37; fraccién II, inciso c) de la Ley de

sticia™ Administrativa de la Cludad de Meéxico, a
contmuacmn transcrito:

5 “Articulo 37. Son partes en el procedimiento:
()
:::;II.;;Elr.,dcmandadé”, pudiendo tener este caracter:

()
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-

la Procuraduria General de Justicia
-desprende que entre las funciones dt
~ Recursos Humanos de la Fiscalia G,,“_
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Ciudad de México esta la de coordinfr y dirigir la’ ap11cac1on
de las normas y requisitos establecui%s por el Goblerno de:la:
Ciudad -de México para operar el gt &
tabuladorés y la aplicacién de g
articulo que se transcribe para su nfej

“Articulo 84.- Al frente d
Recursos Humanos habré I

}al para operar eﬁcazmen'tA
los nombramientos, coijtratacmnes, reub1cac1ones

baj as,

El DIRECTOR GENERAL
PERSONAL DE LA SECRETAF

La consideracién juridica que se pretende hacer valer;
se deriva en razon de: que el acto administrativo que por
esta via se impugra, resulta no imputable:
representada, ya que del estudio del :

Jjuridica con el actor smo que dicha relaczon g ne.
entendida con la Procuraduna General de Justicia de la
Ciudad de México,. en tales circunstancias, -se- afirma
que la antes Subsecretaria NO llevé a cdb
administrativo algd‘no en perjuicio de la demanda

Esta Primera Sala Ordmarla Jurisdiccional con31der qu
INFUNDADA la causal de 1mprocedenc1a y sobreséimient
estudio, toda vez que la parte actora impugna el -incorrecto:
pago por concepto de prima vacacional, contenido en los’




T 01]305 de pago, por lo que si la autoridad es ; Juien emite los
bos de pago, resulta que tiene el caracter gle autoridad en
este juicio, ya que en el supuesto sin c§nceder gque se
»’declarara la nulidad del acto impugnado egtaria obligada a
_m1t1r nuevos recibos de pago que contuvLeran la diferencia

~por los conceptos reclamados por el actor. ;

oy

;-.

~'Por tanto, se insiste si es una autor1dadv demandada en el
-‘presente _]111010, de acuerdo a lo estlpulacfo en el articulo 37,
Araccién II, inciso c) de la Ley de Just101aﬂkdm1n13trat1va de la
‘Ciudad de Meéxico.

i “"EResulta aplicable a lo anterior la te§1s de jurisprudencia K

.

VI:To. A J / 38 sustentada por los T ,_unales Coleg1ados de .

agma 1449 que textualmente senal‘:i:

“AUTORIDAD ORDENAD&g Y EJECUTORA. EL
= CARACTER QUE LES CO SPONDE NO DEPENHE‘J?
.. DEL SENALAMIENTO DE LA’PARTE QUEJOSA, SINO' ( . N
"DE LAS CONSTANCIAS Dﬁ AUTOS. El caracter %‘?Hu A
ordenadora o ejecutora qele la parte quejosa les DEA
‘atribuya a las autoridddes que sefale como
responsables, no puedes prevalecer sobre las , P -
constancias de autos, es ﬁec1r si por regla general
~ cuando la ordenadora niegd el acto reclamado también
- se sobresee respecto de lg ejecutora porque ésta no
“puede ejecutar una order}~ inexistente, en el caso de
"que la ordenadora niegue §u intervencién pero exista el
“acto reclamado, y éste sea ‘atribuible a la erréneamente
“sefialada solo como autoﬁdad gjecutora, es inconcuso
que en tal hipétesis, eda autoridad retine el doble
‘caracter de ordenadofa y ejecutora, si queda
 acreditado en autos qut es la unica autoridad que
: intervino en la emisién ng-ejecuci()n del referido acto.”

- ese contexto, y al no ‘..advertlrse la configuracién de
a,lgung causal que haga 1mpf‘ocedente el juicio de nulidad, y
te.de oﬁc1o deba anahzarse; se procede al estudio del fondo

= TERCER En cuanto al fondo la controversia en el presente
Julclo_radlca en resolver acetca de la legalidad o ilegalidad del
)’ impugnado mismo dque ha quedado precisado en el
1er ‘resultando de esté sentencia, lo que traerd como
consecuencia, en el pr1mer caso, que se reconozca su validez
n el segundo, que se declare su nulidad, de conformidad ...
conel articulo 102 de la Ley de Justicia Administrativa de la -

. C1udad de México.

1 UARTO - Esta Juzgadora una vez analizados los
gumentos vertidos por las partes en el escrito inicial y
estacién al mismoy asi como previa valoracién de las
stancias que integran el expediente en que se actda, de
conforrmdad con lo previsto por el articulo 91 fraccién I de la
Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México,
‘procede a estudiar el fondo del asunto.
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En pnmer termmo es de precisar que la B

16/05/2019 AL 31/05/2019 Y DEL
30/11/2019”, asimismo, su pretensién
calculo correcto y pago de diferencias de la Bt
motivo por el cual esta Juzgadoraijys

exclusivamente respecto del conc
VACACIONAL.

La parte actora en su tunico concepto
Valer mamfesto que la autondad de;; 5

Ley Federal de los Trabajadores
puesto que la prima vacacional no iff
con base en el salario que percibe dﬁ
que para su cuantificacién no §§

manera ordmana yé
tomé en. cuenta la

calculo de la prima vacacional, cor (3
de las diferencias por dicha prestagbn

de su actuacwn, expomendo
desvirtuar los asertos de la
procedente, por razén de ec
literalmente el contenido de dic]
considerarse reproducidos, cofif
para los efectos a que hayail ~ -
considerarse que no se analﬁ%'é.n los argumentos' de'dlcha
autoridad, debiendo estatbe al contenido de la
Jurisprudencia 2%./J.58/ 2015 sustentada por la Segunda:
Sala de la Suprema Corte d ustlc1a de la Nac1on, _de rubr

iparte actora, no
omia procesal th

CON  LOS PRINCIPIOSzV DE CONGRUENCI"‘
EXHAUSTIVIDAD EN LAS4SENTENCIAS DE AMPARO -S|
INNECESARIA SU TRANSCRIPCION” S

Esta Sala de con001m1ento supliendo las deﬁc1enc1as de la»
demanda, de conformidad con el articulo 97 de la' ey=de’
Justicia Admlnlstra’uva de la Ciudad de Mexmo esti

Jur1d1cas

Ahora bien, el artlculo 40 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, es el numeral aphcable
para el pago de la prima vacacional, la presente ~Sal
considera necesario citar su contenido, asi como el.articul
30 de la misma ley, cuyo texto es aplicable del tenor liter
siguiente:

“Articulo--30:- Los trabajadores que tengan mds de. = -
seis meses consecutivos de servicios, disfrutarin de



'j-dos periodos anuales de vacac1ones, de diez dias
laborables cada uno, en las fechas gﬁue se seiialen al
efecto; pero en todo caso se deJaraﬁ guardias para la
: tramitaciéon de los asuntos urgentes para los que se
" ‘utilizaran de preferencia los servicios de quienes no
"tuvieren derecho a vacaciones. C'?ando un trabajador
- no pudiere hacer uso de las vacagiones en los periodos
~sefialados, por necesidades del iServicio, disfrutara de
“ellas durante los diez dias 31gu1“_" tes a la fecha en que
‘haya desaparecido la causa qu," impidiere el disfrute de
“'ese descanso, pero en ninguaif caso los trabajadores
~ que laboren en periodos de vadaciones tendran derecho

‘a doble pago de sueldo. oy

)

'Artlculo 40.- En los dlaséj%e descanso obligatorio y
_en las vacaciones a que gy refieren los articulos del
- 27 al 30, los trabajador"_’ recibiran salario integro;
- cuando el salario se p Jue por unidad de obra, se
- promediara el salario delfltimo mes.

“dia domingo, tendran derecho a un pago adicional de
_ un veinticinco por cien}f_‘: sobre el monto de su sueldo o
- salario de los dias ordi%jarios de trabajo.

3

. Los trabajadores que éh los términos del Articulo 30 de

-dias habiles de vagtacmnes percibiran una prima
«ad1c1onal de un trejfita por ciento, sobre el sueldo o
salario que les X corresponda durante dichos
periodos.”

-";,4

Der la interpretacién légal de los preceptos normativos

€ ddo vacacional, el gual como bien lo dispone, el primer
arrafo del articulo 40” en relacién con el ultimo parrafo del
articulo 30 de la Ley F‘ederal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, correspon:g}ie al salario integro.

Ta " , os . comprobantes de liquidacién

spondlentes a los periodos del “...DEL 16/05/2019 AL
05/2019 Y DEL 16/11/2019 AL 30/11/2019”, visible
ojas’ veintinueve *§r treinta de autos, se senala como monto
pago por concepto de prima vacacional, S e At 1o HTarrccom

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX y
=8 Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

-Daito Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX ) no obstante que el total de
'ercepclones sefialados en dichos comprobantes es de

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
hrg’s"‘“pébtivam_énte, por lo cual, tomando en cuenta lo
~dispuesto por el articulo 40 de la Ley Federal de los
-~ Trabajadores al Servicio del Estado, la formula aplicable al
- caso concreto es: “(Sueldo Integrado Mensual/30) (10 Dias)

Los trabajadores que pﬁ%’sten sus servicios durante el .

~esta Ley disfruten de; uno o de los dos periodos de diez

:prev1amente citados, seicolige que el calculo y pago de lav i
rima vacacional, deber efectuarse tomando como base el
ario" que al trabaJadof le corresponda recibir durante d1cho"1 ¢ R i

DY,

: i

>
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(30%)” o en su defecto “(Sueldo Intggrad'oQuiﬁ_ J
(10 Dias) (30%).” ﬁ__;; S

Tribunal de Justicia Por tanto, de conformidad con lo még 1festado por.::la‘ rp_

Admzjrgsltaratwa actora, asi como de los preceptos lefiales en cita, ld pr;ma ‘
Ciudad de México vacac1ona1 que se le otorgo al actor rfésulta 1legal ya que su.-

la autoridad demandada debe tom ‘
prestaciones que de manera cong
para llevar a cabo el calculo

salario a tomar en cuenta para la @uantlﬁcacmn de Ia ‘prima
vacacional es el sueldo 1ntegro ﬁue recibe el. trabajador

la cual fue publicada en el #: ~la-,
Federacién y su Gaceta, Tomo ﬁVIII Sept1embre de 2003'
Pagina 1301, que establece textudlmente

“TRABAJADORES AL
SALARIO QUE DEBE

VACACIONAL. De una cdrrecta 1nterpretac1on -de -Tos
articulos 32, 40 y 42 bik de la Ley Federal de®los B
Trabajadores al Servicio d§l Estado, se tiene que para"‘
CALDEJURTICIA cuantificar el aguinaldo yi’la prima vacacional’la=Sal:
STRATIVA l)i‘ 1A del Tribunal Federal de Cdaciliacion v Arbitraje-det

,?RI;X ?';:{::;%&L tomar como base el s§Jar10 total que - recibaz-el
ACUERDUS _. trabajador por la prestacfpn de sus serv101o
asi, pues respecto a la prifn
de esta ley sefala que los trabaJadores rec1b1ran el
treinta por ciento sobre el sueldo o salano
tratandose de aguinaldo, £l diverso 42 bis de la-m
ley precisa que se pagard’el equivalente a 40

salarlo Ahora bien, la pr@pla ley de la rnate

el trabajador y no el salarlo base.”

(Lo resaltado es de esta-‘fSala)

motivado el acto 1mpugnat'io lo procedente es- declara.t
nulidad. Es aphcable al presente asunto, la Tes1s S S /




'“D_lstnto Federal, el dia tres de diciembre de mil novecientos
noventa que textualmente senala:

id r

-~ “RESOLUCIONES Y ACTOS DE AUTORIDAD DEBEN‘
-~ .. ESTAR DEBIDAMENTE FUNDADOS Y MOTIVADOS;
LAS.- Las resoluciones y actos de autoridad notificados
a un particular que afecten sus intereses JUI‘IdlCOS
deben estar debidamente fundados y motivados. D&’

1o
- contrario, procede declarar su nulidad, sin quey se
consideren convalidados en la contestacién dé€ la
demanda o en instancia posterior de la autorldad 2

fEn las relatadas circunstancias, con fundamento;;%ﬂen los
‘articulos 98 fraccién I y 100 fraccién IV de la Ley de; just1c1a
“Administrativa de la Ciudad de México, se dqﬁfﬂara la
ULIDAD y se deja sin efectos el acto 1mpugnadc;}" esto es,

ico, queda -
] evo acg '%1?}\ H\ k
l_cual se cuantifique correctamente la pri i#fia vacaci ;{ i
rrespondiente al actor debiendo tomar e consideracidpy -y s i q' .
odas las prestaciones que componen el saffi rio integro que UbAL
Aperc1be expresando los calculos efecmados{fi“ debiendo pagar
“de forma retroactiva las diferencias que regfilten. Lo anterior
-debera efectuarlo en un plazo de QUINCE DiAS HABILES,
‘gpjcados a partir del dia siguiente al enifjue quede firme la
’r'e"sciﬁite, sentencia.
i ’m,‘que esta Juzgadora realice prqnunc1am1ento alguno
' ‘;’&ctora en el sentido de
- »pagar de manera permanente dich#
’subsista la relacién laboral debie

denominada Directora

'autorldad demandada apelalﬁte

-"’:ral'?de Recursos Humanos de la Fiscalia General de la

dez Mexmo en el~. -:recurso de apelac1on numero

*’Le*igenera agravzo la ysentenaa recurrida porque la juzgadora

nfundada la causal de improcedencia

que hizo:valer en su contestacién de demanda, indicando que

yen cuaé ones materia del fondo del asunto, aun
cuandé‘ no.intervino en la emisién de los actos impugnados, por
'Zo fque, la Direcciéon General de Recursos Humanos de la

) neral de Justicia de la Ciudad de México, no tiene el
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Administrativa R
de la lo
Ciudad de México que entregé los comprobantes de liquidacion al actgr

desprende de dichos comprobantes ast como dgz* artz""‘

competencza
E JUSTICIA

CATIVA LA

LMV‘\“" SR :

A( !«. ‘VAuhado a ello los recibos de pago no ;

resolucién definitiva a través de la cual se; ¢

Por otra parte, el accionante tuvo la facultad de dema dar:zel

pago de prima vacacional del afio dos; il dzecmueve

los quince dias habiles contados a partir del dza siguieritesd
aquel en que recibié los recibos de pago, por lo ’que_ au' 1o

haberlo hecho resulta evidente que prescrzbzo su acczon para

demandar el debido pago de przmag‘uacaczonal al excederse de.

término previsto en el articulo 56 de la Ley. d
Administrativa de la Ciudad de Meéxico para. mterpone_
demanda, siendo asi que, al haber consentido lbs actos
impugnados resulta procedente; decretar el sobresezm_zent ‘del

presente juicio.

Este Pleno Junsdlccmnal est1ma que el agravm a estud1o es
infundado, debido a que del analisis del Cons1derando

SEGUNDO del fallo recurr1do se aprecia que la Juzgador




jdé" Meéxico al contestar la demanda, determinando la
pﬁmefa}‘barcialmente fundada, en tanto que la segunda y

) tercera fueron infundadas, por lo que, es 1ncongruente que la

«

te sostenga que “...la juzgadora primigenia: “determiné

{

-ff

dada la causal de improcedencia que hizo ‘valer en su

nt s,tgc_f_zoln de demanda, indicando que constztuyen

cuesﬁdhes_mater*ia del fondo del asunto...”

A néid‘o"}'? eild, cabe aclarar a la autorid‘ apelante que

: j.ago, sino la indebida
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de Ia II.- El demandado, pudiendo tener este cafécter:

Ciudad de Méxjco

R‘eglamiento de la Ley Organica de 1
Justicia del Distrito Federal, prevé 16

Recursos Humanos habra un Director General
ejercera por si o a través de 108 servidores. public
estén adscritos, las atrlbuclones§ siguientes: '

5 b

4‘—#:55

’i; (*f :;f:z ,1 V. Coordinar y dirigir la ap11cac1on de las normas, 'requ131to
LS B bl

c3¢vs’ y demas disposiciones estafalemdas por el Gobierno del

I DS
ii x(’;!l{?asi’ wak. Distrito Federal, para operar éﬁcazrnente los nombrarment
PERDSES contrataciones, reubicaciones, bajas,  pago
remuneraciones, tabuladores y la aphcacmn de desc,
personal; '

XI. Organizar y controlar las prestaciones, las actividades
culturales, deportivas y' recreativas para los. serv1dores-r
publicos de la Institucibn y a sus -
derechohablentes asi como otras prestac1ones Y-S se




a d de México, tiene entre otras atrlbuslones las

para operar

los nombramientos, cOntrataciones,

reubicaciones, bajas, pago de remuneracmnes

S "tabuladores y la aplicacién de descuentoS al personale

Orgamzar vy controlar las prestacmnes las actividades

lturales deportivas y recreativas para los servidores

'bhcos de la Institucién y a f'%:’:sus_ familiares

§ fd,e,rechohabientes, asi como otras prestaciones-;,‘}, i

ondu01r v vigilar el pago de remunerac:1ones %

71qu1da01ones al personal de esa Procuradurla Vv en su

'caso la tramitacién y pago de salarlos caidos.

"tg:fibr, se desprende que la Di‘rectora General de

S?Humanos de la Procuraduria General de Justicia de
la C,n;cflad':de México, ahora Fiscalia General de la Ciudad de

éxico, tiene dentro de sus atribuciones, las inherentes a

organizar, coordinar y dirigir el pago de remuneraciones del

personal perteneciente a dicha Procuraduria.

Consecuentemente si la accmnante controvirtié la indebida
uantlﬁcacmn del pago por concepto de prima vacacional, que

sponde en su caracter de agente de la policia de

1VeS] ac1on pertenec1ente a la Procuraduria General de

de Mexmo si tiene el caracter de autoridad
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ST qu1en t1ene las facultades
Tribunal de Justicia
Administrativa remuneraciones que correspondan :

Ciudaddgeli’léxico Procuraduria, como en el caso, lo:j__g es el pago de la “prima

personal adscnt al

vacacional.

Max1me que la pretension de la: (ccmnante en ‘e
le fueran pagadas
la_ ‘debida.

juicio, también consisti6 en qt

resulten de

diferencias que en su caso

ST

I—‘iumanos de la Procuraduria Géi’leral de Just101a de la» Culda

corresponde la tramitacion

demés prestaciones, por lo :

declararse la nulidad de 1__

debido pago de prima vacacional, al excederse del ‘térs
previsto en el artzculo 56 de la Ley de Justicia Admmzstra’;

de la Ciudad de México para interponer su:deman_c;i

asi que, al haber consentido los actos impugnados'f

procedente decretar el sobreseimiento del prese'rite' Juzczo




':f"'_Lo[ianterior de asi, debido a que como se precisé con

: ’c‘el‘a'éi?ér‘i,_en.el caso a estudio la parte actora impugné la

b a cuantificacién del pago por concepto de prima

vacacional, que se materializé a través de los recibos de pago

,_vrelatlvosxa las segundas quincenas de los n_ie_ées de mayo y

- noviembre de dos mil dieciocho y dos mil diecinueve.

st sentldo a efecto de analizar si en el presente asunto

gura la prescripcién de la accién de la parte actora,

para’-hnpugnar la cuantificacion del pago por concepto de
prlma Vacac1onal respecto los perlodos que reclama, es

cesano atender al contenido de los art1culos 40 1ultimo

"ARTICULO 40.- En los dias de descanso obligatorio y en las
acaciones a que se refieren los articulos del 27 al 30, los
U%bajadores recibiran salario integro; cuando el salario se

pague por unidad de obra, se promedlara el salario del
_’ultlmo mes.

Los, trabaJadores que en los termmos del Articulo 30 de esta
Ley “disfruten de uno o de los .dos per1odos de diez dias
habiles de vacaciones, percibiran una prima adicional de un
treinta por ciento, sobre el sueldo o salario que les
corresponda durante dichos perlodos

ARTiCULO 112.- Las accionesique nazcan de esta Ley, del
mbramiento otorgado en favor de los trabajadores y de los
~-acuerdos que fijen las condiciones generales de trabajo,

prescnblran en un ano, con excepcién de los casos previstos
en los articulos siguientes:

; ARTiCULO 116.- La prescripcién se interrumpe:

PQ;?*la sola presentacién de la demanda respectiva ante el
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, y

II “si 1a persona a cuyo favor corre la prescripcién reconoce
“el derecho de aquella contra quien prescribe, por escrito o
por hechos indudables.

_,v_Ti'CULO 117.- Para los efectos de la prescripcion los
es se regulardn por el numero de dias que les
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correspondan; el primer dia se coqi}ara comp A
cuando sea inhabil el ultimo, no se tdfidra Ppo pleta’

la prescripcion; sino cumplido el primer dia hab11 s1gﬁ1ef1te
3% T :

\'g“-t, . - .::‘”‘
De los preceptos juridicos en cita, se desg%?énde que:’ -

'.:»,v—f”\ A ;};, A que les corresponde en dic

FNERAL

presentacién de la denjanda respectiva o 'cu nd

persona a cuyo favor co e 1a prescnpcmn reconoce el

&3

derecho de aquélla contri quien prescribe, por escnto o

por hechos indudables.

. Que para los efectos dg la prescr1pc1on los mese

regularan por el numerg de dias que les correspOndan

el primer dia se contar . completo y cuando sea 1nhab |
el altimo, no se tend ‘,a por completa la prescnpcmn

i
sino cumplido el pnm?r dia habil siguiente.

;l

R

En este orden de ideas, débe considerarse que 'el'“‘f::l'érechb -a
recibir la prima vacac1onal surge cuando el semdor pubhco
de que se trate, recibe el pago a que tiene derecho en te" '

de lo establecido en el ‘aruculo 40 de la Ley FederaI‘-*d‘e 0S:

Trabajadores al Serv1c1o del Estado, por lo que, la acc1on para
reclamarla prescribe'-" en un afio, contado a pé.rt’i_‘r""idéf fl_:c"ii

siguiente en a aquél en que se efectué la entrega del pago de

dicha prestacion.



'Céhfb}fné a lo anterior, también debe tomarse en

cons1derac:1on que conforme al articulo 116 de la Ley Federal

T ba_]adores al Servicio del Estado, el plazo para la
lflpngn ‘se interrumpe con la presentacién de la

1anda respectiva.

En este sentido, del contenido de los articulos antes

i:anallzados, debe entenderse que la exigibilidad para la debida

a¢1on de la prima vacacional, nace a partlr de que el
pubhco de que se trate, recibe el pago de la cantﬁ'aad
-que se le entregd por concepto de prima Vacacmnal por tanto, £

la acc1on para inconformarse respecto de la cuant1f1cac1on del

110 'I‘.60T115 L (10a) correspond1ente a la Décima

olegiado de Circuito,
_'bhcada en el Semanario Judicial de“la Federacion Libro 11,
‘ctubrev'?de 2014 Tomo III, pagma 2785, misma que se

/’nbe‘xa cont1nuac1on

UINALDO DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO EL COMPUTO DEL TERMINO PARA QUE OPERE
LA PRESCRIPCION DE LA ACCION PARA DEMANDAR SU
PAGO INICIA A PARTIR DE LA FECHA EN QUE ES
EXIGIBLE De conformidad ;gon lo que establece el articulo
2-‘Bls de la Ley Federal de ‘los Trabajadores al Servicio del
stado, el pago del agumaldo debe cubrirse en un 50%
mcuenta por ciento) antes “del quince de diciembre y el otro
% (cincuenta por ciento)'a mas tardar el quince de enero;
de- esta manera, la exigibilidad para el pago de dicha
restacién nace a partir del dia siguiente de la ultima fecha
ndicada; y si bien en termmos del numeral 112 de la citada
g1$1a01on laboral, las acciones de trabajo prescriben en un
o contado a partir del dia siguiente a la fecha en que la
11ga01on sea exigible, debe -concluirse que cuando se
manda el pago de dicha prestacién, el derecho para
solicitar que se cubra nace a partir del dia siguiente al
-quince de enero de cada afio, esto es, el dieciséis de enero y,
por ende, el término para el computo de la prescripcion,
corre- a partlr de ésta ultima data.”

Amzzr .»;z Kb o
clunan iy
S} (l[‘:s 3\:\
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En este contexto, en el caso a estudio, a efecto de anallzaf a
prescripcién de la accién para 1mpugnar la. cuant1ﬁ'” k
monto que corresponde a la parte actora pqr- c‘o_n epto:;
prima vacacional respecto de las segundas qu1ncenasdeo

meses de mayo y noviembre de dos mil dieciocho y de las-

d1ec1nueve

., siguiente:

-13-

~debe realizarse el comput

PERIODO EN QUE SE
PAGO AL ACTOR LA

\PRIMA VACACIONAL

FECHA EN QUE
EMPIEZA A
COMPUTARSE LA
PRESCRIPCION

{*Dieciséis al treinta y uno
‘de ‘mayo de dos mil
“d1ec1ocho

Uno de junio de dos m11 ¥

dieciocho.

Dieciséis al treinta de
noviembre de dos mil
dieciocho.

Uno de diciembre de dos}

mil dieciocho.

Dieciséis al treinta y uno
de mayo de dos mil
diecinueve.

Uno de junio de dos mﬂ
de dos mil diecinueve. ,

.4; .

Uno de junio de dos mll‘
de dos mil vemte :

Dieciséis al treinta de
noviembre de dos mil

diecinueve.

B
Uno de diciembre de dos
mil diecinueve.

mil vemte

Uno de d1c1embr de-do

*periodos prescritos

periodo del dieciséis al trefhta y uno de mayo de dos mil
diecinueve, fenecido el uno%
veinte y, respecto del; p ‘tre
noviembre de dos mil dlecinueve fenecid el uno de dlclem
de dos mil veinte; 31endo que que la parte actora presento 'su—

demanda ante la Oflclal.fa de partes de este Tmbunal/ el tre

diciembre de dos mil d1e01nu§v6 asimismo, en relacmn con e

de d1c1embre de dos mff diecinueve.




de '“dos' m11 diecinueve, el plazo para que operara la
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Administrativa
de la
Ciudad de Meéxico

procedia a realizar el andlisis del estudio ge
aun_ cuando si se hicieron valer al cggl

situacién que denota una falta de

" exhaustivo de la juzgadora de orzgen

sty tuve injerencia en la emision o

£ VA B L ' 6 *-’;“‘
Cows NN IO impugnados, por tanto, deblorsobre«
GEMERXLD, - . ;
RGDS | con dzcha autoridad.

]

General de Administraciéfr de 51

ia de Adm1n1stra01on y Fmanza

Administrativo de la Secret

de la Ciudad de México al contestar la demandada y la cahﬁco )

infundada.

Sin embargo, tal determmacmn se estima 1nexacta porque K
bien es cierto que en la acc1onante ofreci6 los rembos de pago

del dieciséis al treinta y uno de mayo de dos mil d1ec1ocho



denominada Directora General de Administracién de Personal

-Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Adm1mstra01on
lnanzas de la Ciudad de México y tampoco que hubiese

TE: 1zad‘__ie1 calculo de la prima vacacional, toda Vez que dicha

‘:tad' le corresponde al Director General de Recursos

;;Humanos de la Procuraduria General de Just101a de la Ciudad

c) -Las autoridades admlmstratlva»s de la Ciudad de México,

) tanto ordenadoras como ejecutdras de las resoluciones o

- el Tribunal de Justicia
éxico es improcedente:

T 1culo ©92; El juicio ant
dmlnlstratlva de la Ciudad des

-'XIII En los demés casos en que la improcedencia derive de
f'algun otro precepto de esta Leﬁi

“II. Durante el juicio apareciere o sobreviniere alguna de las
v__causas de 1mprocedenc1a a que se refiere el articulo
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De igual manera, se desprende que el juicio ante

Tnbunal es improcedente en los demas casos en Qu

Tnbunal de Justha " -

- Adinistrativa™ 1mprocedenc1a derive de algun otro precepto de
de la

Ciudad de México

_]111010 ‘Unicamente respecto de la aut_
,!l"s’f!LM m
{1vA priLDirectora General de Administraciéon de B s
er xu’n oL

" RbOb R

articulo 37, fraccién II, inciso c)

Administrativa de la Ciudad de Méxicoll

e la Tercera Epoca, sustentada
Distrito Federal, publicada en
Ciudad, el dia veintiséis de no,:‘l

noventa y ocho, la cual se transg

“SOBRESEIMIENTO DEL JUICIO, RESPECTO DEL JEF
DE GOBIERNO DEL DI§TRITO FEDERAL Y. OTRAS:—
AUTORIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA:
CENTRALIZADA, PROCEDE EL.- Por disposicion
articulo 33, fraccién II, 1_] Fiso a) de la Ley del Tribunal de
Contencioso Adm1n1stra fro del Distrito Federal, te
caracter de autoridades#lemandadas el Jefe de- Gobiée d:
Distrito Federal, los S’écretanos del Ramo, los Diréétor
Generales y las autorld}édes administrativas que 1ntervengan
directamente en la* resolucion o acto administrativo -
impugnados. En j consecuencia, es procedente .
sobresenmento del}_]U.lClO respecto de dichas autondade

expresa de su 1ntervenc1on




SEGUNDO Previo al estudio del fondo: del asunto, esta
. ngadora analiza y resuelve las causales:dé improcedencia y
‘sobreseimiento que haga valer la automdad demandada y DE
?_FICIO las que pudieran configurarse,: "de conformidad con
el articulo 70 de la Ley de Justicia Admmlstratlva de la
- Ciudad de México, en virtud de tratarse de cuestiones de

- orden pubhco y estud1o preferente.

ERSONAL DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
-FINANZAS DE LA CIUDAD DE?{-_:_MEXICO, como primera
- ;LQausal de improcedencia y sobreseimiento arguye que: ¢

~““PRIMERA.- De igual forma, para el juicio que nos tratxc%{
se actualiza la causal de’ zmprocedencza prevista enfgls
articulo 92, fracciéon XHI de la Ley de Justicia
g Admmzstratwa de la Czudad de México (...)

- La consideracién ]undzca que se pretende hacer valer,
. - sederiva en razén de gue el acto administrativo que por

i esta via se impugna, resulta no imputable a mi
- representada, ya que del estudio del escrito de
. demanda y las documentales presentadas de dicho
asunto, se desprende que la entonces Subsecretaria,
hoy Direccién Generdl, no tiene ningtin tipo de relacién
- juridica con el actor, sino que dicha relacién la tiene
entendida con la Procuraduria General de Justicia de la
- Ciudad de Meéxico, -en tales circunstancias, se afirma
que la antes Subsecretana NO llevé a cabo acto

. administrativo alguno en perjuicio de la demandante."”

ta Primera Sala Ordinaria Jurisdiccional considera que es
[INFUNDADA la causal de 1mprocedenc1a y sobreseimiento en
estudlo, toda vez que la parte actora impugna el incorrecto
pago por concepto de- prlma vacacional, contenido en los
recibos de pago, por 16 que si la autoridad es quien emite los
recibos de pago, resulta que. tiene el caracter de autoridad en
.-,e_s__t_é juicio, ya que ien el supuesto sin conceder que se
-declarara la nulidad® del acto impugnado estaria obligada a
1t1r nuevos recibos de pago que contuvieran la diferencia
por los conceptos reclamados por el actor.

Por tanto, se 1nsiste si es una autoridad demandada en el
presente Ju1c1o de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37,
ccion 11, inciso c) de la Ley de Justicia Administrativa de la
dad de Mexmo

‘El;~DIRECTOR GENERAL DE ° ADMINISTRACION DE

MU

PR

v

'.f i v

§ ).“: z\€
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Resulta aplicable a lo anterior la tesis de. J o2

VI.10.A. J/38, sustentada por los Tribunales Cs@legqados
. I tidi Circuito, publicada en el Semanario Jud_xmal de v
Tnkg?r;n%igaléh?aqa Federacién y su Gaceta, tomo XXV, en el megd' de
dela - - dos mil siete, pagina 1449, que textualmente N

Ciudadde México

“AUTORIDAD ORDENADORA Y 3
CARACTER QUE LES CORRESPON] ‘ : ’ENDE
DEL SENALAMIENTO DE LA PAR QUEJOSA IN
DE LAS CONSTANCIAS DE AUTOS. saract
ordenadora o eJecutora que laﬁ“parte que_]os
atribuya a las (

U ' responsables,  no

cuando la ordenadora niega e1r~%’*’i f?’ ,
se sobresee respecto de la i %utora porque

e "f’w':s
O OVATHETA -
v f;li gé@f;j’ g autoridad - reun
WU - ; ¥y eJecutora

Bajo ese contexto, y al no adv rtirse la conﬁguracmn'de algu
causal que haga improcederite el juicio de nulida
oficio deba analizarse, seiprocede al estudio  d
asunto.” o

“RESUELVE

30/11/2018”, por 1‘ ,s razonamientos juridicos expuest;os'-eA
el Considerando II de esta sentencia.” S

o ok, - .
Para quedar en los siguientes términos:

«

SEGUNDO.- Prev1o al estudio del fondo del asunto, esta*
Juzgadora analiza y resuelve las causales de improcedencia'y -
sobreseimiento que haga valer la autoridad demandada
OFICIO, las que pudieran configurarse, de conformidad
el articulo 70 de la Ley de Justicia Administra d
Ciudad de México, en virtud de tratarse de cuestlo
orden publico y estudio preferente.




_,:»Elf DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL DE LA SECRETARIA DE ADMINISTR.ACION Y

INANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, como primera
ausal de improcedencia y sobreseimiento, arguye que:

N “PRIMERA.— De igual forma, para el juicio que nos trata,
" se actualiza la causal de improcedencia prevista en el
. .articulo 92, fraccién XII de la Ley de Justicia
"+ Administrativa de la Ciudad de México {...)

- La consideracién juridica que se pretende hacer valer,
" se deriva en razén de que el acto administrativo que por
- esta via se impugna, resulta no imputable a mi
‘ representada, ya que del estudio del escrito de
demanda y las documentales presentadas de dicho
asunto, se desprende que la entonces Subsecretaria,
.. hoy Direccién General, no tiene ningun tipo de relacién
juridica con el actor, sino que dicha relacién la tiene
" entendida con la Procuraduria General de Justicia de la
Ciudad de Meéxico, en tales circunstancias, se afirma

administrativo alguno en perjulczo de la demandante."

- -La causal de improcedencia a estud1o se estima fundada,

, v1embre del mismo afio, asi como, del dieciséis al
‘treinta y uno de mayo de dos mil diecinueve y del dieciséis al
= tremta y de noviembre de la misma anualidad.
4En este sentido, cabe precisdr que si bien es cierto que el
i hante ofrecm los recibos. de pago del dieciséis al treinta
7ano.de mayo de dos mil dieciocho y del dieciséis al treinta y
“noviembre del mismo afio, asi como, del dieciséis al
inta y uno de mayo de dos mil diecinueve y del dieciséis al
treinta y de noviembre de la misma anualidad para acreditar
sus pretensiones, no menos es cierto que dichos recibos no
constituyen en si mismos el acto impugnado y que de su
ana1131s no se desprende :que hubiesen sido emitidos por la
torldad denominada Directora General de Administracién
‘Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
inistracién y Finanzas de la Ciudad de México y tampoco
hubiese realizado el calculo tales prestaciones, toda vez que
;d1cha faculta le corresponde al Director General de Recursos
Humanos de la Procuraduria General de Justicia de la
Ciudad de México, en términos de lo previsto en el articulo
84. fraccmnes v, XI y XV del Reglamento de la Ley Orgénica
ela Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal,
:que establece lo siguiente:

“ARTiCULO 84.- Al frente de la Direccién General de
"Recursos Humanos habra un Director General, quien
- gjercera por-si o a través de los servidores publicos que
- le estén adscritos, las atribuciones siguientes:

V. Coordinar y dirigir la aplicacién de las normas,
‘requisitos y demaés disposiciones establecidas por el

£
~'que’ la antes Subsecretaria NO llevé a cabo acto {:
bt

o

(,\,

debido a que en el caso concreto el acto impugnado conm#}éj ;Z RN

n- el incorrecto pago de la prima vacac1ona1 que se”_{
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Gobierno del Distrito Federal, para eperar eficazmen
los nombramientos, contrataciones, reu
bajas, pago de remuneraciones;: tabulado rés.
aplicacion de descuentos al personal

Tribunal de Justicia
Administrativa
dela
Ciudad de México

derechohabientes, asi como: otras ,p‘re”“sta
serv101os de caracter soc1jg

e~

mxé};
I MEXICG
 GENERASL
ERDGS |

_eficazmente ,
reubicaciones, dei remuneracions
tabuladores y la aphcacm ni‘de descuentos al pers
= e Organizar y controlar las prestaciones, las* “activid:
culturales, deportivas y 'recreativas para los serv1dores
publicos de la Institucibn y a su famlhares
derechohabientes, asi cotho otras prestac1ones vy
‘de caracter social estab’iemdos por la normat1v
vigor y llevar a cabo su difusion. :
e Conducir v _vigilar el pago de  remuneraciofies
liquidaciones al personal de esa Procuradurla Vi"e
caso, la tramitacién y pago de salarios caidos. =

remuneraciones del

personal perteneciente
Procuraduria. o BRI

Consecuentemente, se actuahza lo previsto por el artlculo 37
fracciéon II, incisos c)iinterpretado en sentido contraric
relacién con los articulos 92, fraccion XIII y 93 frécéi
la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de Me' cC
establecen lo que se reproduce a continuacién: -

“Articulo 37. Son partes en el procedimiento:



: II— El demandado, pudiendo tener este caracter: -

- ¢) Las autoridades administrativas de la Ciudad de
" México, tanto ordenadoras como eJecutoras de las
" resoluciones o actos que se impugnen;
Articulo 92. El juicio ante el Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México es
improcedente: &

-,)‘VXIII En los demas casos en que la 1mprocedenC1a
-~ derive de algun otro precepto de esta Ley:

Articulo 93. Procede el sobreselmlento en el juicio
. cuando

g

II Durante el juicio apareciere o sobrbwmere alguna de
- las causas de improcedencia a que s¢ refiere el art1culo
a anterlor

"_;':el procedimiento instaurado ante
‘demandado y podran tener tal car:
'admlmstratlvas de la Ciudad de Méxi
co_n;;o ‘ejecutoras de las resoluc1on;‘
impugnen. ¢

“este Tribunal, el
dter las autorldadles‘)‘{“ .

, tanto ordenadoras o

-"De igual manera, se desprende cfi:te el juicio ante este
. Tribunal es improcedente en los:gdemas casos en que la
- Zimprocedencia derive de algun otro precepto de la Ley de
Justicia Administrativa de la Clu lad de Meéxico, (como el
ticulo 37 fraccién II incisoiif) y que procedera el
sobreseimiento del juicio si durdfite el mismo apareciere o
obreviniere alguna de las caus de improcedencia.

strativa de la Ciudad de México,
autoridad demandada, toda vez

Téfcera Epoca, suétentada por la Sala Supenor del
n';onces “Tribunal dé’i lo Contencioso Admmlstratlvo del

~*-Ciudad, el dia VCll‘ltlSClS de noviembre de mil novecientos
e noventa y ocho, la cual se transcribe a continuacién:

-‘;“SOBRESEIMIENTO DEL JUICIO, RESPECTO DEL
- JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Y

"OTRAS AUTORIDADES DE LA ADMINISTRACION
: ‘PUBLICA {iCENTRALIZADA, PROCEDE EL.- Por
. disposicion del articulo 33, fracciéon II, inciso a) de la
- Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del




Tnbunal de ]ustlaa |
“Administrativa

Ciudad de Meéxico

1mpugnados
sobreselmlento

Sécretaria de Administracién®y Finanzas de 13" Git
México, asi como, respecto a{f pago de la prima va
sefialado en  los com}probantes de.  liquic
correspondientes a los :periodos “16/05/201 ST
31/05/2018 Y DEL 16/11/2018 AL 30/11/2018",: porf;_los
razonamientos JurldICOS expuestos en el Con31derando II.d
esta sentencia.” e

VI.- Por ltimo, se analizara el finico agravio epre‘“

parte actora apelante en el ‘recurso de apelacmn numer
RAJ.17801/2021, a través. del cual aduce que es zlégal la.
sentencia recurrida porque la juzgadora de origen- decla‘,_
nulidad de los actos zmpugnados omitiendo oblzgar a.la.
autoridad demandada a realizar el cdlculo varztmetzc ‘par.
correcto pago de prima vacaczonal Yy ordenar el pdgo d“é,,

diferencias respecto al mdebzdo pago de prima vacaczonal del.



ﬁ'l‘éio’hﬂPOZitica de los Estados Unidos vﬁexicanos y 30,

;.341y”40 de la Ley Federal de los Trabajadoreé: al Servicios del

'_';Junsdlccmnal estima que el ,vggravm a estudlo es

1] ente fundado tinicamente p modificar el fallo

r,e_',curr_lglo, en atencién a los razonamiefitos que se exponen a_

P géé;if‘co,' ‘por lo que se tritaba de actos consentidos.

de do m11 d1ec1nueve y del d<1601sels al treinta y de noviembre
la ,;mlsma anualidad, - al estimar que la autoridad
demandada no acredito que el célculo de la prima vacacional
agada al,:___actor, se efectlgo conforme al sueldo integro que

f,:déméndante.

Determinacién la anterior que no es del todo correcta, sin

embargo en primer 1u§ar hay que aclarar al apelante que en

1derando IV de este fallo quedé debidamente




Tribunal de Justicia

Administrativa

Ciudad de México

SRIEXIC ‘}
\ GENERALAe la accién intentada y ciue no opero la presc
EXDOS
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acreditado que ha prescrito la acciéon dél demandant ‘pat

impugnar la cuant1ficac1on por concepto de pnm»

dieciséis al treinta Vv uno de mavo de dos milfdieéinuevefi

del dieciséis al treinta ‘de noviembre de’ la

anualidad.

Por tanto, carece de sustento que la apelante asevere-q

..la Sala de origen no pr cisé debidamente el acto:a

pago de prima vacac1ona1 respecto de los dos perlodo ¢
mil dieciocho, resulta evidente que el analisis ﬁdel'; a;:to
impugnado ﬁnicamentg verso sobre la indebida cuan’gf c
del pago de prima vacécional respecto de los dos péﬁ dos de-

dos mil diecinueve. As1mlsmo carece de sustento

recurrente refiera que “.. por lo que respecta al quznquemo -
de acuerdo a su antzguedad no le es pagado de forma correcto

por tanto, solo se hace mencién de que deberd pag'}rS"




'-'j‘bi‘fna correcta los arfios subsecuentes...”, debido a que tal

argumento no fue expuesto en su demanda por lo que la

Juzgadora‘ de orlgen no estaba obligada a pronun01arse al

A.O-JL‘;‘-',_‘V‘ .

"Aclarado 10 anterior, cabe precisar que el unloo agravio

expuesto spor la apelante se considera parmalmerfte fundado

mod1ﬁcar el fallo recurrido, porque si bien gs cierto que
primer grado declard la nulidad del m‘borrecto pagb
;de_zprlma vacacional del periodo del dieciséis aﬁ treinta y uno

>de mayo de dos mil diecinueve y del dlCClSG]ﬁ al treinta y de

?0V1embre de la misma anualidad, al estlmar* que la autoridad

“ARTICULO 30.- Los trafiajadores que tengan mas de seis
es consecutivos de s¢rvicios, disfrutaran de dos periodos
ales de vacaciones, de diez dias laborables cada uno, en
as-fechas que se senalen al efecto; pero en todo caso se
jaran guardias para la tramitacion de los asuntos
‘urgentes, para los dque se utilizaran de preferencia los
~,'SéWiCiOS de quienes no tuvieren derecho a vacaciones.

ando un trabaJador no pudiere hacer uso de las
caciones en los ijperiodos senalados, por necesidades del
_servicio, dlsfrutar% de ellas durante los diez dias siguientes a
cha en que haya desaparecido la causa que impidiere el
isfrute de ese descanso, pero en ningan caso los
trabajadores que laboren en periodos de vacaciones tendran
%dé_recho a doble:pago de sueldo.

TICULO 40 En los dias de descanso obligatorio y en las
acaciones a que se refieren los articulos del 27 al 30, los
‘b,,agadores recibiran salario integro; cuando el salario se
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Tribunal de Justicia

Administrativa --
de Ia domingo, tendran derecho a un ps
Ciudad de México veinticinco por ciento sobre el monto’ e su sueldo '

de los dias ordinarios de trabajo.

Los trabajadores que en los térmi
Ley disfruten de uno o de los

treinta por -ciento, sobre el g
corresponda durante dichos peri

: JUSTICH A
FIVA B .aDel precepto juridico en cita y ps
MEXHO -

o~ RI _'9'(.15."_;, 3

consecutivos de servicios, d1_ ,,frutaran de dos perlodo‘

recibirin su salario mtggro; asimismo, que los traba_]adores

que disfruten de uno o dj los dos penodos de‘di Z:

debera efectuarse con base en dicho salario.




‘del  Tribunales Colegiados  de » Circuito,

correspondlente a la Décima Epoca publicg?aa en el

';“VTVRABAJADORES AL SERVICIO DEL E§’I‘ADO SALARIO

ACACIONES NO DISFRUT.

Foid

RRESPONDIENTE PRIMA VACACIONAL. De
onformidad con el articulo 40 de la* Ley Federal de los
rabajadores al Servicio del Estado, ¢n las vacaciones los

S ’trabajadores recibiran salario integro, y, ademas, disfrutaran
“ s - =2de una prima adicional de un trelnta por ciento sobre el
“sueldo o salario que les corresponda;durante dicho perio sy

periodo- o periodos vacacionales que no disfrutdé y dicha:i:
reclamo resulte procedente, esa
'darse con base en el salario "’grdinarlo conformado por
las prestaciones que se reciben "diaria y normalmente a
- cambio del trabajo y no con (:,1 sueldo tabular, pues la
‘jcaracterlstlca distintiva en el:, caso es que el empleado
dlsfruta de un descanso, a$i como del pago de la
espond1ente prima vacacwnal la que debera efectuarse

del dieciséis al treinta y uno de
liecinueve, se advierte que por
“vacacional, se enter6 a la parte

""téré' en su ce sacter de agente de la policia de

-mvestlgacmn B monto total de BRI 1 TARRCCOW
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX ).
En el recibo de- pago del dieciséis al treinta de noviembre
e:dos mil dlecmueve se advierte que por concepto de

ima Vacag;lonal, se pagé a la accionante en su

d anera ‘que cuando el trabajador demande el pago %el\y e

prestaciones debé&m (K “R
Ui‘e\l <L
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S LT Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX ).
Tnbunal de Justxqa ) '
- Administrativa®

CiudadddeelaMéxico Asimismo, es importante precisar que deI’ anahs1 5

referidos comprobantes de liquidacién ”de pago no
desprende la forma en que se llevo a catbo el calculo -

obtener el monto a pagar a la acc1ona.ﬁte por con

- A
N

prima vacacional, ni tampoco se advie al)n cuales
\i\‘{\}:, conceptos que se tomaron en cons1dera§ce)n para llevar 2 .cabx
b’;é’ la cuantificacion de dicha prestacjon no obstante
U:Tf(]m desprende que a la accionante se le <‘§lbneron como part

i, | Jﬁ
TEXIE0O

IJ;SESLKAL ‘economlcos denominados “SALA O BASE IMPORTE”
“COMPENSACION DE ME RCADO PGJ’:T." ~{sIC)”
“COMPENSACION DE RIESGO HGJ (SIC)”, “DESPEi\fSA?,’ .

“AYUDA SERVICIO”, “PREVISIV__AN SOCIAL MULTIP

fque de conforihidaa;_c_&

En este sentido, es evidente;;f
establecido en el articulo 4 de la Ley Fedeﬁra\lﬂ ~de

econdémicos denommados “SALARIO BASE IMP; )
“COMPENSACION BE MERCADO PGJ' -
“COMPENSACION DE RIESGO PGJ (SIC)”, “DESPENSA
“AYUDA SERVICIO”E “PREVISION SOCIAL MULTIPLE” yo
“APOYO SEGURO éASTOS FUNERARIOS CDMVXH(YSIC i

embargo, no es posible determinar que dicha situacién

”

sido asi, puesto que la autoridad no acredité que:




c'al"culadgiel monto que correspondia a la parte actora por

cgn?c;ép:téz-—_de prima vacacional, con el sueldo integro que .
pérgibié, siendo que de los recibos de pago no se desprende la

:""foﬁna‘é;’;;que_ se realiz6 el célculo de la cantidad que pago a'la

S TRUIUN,
-_al situacion deja en ev1den01a que la cuantificacidonA D eINIS™
LAUDAL

'--’CUARTO - Esta Juzgadora, una vez analizados los
argumentos vertidos por las partes en el escrito inicial y
. contestamon al mismo,. asi como previa valoracién de las
constancias que integran el expediente en que se actiia, de
- coriformidad con lo previsto por el articulo 91 fraccién I de
a ey"de ‘Justicia Administrativa de la Ciudad de México,
procede a estudiar el fondo del asunto.

En “primer término es de precisar que la parte actora
- controvierte el calculo y pago de la Prima Vacacional y el
Quinquenio, sin embargo, en el escrito ‘nicial tinicamente
ealiza conceptos de nulidad respecto del calculo y pago de la
PRIMA- VACACIONAL sefialados en los comprobantes de
iguidacién correspondientes a los perlodos del “...DEL
'16/05/2019 AL 31/05/2019 Y DEL ' 16/11/2019 AL
- 30/11/2019”, asimismo, su pretension estad dirigida al
“calculo correcto y pago de diferencias de la Prima Vacacional,
motlvo por el cual esta Juzgadora se pronunciara
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exclusivamente respecto del concep rrc;‘l'e‘ :

VACACIONAL. t

Ley Federal de los Trabajadores a i
puesto que la pnma vacaclonal no i

que solicita el pago de las difer
para el efecto de que la auto
célculo de la prima vacacional, ¢

argumentos tehdenteé a
parte actora, o “siendo:

de su actuacién, exponie
desvirtuar los asertos d
procedente, por razén de
literalmente el contenido de
cons1derarse reproducidos,;

considerarse que no se
autoridad debiendo

INNECESARIA SU TRA]

SCRIPCION”.

Esta Sala de conocinfento, supliendo las deficieniciaside la-
demanda, de conforiffidad con el articulo 97 de la-Ley.de:
Justicia Administrgfiva de la Ciudad de México
fundado el concepf® de nulidad que hace 'Valei':
actora, de confornffdad con las siguientes consi

juridicas. L

Ahora bien, el ﬁrtlculo 40 de la Ley Federal ‘deé-~1os
Trabajadores al §erv1c1o del Estado, es el numeral aphcable-
para el pago dt& la prima vacacmnal la presente::Sal;
considera necesgrio citar su contenido, asi como.

sefialados, por necesidades del servicio, dlsfrutara de
ellas durante los diez dias siguientes a la fecha en-que:



~ ese descanso, pero en ningiin caso los trabajadores
- que laboren en periodos de vacaciones tendran derecho
..-a doble pago de sueldo. i

Articulo 40.- En los dias de descanso obligatorio y
- en las vacaciones a que se refieren los Articulos del
- 27 al 30, los trabajadores recibiran salano integro;
X cuando el salario se pague por umdaé{ de obra, se
C *promedlara el salario del ultimo mes.

Los trabajadores que presten sus se "; cios durante el
- dia domingo, tendran derecho a un pago adicional de
" un veinticinco por ciento sobre el mo;bf‘to de su sueldo o

5}

salario de los dias ordinarios de trab &jo.

. Los trabajadores que en los térmings del Articulo 30 de
-+ esta Ley disfruten de uno o de losréios periodos de diez
.. dias habiles de vacaciones, pefmblran una prima
- adicional de un treinta por CIGﬂ]tO, sobre el sueldo o
-~'salario que les corresponfla durante dichos }.:
. periodos.” »] :

-De la interpretacién legal de los&_;’preceptos normativos

previamente citados, se colige quegel calculo y pago de 1?\3”
rima vacacional, debe efectuarse “tomando como base ei SR
salario que al trabajador le cori'esponda recibir durarggeuiTA R A
-dicho periodo vacacional, el cualicomo bien lo dispone, el ACH
er parrafo del articulo 40 #n relacién con el ultimo
—parrafo del articulo 30 de la Ley: “Federal de los Trabajadores

’al Servicio del Estado, correspondc al salario integro.

Ahora -bien, . de los . comprobantes de liquidacién
'rrespondlentes a los perlodoss del «...DEL 16/05/2019 AL
05/2019 Y DEL 16/11/2019 AL 30/11/2019”, visible
fojas-veintinueve y treinta dé autos, se sefiala como monto
e-pago. por concepto de primia vacacional, $:ran At ik TArRcom
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX y
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
y :Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX) no obstante que el total de
Tpercepcmnes sefialados en dichos comprobantes es de
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX y ore i ety
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
espectlvamente, por lo cual, tomando en cuenta lo
dispuesto por el artlculo 40 de la Ley Federal de los
= Trabajadores al Servicio: del Estado, la formula aplicable al
‘caso-concreto es: “(Sueldo Integrado Mensual/30) (10 Dias)
+(30%)” o en su defecto “(Sueldo Integrado Quincenal/15)
’ 1as) (30%)”

: actora as1 como de los preceptos legales en cita, la prima
Vacac1onal que se le otorgd al actor resulta ilegal, ya que su
' calculo no se efectud bajo el marco legal aplicable, por lo que
- .,autondad demandada debe tomar la totalidad de las
stacmnes que: de manera continua percibe el actor
llevar a cabo el cilculo del pago de la prima
cacional, pues los articulos 30 y 40 de la Ley Federal de
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los Trabajadores al Servicio del Estado, establéce

salario a tomar en cuenta para la cuantificaciog

vacacional es el sueldo integro que rec1be

durante el periodo vacacional.

Tribunal de Justicia
Administrativa
dela
Ciudad de México

Federacién y su Gaceta, Tomo XVIII, _
Pagina 1301 que establece textualmen :v .

“TRABAJADORES AL SERV
SALARIO QUE DEBE SE '»,-i

P ~ cuantificar el aguinaldo y pnma Vacacmrial 1a
J /L STICIA del Tribunal Federal de Coﬁc1l1ac1on y Arb1tra_1e -de
:I‘I ;"’é OL"" tomar como base el ﬁlano total que re01b
SENER AL B ~ trabajador por la prestacibn de sus serv1c1o

{1)05 asi, pues respecto a la pgit ,
de esta ley sefiala queglos trabaJadores r_¢
tre1nta por 01ento soifire el sueldo 0’ sala

artlculo 32, establece _que el salario es el sueldo/
que debe pagarse e;’lr trabajador a camb' €

servir de base para: _uantlﬁcar esas prestac1o
correcto es atender ;€strictamente al cuerpo: de_ ey
{ invocado y establecer como base para la cuantificac
del aguinaldo y la prima vacacional, el salario 1ntegro
que recibe ordinariamente y a cambio de los servicios’
el trabajador y no ejisalario base.”

(Lo resaltado es de _ésta Sala)

En esa tesitura, al haber‘resultado indebidamente fundad
motivado el acto impugnado, lo procedente es declarar su
nulidad. Es aplicable al presente asunto, la Tesis S.S./J..23.
de la Segunda Epoca, emitida por la Sala Superior-de

Tnbunal misma que fue pubhcada en la Gaceta_O y

“RESOLUCIONES Y ACTOS DE AUTORIDAD DEB
ESTAR DEBIDAMENTE FUNDADOS Y MOTIVADO




; En -las relatadas circunstancias, con fundamento en log
articulos 98 fraccién Iy 100 fraccmn IV de la Ley de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, se declarag la 3 s
[ULIDAD, y se deja sin efectos el acto impugnado, estg es, \ e
0r. los periodos del “16/05/2019 AL 31/05/2019 Y: ‘DEL
~16/11/2019 AL 30/11/2019”; y al actualizarse la hlpote31s
~_normativa prevista en el numeral 102 fraccién III de la'Ley de
'::Justlc1a Administrativa de la Ciudad de Méxicaf queda
’obhgada la autoridad demandada, a emitir un nuev§ acto en
l: cual se cuantifique correctamente la prima y:acacmnal
: correspondlente al actor debiendo tomar en coﬁlderamon
odas las prestaciones que componen el salanoghtegro que
permbe, expresando los calculos efectuados y deﬁendo pagar
de forma retroactiva las diferencias que resulterf: Lo anterior
-debera efectuarlo en un plazo de QUINCE DiAS HABILES,
' ﬂcontados a partir del dia siguiente al en quen'uede firme la
'»presente sentencia. &

-Sm ue esta Juz adora realice ronun iento alguno
- gt g P gUuno p

Fen el sentido de

. percepcmnes recibidas por el actor, toda \;
B actos futuros de realizacién incierta.

_CUARTO - Esta Juzgadora
“argumentos vertidos por las partjs en el escrito inicial y
'f-contestacmn al m1smo asi como ‘prev1a valoracién de las

"'Z;Z,Qumquemo sin embargo, eny el escrito inicial Uinicamente
ealiza conceptos de nulidad I’especto del célculo y pago de la
MA‘ VACACIONAL, sefialidos en los comprobantes de
iquidacién correspondxent@s a los periodos del “...DEL
6/05/2019 AL 31/05/2019 Y DEL 16/11/2019 AL
30/11/2019”, a31mlsmov su pretensién estd dirigida al
dalculo correcto y pago de. diferencias de la Prima Vacacional,
:_:_motlvo por el cual . ‘esta Juzgadora se pronunciara
sexclusivamente respecto del concepto de PRIMA
VA ACIONAL

arte actora en su unico concepto de nulidad que hace
aler, mamfesto que la autoridad demandada, viola en su
--pérjuicio lo dispuesto por el articulo 40 ultimo parrafo de la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
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i s
Acfmdrgs]taratiVa que solicita el pago de las diferencias por dicha" pre
Ciudad de México para el efecto de que la autoridad demandada B

de su actuacmn exponiendo argumentos§ tenden
desvirtuar los asertos de la parte actofa

autoridad, <debiendo estarse al & contemdo
Jurisprudencia 22./J.58/2010, sustq'ﬁtada por 1
Sala de la Suprema Corte de Justicid de la Nacién; d
“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGﬁAVIOS PARA (el
CON LOS PRINCIPIOS  DE CONGRUENCIA
EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPARO ES
INNECESARIA SU TRANSCRIPCIéN”

.4‘ o

fundado el concepto de nuhdad que hace valer‘ ’ar'par
actora, de conformidad coh las siguientes con31dera01on ”
juridicas. :

Ahora bien, el artlcula 40 de la Ley Feder:
Trabajadores al Serv101o'3*del Estado, es el numeéral
para el pago de la 'prlma vacacional, la presen ’
considera necesario c1tar su contenido, asi como-el articul
30 de la misma ley, cuyo texto es aplicable del tenor 11te ,
siguiente: s

“Articulo 30. - Los trabajadores que tengan .
seis meses consecutlvos de serv1clos, dlsfrutaran

tramitacion: de los asuntos urgentes para los que’ se:
utilizardn de preferencia los servicios de quienés no
tuvieren dérecho a vacaciones. Cuando un trabajado E
no pud1ere hacer uso de las vacaciones en los
senalados por necesidades del servicio; d1sfrutar
ellas durante los diez dias siguientes a la fecha €N
haya desaparecido la causa que 1mp1d1ere el disfrd
ese descanso, pero en, ningun caso los trabajadOTGS'
que laboren en periodos de vacaciones tendran derecho'
a doble pago de sueldo.

(.r)




- Articulo 40.- En los dias de descanso obligatorio y
“en las vacaciones a que se refieren los articulos del
-27 al 30, los trabajadores recibiran salano integro;
cuando el salario se pague por unldad de obra, se
promediara el salario del Gltimo mes.

- Los trabajadores que presten sus serficios durante el

dia domingo, tendran derecho a un g‘ago adicional de
~un veinticinco por ciento sobre el mohto de su sueldo o
salario de los dias ordinarios de trabé_]o

,,
E£3
Y

Los trabajadores que en los términs del Articulo 30 de
_..esta Ley disfruten de uno o de loggdos periodos de diez

i

~dias” habiles de vacaciones, pgfcibiran una prima

salario que les correspo da durante dichos
~periodos.” :

" De la interpretaciéon legal de 1@5 preceptos normativos
_prev1amente citados, se colige qug el célculo y pago de la
“prima vacacional, debe efectuarsg tomando como base el
salario que al trabajador le cqfresponda recibir durante
dlChO ‘periodo vacacional, el cug
primer. parrafo del articulo 4Qf¥'en relacién con el ultimo
parrafo del articulo 30 de la Leyf Federal de los Trabajadores
[ Serv1¢10 del Estado, correspé ide al salario integro.

Aho_ra bien, del analisis de lé’s comprobantes de 11qu1dac1on
de-pago - exh1b1dos por la ?:cmnante durante el juicio, se

esprende que:

b i""!‘t‘
ks

‘En el recibo de pagg del dieciséis al treinta y uno de
~mayo de dos mil sdiecinueve, se advierte que por
© " concepto de prima vacacional, se enter6 a la parte
:- . _actora en su carficter de agente de la policia de
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

anCStlgaC16n uny monto total de Bioranaiar 186 LTAIPRCCDMX
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

0 Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
o Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX
Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDM)@

.En - el recibo de pago del dieciséis al tremta de
" noviembre de d.OS mil diecinueve, se advierte que por
_concepto de prima vacacional, se pag6 a la accionante
‘en su caracter/de agente de la policia de investigacién,
~un monto itotal de Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX

Dato P;ersonal Art. 186 LTAIPRCCDMX ).
m1smo es 1mportante precisar que del analisis de los
fendos ‘comprobantes de liquidacién de pago, no se
4desp1"ende la forma en que se llevdé a cabo el célculo para
“~-obtener el monto a pagar a la accionante por concepto de
.. -prima vacacional, ni tampoco se advierten cuales fueron los
;-'onceptos que se tomaron en consideracién para llevar a
cabo’la cuantificacién de dicha prestacion, no obstante, se
desprende que a la accionante se le cubrieron como parte del
sueldo integro que recibié en las mismas, los conceptos
nomicos denominados “SALARIO BASE IMPORTE”,
“COMPENSACION DE MERCADO PGJ (SIC)”,
“COMPENSACION DE RIESGO PGJ (SIC)”, “DESPENSA”,
““AYUDA SERVICIO”, “PREVISION SOCIAL MULTIPLE” y
“APOYO-SEGURO GASTOS FUNERARIOS CDMX (SIC)”.

~ adicional de un treinta por ciefito, sobre el sueldo o ;

como bien lo dispone, el /

-
cl
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En este sentido, es evidente que de conforml\
establecido en el articulo 40 de la Ley Federal ‘de -f‘lOS
Trabajadores al Servicio del Estado, para ie la
vacacional que se pago a favor de la accion

Tribunal de Justicia

Administrativa it
dela © con la segunda quincena del mes de ma y;o d
Ciudad de México diecinueve y en la segunda quincena del m'_s de_

del mismo afio, se hubiera calculado y
correcta, se deblo tomar en con31der c1on
integrado por los conceptos econémifos - deriominado
“SALARIO BASE IMPORTE”, “CO PENSACION_i- -DE
MERCADO PGJ (SIC)”, “COMPENSACI ‘N DE RIESGO PG
(SIC)”, “DESPENSA”, “AYUDA SERVICIO”, “PREVISION
SOCIAL MOLTIPLE” y “APOYO ;,?SEGURO
FUNERARIOS CDMX (SIC)”, sin enit ‘
determmar que dlcha situacién hayagi

)P JUSTICIA
\ i i f?} ’n’i_
B AENIC)
A GE %u{kh
fﬁ ;Jhkﬂgﬂ,f

concepto de la prima vacacional :,'n1 tampoco se,—désp d_

cuéles fueron los conceptos que &e tomaron en cuenta

accionante en relacién con le; segunda quincena “del-
mayo de dos mil d1ecmueve éf en la segunda q.u

base en el salario méegro, conformado'f?
prestaciones que la paffte actora recibié - diatia :
normalmente a camblo defsu trabajo, tal s1tua01on dej”

comprob6é que se haya culado con base en L
establecidas en el articdlo 40 de la Ley Fede
Trabajadores al Servicio d%l Estado. :

j:‘

(9a.), sustentada por ré1terac1on de criterios del Tnbunales_
Colegiados de Circuitoy correspondiente a la Décima Epoca,,
publicada en el Sema’fnano Judicial de la Federacién.
Gaceta Libro XV chfembre de 2012 Tomo 2 V1 i

SALARIO
CUBRIR EI
DISFRUTAL

en las- vg’cacmnes los trabajadores rec1b1ran 82
integro y, ademas, disfrutaran de una prima- a
de un treinta por ciento sobre el sueldo o-sa
les corresponda durante dicho periodo, de
cuando el trabajador demande el pago dr:
periodos vacacionales que no disfrutd y i
resulte procedente, esas prestaciones d.-




con base en el salario ordinario, conformado por-las

~ prestaciones que se reciben diaria y normalmente a -

~__cambio del trabajo y no con el sueldo tabular, pues la : =

7 caracteristica distintiva en el caso, es que el erﬁpleado
~ disfruta de un descanso, asi como del pagp de la

_correspondiente prima vacacional, la que?f' debera

. efectuarse con base en dicho salario.” "

- ;\5

i En esa tesitura, al haber resultado indebidamenterfundado y
~-motivado el acto impugnado, lo procedente es f‘declarar su
nuhdad Es aplicable al presente asunto, la Tesxs S.S./d. 23
la Segunda Epoca, emitida por la Sala Supienor de este
unal, misma que fue publicada en la Ga #ta Oficial del
Distrito Federal, el dia tres de diciembre de @il novecientos

Venta" que textualmente sefiala: %

: »w“RESOLUCIONES Y ACTOS DE AUTéRIDAD DEBEN
- ESTAR DEBIDAMENTE FUNDADO%Y MOTIVADOS.

_ <" LAS.- Las resoluciones y actos de aut$ridad notificados
“a un particular que afecten sus ifitereses juridicos,
" deben estar debidamente fundados %r motivados. De lo
contrario, procede declarar su nﬁldad sin que se
consideren convalidados en la gontestacién de 1
“"demanda o en instancia poster1or de la autoridad.” A!)Wf%

‘c“:al ulo de prima vacacional respecto}* de los periodos del
séis al treinta y uno de mayo de dds mil diecinueve y del
ciséis al treinta de noviembre de jdos mil diecinueve, al
ctualizarse la hipétesis prevista en €l articulo 100 fraccién
le- la Ley de Justicia- Admmlstrﬁtlva de la Ciudad de
México, por lo que, de conformidad :gon lo dispuesto en los
numerales 98 fracc1on IVy 102 fracglon III, ambos de la Ley

damente afectados, lo cual
9T en emitir un nuevo acto S

qu ‘se pagbd a favor de la accuénante en relacién con los
penodos del dieciséis al treint % uno de mayo de dos mil
d" ; mueve y del dieciséis al tr%:ta de noviembre de dos mil

#itos econdmicos denommados
SALARIO BASE IMPQORTE’, “COMPENSACION DE
MERCADO PGJ (SIC)”, “CéMPENSACION DE RIESGO PGJ
,(SIC)”- “DESPENSA”, ?UDA SERVICIO”, “PREVISION
OCIAL MULTIPLE” : “APOYO SEGURO GASTOS
UNERARIOS CDMX 8IC)”, asimismo, en caso de que
fulo de la prima vacacional de los
#se incremente el monto que por la
misma se pagd a fayor de la parte actora, la autoridad
responsable queda Fobligada a realizar las gestiones
necesarias a efecto de que se pague a la demandante en
'a retroactiva, ga cantidad dejada de percibir por el
orrecto. calculo,; para lo cual, se concede a la parte
mandada un plazo de QUINCE DiAS HABILES a partir de
quede firme esta sentencia, finalmente, cabe precisar
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Tribunal de Justicia

.Admggsératwa sueldo integro que perciba. {f

Ciudad de México

En mérito de lo expuesto y con fundd ento en los»,

recurrido el dUnico agravio

demandada apelante denomif:
Administracién de Personal y

Secretaria de Admlnlstracmn

117 de la Ley de» tic
Administrativa de la Cj dad de Meéxico y A

modificaciones de mérf 0, se conﬂrma la

juicio ntimero TJ/I- 1086@2/2019

Por lo expuesto y con fundamento en los articul@_s_fi'
117, 119, de la Ley de

Meéxico, asi como 1°, 5,:fraccién I, 6, 15, fraccién VII de la;

Risticia Administrativa de la A'Cluéla' 5

Organica del Tribunal} de- Justicia Administrativa de la Cludad

\
=

de México, se




RESUELVE:

Pﬁfl\?[ERO - Resulté infundado el agravio l‘mico agravio

»'_expuesto por la autoridad demandada apelante en el recurso

f;recur‘so de apelacion numero RAJ. 17806/ 2021 y el tnico

-agramg expuesto por la parte actora apela;nte en el recurso de

SEGUNDO Con las modlficac1one§ de meérito, se confirma

’1 sentenc1a pronunc1ada por la Pﬁmera Sala Ordinaria de

uhal con fecha doce de marzo de dos mil veintiuno,

s ésoluc1on podran 1nterponer los medios de defensa. h't‘ ;)‘l ‘>\L“! .
ntes en términos del articulo 119, de la Ley de
'7':?>’Adm1nlstrat1va de la Ciudad de México, y asimismo
mumca que en caso de duda, en lo referente al

temdoidel presente fallo podran acudir ante la Magistrada

zapelacmn numeros RAJ 17801/2021, RAJ.17806/2021 y
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Administrativa
de la
Ciudad de México

RECURSOQS DE APELACION NUMEROS: RAJ.17801/2021, RA 1780572021_
RAJ.20209/2021 (ACUMULADO
JUICIO DE NULIDAD: T1/1-108602
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Asf POR MAYORIA DE NUEVE VOTOS Y UNO EN ABST ENCION -LO-"RESOLEVI N
JURISDICCIONAL DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINIST Rl,ﬁ’IVA DE LA CIUDA DE:MEXICOZEN
SESION CELEBRADA EL DIA CATORCE DE OCTUBRE DEIDOS MIL VEI o

POR LOS C.C. MAGISTRADOS DOCTOR JESUS ANLEN ALEMAN, PRES
TRIBUNAL, LICENCIADO JOSE RAUL ARMIDA REYES’E LICENCIADA LAU
GUTIERREZ LICENCIADA MARfA MARTA ARTEAGA MANRIQUE MAESTRO:-JOS ARTUR
ROSA PENA, DOCTORA ESTELA FUENTES JIMENi QUIEN VOT

DE LA CIUDAD DE MEXICO, ASf COMO EL AR
INTERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMIN

SECRETARIA GENERAL DE'ACUERDOS "]

FOJA ES PARTE INTEGRANTE DE LA’ RESOLUCION DICT. ADA POR EL PLENO.
ESTE TRIBUNAL, EN LOS RECURSOS DE APELACION NUMEROS: "RAJ. 17801
RAJ. 17806/2021 Y RAJ, 2020952021 (ACUMULADOS) DERIVADOS -DEI ;

CUYOS PUNTOS RESOLUTIVOS SE"* TRANSCRIBEN A CONTINUACION
mfundado el agrawo Unico agravio. expuesto por la autoridad demand

recurrido, el Unico agrawo expuesto por la “autoridad demandada ape
apelacion nlimero RAJ 17806/ 2021 y el Gnico agravio expuesto por la parte »

Dato Personal Art. 186 LTAIPRCCDMX TERCERO Para garantizar el acceso a la lmp
hace saber a las partes que en contra de la presente resolucién podran_ i

PERSONALMENTE y con coprat autorizada de la presente resolucuon,
origen el expediente del juicio dé nulidad citado y, en su oportunidad, arch
los recursos de apelacion,;numeros RAJ.17801/2021, RAJ.17806/2021 _y “RAJ.
(acumulados).” el
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