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ACTOR:  

OFICIO No:TJA/SGA/I/(7)1807/2022. 

Ciudad de Mexico, a 21 de abril de 2022. 

ASUNTO: CERTIFICACION Y DEVOLUCION.  

LICENCIADO DAVID LORENZO GARCIA MOTA 
MAGISTRADO DE LA PONENCIA SIETE DE LA 

TERCERA SALA ORDINARIA DE ESTE H. TRIBUNAL 

P R E S E NT E. 

Devuelvo a Usted, el expediente del juicio de nulidad námero T3/1Ii-

96707/2019, en 131 fojas itiles, mismo que fue remitido para sustanciar el 

recurso de apelación señalado al rubro, y en razón de que con fecha DIECIOCKO 

DE NOPVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, el pleno de Ia Safa Superior de este 

Tribunal emitió resolución en el mismo Ia cual fue notificada a Ia parte actora & 

dia VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS y a Ia autoridad 

demandada el dIa CUATRO DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS, y toda vez 

que ha transcurrido en exceso el término para que las partes interpusieran medio 

de defensa alguno (Amparo 0 Recurso de Revision), con fundamento en el artIculo 

119 de a Ley de Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, vigente al dia 

siguiente de su publicación, el primero de septiembre de dos mif diecisiete en a 

Gaceta Oficial de a Ciudad de Mexico, y el articulo 15 fracción XIV del Reglarnento 

Interior vigente a partir del once de junio de dos mil diecinueve, se certifica  que 

en contra de Ia resolución del DIECIOCHO DE NOPVIEMBRE DE DOS MIL 

VEINTIUNO, dictada en el recurso de apelación RAJ 36909/2020, no se observa 

a a fecha en los registros de Ia SecretarIa General de Acuerdos que se haya 

interpuesto algOn medio de defensa, lo anterior para los efectos legales a que haya 

lug a r. 

ATENTAMENTE 

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS 

BID/EOR 
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\T/' 

AUTORIDADES DEMANDADAS: 
• DIRECTOR GENERAL 
• DIRECTOR DE PRESTACIONES Y 

BIENESTAR SOCIAL 

AMBAS AUTORIDADES DE LA CAJA 
DE PREVISION DE LA POLICIA 
AUXILIAR DE LA CIUDAD DE 
MEXICO. 

 

RECURRENTE: 
AUTORIDADES DEMANDADAS DE LA 
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA 
AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO (por 
conducto de su autorizado el Licenciado 
Mauricio Gonzalez Rodriguez). 

PONENTE: 
MAGISTRADO IRVING ESPINOSA BETANZO. 

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: 
MAESTRA LILIA RINCON CASTILLO. 

Acuerdo del Pleno Jurisdiccional del Tribunal de Justicia 

Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, correspondiente a Ia 

sesión plenaria del dIa DIECIOCO DE NOVIEMBRE DF DOS MIL, 7ETNTIUNO. 

RESOLUCIÔN AL RECURSO DE APELACIÔN RAJ.36909/2020, 

ingresado en OficialIa de Partes de esfe Tribunal, el siete de 

sepfiembre de dos mu veinte, por las autoridades demandadas eI 

Director General y Director de Presfaciones y Bienestar Social, 

ambos de Ia Caja de Prevision de Ia PolicIa Auxiliar de Ia Ciudad 

de Mexico, por conducto de su autorizado Mauricio Gonzalez 

RodrIguez, interpuesto en contra de Ia sentencia de fecha frece 

de enero de dos mu veinte, dictada por Ia Tercera Sala Ordinaria 

del Tribunal de Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, en 

eljuicio de nulidad nCmero TJ/lll-96707/2019. 
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R E S U IT A N D 0 S: 

1.- Mediante escrito presentado ante este Tribunal el seis de 

noviembre de dos mu diecinueve, , par 

propio derecho interpuso demanda en contra de las autoridades 

precisadas al rubro, pretendiendo Ia nulidad de: 

'...ACUERDO DE PENSION POR JUBILACION DE FECHA 13 DE 
SEPTIEMBRE DE 2019...' 

(El actor impugna el Acuerdo de Pension par JubilaciOn, 
celebrado con el Director General de Ia Policla Auxiliar de Ia 
Ciudad de Mexico el trece de septiembre de dos mU 
diecinueve, en el cual se determinó a su favor una cuota 
pensionaria mensual consistente en el 100% de 1.66 veces el 
salario minima general vigente en Ia Ciudad de Mexico, en 
razOn de su antigOedad, mismo que corresponde a Ia 
cantidad de $  

.), toda vez que estima que es 
ilegal pues no se respetó lo establecido en as Reglas de 
OperaciOn del Plan de PrevisiOn Social de los Miembros de Ia 
PolicIa Auxiliar del Distrito Federal). 

2.- El Magistrado Instructor de a Ponencia Siete e lntegrante de 

a Tercera Sala Ordinaria de este Tribunal, mediante acuerdo de 

siete de noviembre de dos mu diecinueve, admitió a trámite Ia 

demanda interpuesta por el actor en Ia via ordinaria, 

ordenóndose emplazar a las autoridades demandadas citadas 

al rubro, a efecto de que produjeran su contestación a Ia misma, 

cargo procesal que cumplimentaron en tiempo y forma. 

3. El trece de diciembre de dos mU diecinueve, se otorgó el plaza 

de cinco dias a as partes para que formularan sus alegatos par 

escrito, sin que se hubieran realizado manifestaciones a! 

respecto, por Ia que quedO cerrada Ia instrucciOn y se procedió 

01 dictado de Ia sentencia el dIa trece de enero de dos mil 

veinte, con los puntos resolutivos siguientes: 

"R E S U E I V E: 

PRIMERO.- No se sobresee el presente juicia de nulidad, par 
las razones expuestas en eI Considerando III de este fallo. 

SEGUNDO.- Se declara Ia nulidad de Ia resolución 
impugnada descrita en el Considerando II de esta sentencia, 
quedando obligadas as responsables a dar cumplimiento 
dentro del término indicado en a parte final del Cthimo 
Considerando de esta sentencia 
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TERCERO.- En contra del presente folio procede el recurso de 
apeiación, de acuerdo con los artIculos 116, 117 y 118 de a 
Ley de Justicia Administrativa de Ia Ciudad do Mexico. 

CUARTO.- A efecto de garantizar debidamente el derecho 
humano do acceso a Ia justicia, en caso de duda, las partes 
pueden acudir ante el Magistrado Instructor, para que es 
explique el contenido y los alcances de Ia presente 
resolucián. 

QUINTO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES..." 

(En Ia sentencia dictada por Ia Tercera Solo Ordinaria de 
este Tribunal, so declaró a nulidad del Acuerdo de Pension 
impugnado, para el efecto de que Ia autoridad 
demandada emitiera afro debidamente fundado y 
motivado en el que so cuantificara do forma correcta Ia 
cuota do pension porjubilaciOn que Jo corresponde al actor, 
do conformidad con as Regias do Operación del Plan do 
Prevision Social do los Miembros do a Policla Auxiliar del 
Distrito Federal). 

4. La sentencia de referencia fue notificada al accionante el 

catorce de agosto do dos mu veinte y a Ia autoridad 

demandada el veintiséis del mismo mes y año, como consta en 

las constancias de notificación quo obran a fojas ciento freinta y 

ciento treinta y uno de los autos del expediente principal. 

5. Inconforme con a sentencia do mérito, el siete de septiembre 

de dos mu vointe, las autoridades demandadas por conducto de 

su autorizado, interpusieron recurso de apelación en su contra, al 

cual le correspondió el nCmero RAJ. 36909/2020, en términos de 

lo previsto en los artIculos 11 6, 11 7 y 118 de Ia Ley do Justicia 

Administrativa do Ia Ciudad do Mexico. 

6.- El Magistrado Presidente de este Tribunal y de su Solo Superior, 

el Doctor JesUs Anlén A!omán, mediante acuerdo do! veintisieto 

de octubre de dos mil veinte, admitió y radicó el Recurso de 

Apelación interpuesto por las enjuiciadas, designando por turno 

al Titular de Ia Ponencia Nueve do Ia Sección Especializada do a 

Solo Superior de este Tribunal, Magistrado Irving Espinosa Befanzo, 

para conocerlo y resolverlo, siendo recibidos los expedientes 

respectivos el dieciocho de enero de dos mu veintiuno en Ia 

Ponencia Nueve do Jo Sala Superior do este Tribunal. 

CONSIDERANDO: 
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I.- El Pleno Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Administrativa de 

Ia Ciudad de Mexico, es competenfe para conocer y resolver el 

presente recurso de apelación, conforme a lo dispuesto en los 

artIculos 40 de a Constitución PolItica de Ia Ciu dad de Mexico, 6, 

9, 15 fracción VII de Ia Ley Orgánica del Tribunal de Justicia 

Administrativa de Ia Ciu dad de Mexico y 116, 117 y 118 de Ia Ley 

de Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico. 

II. Previo a Ia calificación de los argumentos hechos valer por Ia 

autoridad apelanfe, este Pleno Jurisdiccional estima necesario 

señalar los fundamenfos y motivos en los que Ia A quo se basá 

para emitir Ia sentencia recurrida, en Ia que declaró Ia nulidad 

de Ia resolución impugnada, siendo los siguientes: 

III.- Previo al estudio del fondo del asunto este örgano 
Colegiado analiza y resuelve as causales de improcedencia 
planteadas por as autoridades demandadas, asi como el 
sobreseimiento del juiclo propuesto por éstas y las que asI lo 
requieran de oficio, en razón de ser cuestión de orden 
p6b1ico y de estudio preferente, de conformidad con el 
Cthimo párrafo del artIculo 92 de Ia Ley de Justicia 
Administrative de a Ciudad de Mexico. 

Como primera causal de improcedencia manifiesta 
esencialmente Ia APODERADO LEGAL DE LA CAJA DE 
PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE 
MXICO, en representación de las autoridades 
demandadas, que en el presente case se actualize el 
supuesto establecido en los artIculos 92, fracción VI, X y 93, 
fracciones II y V de a Ley de Justicia Administrative de Ia 
Ciudad de Mexico, ya que el acto impugnado representa 
un acto consentido aI haber side firmado por el actor 
expresando su voluntad, de sujetarse al mismo en todos y 
coda uno de los términos ahI pactados entendiendo el 
alcance que representaba. 

A consideración de esta Tercera Sala Ordinaria, se estima 
que Ia causal de improcedencia invocada es infundada, ye 
que, el acto impugnado es el Acuerdo de Pension por 
JubilaciOn nCmero 13, de fecha trece de 
septiembre de dos mu diecinueve, del que se duele Ia parte 
actora, y, en virtud de que, el hoy actor se encuentra 
interponiendo juiclo de nulidad ante este Tribunal en contra 
del Acuerdo señalado, es que el mismo no se trata de un 
acto consentido, pues el mismo estO siendo controvertido en 
su legalidad, motive por el cual, no es posible sobreseer el 
presente juicio. 

Aunado al hecho de que, Ia acciOn para reclamar 
incrementos y diferencias respecto de las pensiones, tienen 
eI carácter de imprescriptibles. 
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4. 

'4*WSJ 
Tribunal de Justicia 

Administrativa 
de Ia 

Ciudad de Mexico 

Sirve de apoyo por analogla. los siguientes criterios en cuyo 
rubro y texto señalan: 

"Epoca: Décima Epoca 
Registro: 2010159 
Insfancia: Segunda Sala 
Tipo de Tesis: Aislada 
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de Ia Federación 
Libro 23, Octubre de 2015, Tomo II 
Materia (s): Constitucional 
Tesis: 2a. CIV/2015 (l0a.) 
Pagina: 2091 

 

PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTE. EL DERECHO PARA 
RECLAMAR SUS INCREMENTOS Y LAS DIFERENCIAS QUE DE 
ELLOS RESULTEN, ES IMPRESCRIPTIBLE. ALCANCES DE LA 
JURISPRUDENCIA 2a./J. 114/2009 (*), En Ia citada 
jurisprudencia, Ia Segunda Sala de Ia Suprema Carte de 
Justicia de Ia Nación sostuvo que es imprescriptible el 
derecho para reclamar os incrementos y las diferencias que 
resulten de éstos. No obstante, tal imprescriptibilidad excluye 
a los montos vencidos de dichas diferencias, los cuales 
corresponden a cantidades que se generaron en un 
momenta determinado y que no se cobraron cuando fueron 
exigibles, par lo que Ia acción para exigir las diferencias 
vencidas si está sujeta a Ia prescripción de cinco años 
contados a partir de que fueron exigibles, en términos del 
artIculo 186 de Ia Ley del Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Estado vigente hasta el 
treinta y uno de marzo de dos mil siete (cuyo contenido 
sustancial reproducen los numerales 61 del Reglamento para 
el Otorgamiento de Pensiones de los Trabajadores Sujefos al 
Regimen del ArtIculo Décimo Transitorio del Decreto par el 
que se Expide Ia Ley del Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Estado y 248 de Ia ley 
relativa vigente). Luego, el alcance de a citada 
jurisprudencia es establecer que aunque esfé prescrita Ia 
acción para reclamar deferminadas diferencias, ella no 
implica Ia prescripcián del derecho del pensionado para 
demandar los incrementos y las demás diferencias 
resultantes, par los montos vencidos respecto de los cuales 
no se actualice a prescripción." 

"Epoca: Novena Epoca 
Registro: 171969 
Instancia: Segunda Sala 
Tipo de Tesis: Jurisprudencia 
Fuente: Semanario Judicial de Ia Federación y su Gaceta 
Tomo XXVI, Julio de 2007 
Materia(s): Administrativa 
Tesis: 2a./J. 115/2007 
Página: 343 

PENSION Y JUBILACION. LA  RESOLUCION DEFINITIVA DICTADA 
POR EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE 
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, EN LA CUAL SE FIJA 
INCORRECTAMENTE AQUELLA 0 EL SALARIO BASE PARA 
CALCULARLA, PODRA IMPUGNARSE EN CUALQUIER TIEMPO EN 
EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. Conforme al 
artIculo 186 de Ia Ley del Instifuto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Esfado vigenfe hasta el 31 
de marzo de 2007, el derecho a Ia jubilación y a Ia pension es 
imprescriptible, par lo que en atenciOn al principio elemental 
de Ia ciencia jurIdica, consisfente en que las acciones duran 
el mismo tiempo que los derechos de donde dimanan, se 
considera que es también imprescriptible Ia acción par 
medio de Ia cual se futela el estricto cumplimiento de ese 
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derecho, motivo par el que podrá promoverse en cualquier 
tiempo Ia demanda en Ia cual se impugne a resoluciôn 
definitiva en Ia que se afirme que se ffjó incorrectamente Ia 
pension jubilatoria o Ia cuota diana para calcularla, y no en 
el plaza de 45 dfas previsto en el artIculo 207 del Código 
Fiscal de Ia Federación vigente hasta el 31 de diciembre de 
2005, porque Ia norma contenida en el indicado numeral 186 
es especial y por ella debe prevalecer sabre a regla general 
instituida en el precepto citado." 

No se advierten otras causales de improcedencia a 
sobreseimiento previstas par los artIculos 92 y 93 de a Ley de 
Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, a de otra 
que deba ser analizada de oficlo en términos del articulo 70 
iltimo párrafo de a misma Ley; de tal manera, se procede al 
estudio del fonda del asunto. 

III.- La controversia en el presente juicia consiste en resolver 
sobre Ia legalidad a ilegalidad del Acuerdo de Pension par 
Jubilación nmero njmero DP 3, de fecha 
trece de sepliembre de dos mil diecinueve. 

IV.- Una vez analizados los argumentos vertidos par las partes 
y previa valoración de las constancias que integran el 
expediente en que se actüa, de conformidad con el artIculo 
98 fracción I de Ia Ley que rige a este Tribunal; se procede al 
estudio del fonda del asunto. 

La porte actora en sus conceptos de nulidad, sostuvo que, el 
Acuerdo de Pension par Jubilación transgrede en su perjuicio 
el párrafo segundo del artIcula 14 constitucional sin que se le 
haya informado cuales percepciones se tomaron en 
consideración para determinar Ia cantidad que se le pagarO 
por concepto de jubilaciOn, aunado a que debe haber 
hecho un desglose de las cantidades a pagar asI coma el 
porcentaje de coda una de ellas sin omitir Ia técnica 
utilizada para arnibar a Ia cantidad a pagar. 

Por su parte, Ia autoridad demandada, señala que, las 
aportaciones con las que 5? integra el pago de las 
prestaciones no han sido realizadas par el accionante de 
conformidad con Ia establecido par el articulo 12 de las 
Reglas de Operación del Plan de PrevisiOn Social de los 
miembras de a Policfa Auxiliar del Distrito Federal, par to que 
su pensiOn se atargó conforme al Acuerdo que autoriza las 
nefonmas a los antloulos Pnimero, Segundo, Tercero y Sexto 
Tnansitonio y adición al artIculo Octavo Transitonio de las 
Reglas de OperaciOn del Plan de Prevision Social de los 
Miembros de Ia PolicIa Auxiliar del Distrito Federal, de Ia Caja 
de PrevisiOn de Ia Policla Auxiliar del Distnito Federal, 
publicada en Ia Gaceta Oficiat del Distrito Federal el dIa 
diecisiete de mayo de dos mU diez. 

De to anterior esta Sala de Conocimiento considera que 
resulta fundados las conceptos de nulidad del escnito de 
demanda, en virtud de as siguientes consideraciones 
juridicas: 

Del estudio y análisis que se realiza at Acuerdo de Pension 
par JubilaciOn nürnero 3, de fecha trece de 
septiembre de dos mil diecinueve, celebrado entre 
autoridades de Ia CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA 
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AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO y el hoy actor, se 
advierte que, en a Declaracián 2.1, 2.1.5, 'La Caja", se 

establece: 

2-1-5 Par to tanto. tornando en conslderaclón qua ala fecha nose ha cuIIda con las cuotas y aportaclones, 
et Organo de Goblerno maxima autorldad de "La Caja" en el Punto 2 del Acuerdo nOmero 2•4-ORD/2010, 
tornado en Ia Cuarta Sesln Ordinaria celebrada el 13 de dlciembra de 2010, autorlza a a Dlrecctón General 
dela mlsrna para lievar a cabo el anállsis de las nuevas solicitudes de pension par jubliaclOn (30 aflgItje' 
5ervici0 sin i iportar a edad), pensiOn por muerte y pensiOn por incapacldad total pernianente poølesgo 
de trabajo a efecto de que en los casos qua procedan se otorgue one pensiOn equlvalente a 1,664,eces el 
satarlo minimo vigente en at Distrlto Federal elevado al mes, con retroactividad a a fecha de baja del 
elemento o a Ia lecha de fallecln,lento en caso de muerte por riesgo de Irabajo, en cuyo caso las partes 
proporcionales prevlas al Acuercio en clto, se calcularän conforme a los Acoerdos previos de pensiOn, ya 
que conio se acredltO, "La Caja", no cuenta cart los niontos tInanclero..ncesarIos para realizar los pagos 
de pensiOn cia otra forma a Ia establecida err asia lnstrumento Jur1dlc 

De igual manera y en este mismo sentido, en Ia Cláusula 3.2. 
se estableció Ia siguiente: 

ACLJERDO NQ  
3.2 "El Jubilado", al firmar el presente Acuerdo, estã contorme y satisfecho en recibir de "La Caja", una 
pensiOn mensual, consistente en el 100% cia 1.66 veces el salario minima general vigente en a Ciudad cia 
Mexico otevado al mes, en razOn de a antigüedad señalada en el numeral 2.2.1., Ia coal asciende en Ia 

ctualidad a a cantidad  

Desprendléndose que, a Caja de Prevision de Ia PolicIa 
Auxiliar de Ia Ciudad de Mexico, le concede al actor a 
pension minima consistente en 1 .6 veces el salario mInimo 
general vigente en a Ciudad de Mexico, de conformidad 
con lo dispuesto en el Acuerdo nimero 2-4-ORD/2010, 
tomado en a Cuarta Sesión Ordinaria celebrada el 13 de 
diciembre de 2010, pues Iaboró en Ia instituciOn policiaca 
por un periodo de 35 años, 09 meses y 28 dias, segCin se 
desprende del propio convenio, que a Ia fecha de Ia 
celebración del convenio ascendiô a $  

 

Lo anterior en virtud de que, a porte actora, no cumplió con 
las cuotas y aportaciones previstas en las Reglas de 
Operación del Plan de Prevision Social de los Miembros de Ia 
Policla Auxiliar del Distrito Federal. 

En este orden de ideas, el punto 3 del Acuerdo nUmero 2-4-
ORD/2010, tomado en a Cuarta Sesión Ordinaria celebrada 
el 13 de diciembre de 2010, que le fue aplicado al actor y en 
el cual se fundó el monto de su pensiOn, establece lo que a 
a letra se transcribe: 

"(...) Con base en as facultades que el Estatuto Organico de 
a Caja de Prevision confiere a este Organo de Gobierno en 
su ArtIculo Quince fracciOn Xl, publicado en a Gaceta oficial 
del Distrito Federal el dIa 25 de octubre de 2001, se auforiza a 
Ia DirecciOn General de a Caprepa hasta en tanto no 
existan los elementos de definición del salario base de 
cotización para Ia determinación de una pension conforme a 
las Reglas de Operación, ni las cuotas y aportaciones al 
réqimen, por parte de los elementos y de Ia propia 
Corporación,  a realizar las gestiones y acciones 
adminisfrativas necesarias a efecto de que: 

A Ilevar a cabo el análisis de las nuevas solicitudes de 
pension 01 jubilación (30 años de servicios sin importar Ia 
edad), pension por muerte y pension por incapacidad total y 
permanente, P01 riesgo de trabajo a efecto de que en los 
casos que procedan se otorgue una pensiOn equivalente a 
1 .66 veces el veces el Salario minima general vigente en el 
Distrito Federal elevado al mes, con retroactividad a Ia 
fecha de baja del elemento o a Ia fecha de su fallecimiento 
en caso de muerte par riesgo de trabajo, en cuyo caso as 
partes proporcionales previas aI presente acuerdo se 
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calcularán conforme a los acuerdos previos de pension 
C...),,  

DesprendiOndose de Ia transcripciOn antes citada que, el 
Organo de Gobierno de a Caja, con las facultades que le 
confiere el Estatuto Orgánico de Ia Caja de Prevision, en su 
artIculo 15 fracciOn Xl, autoriza a Ia DirecciOn General de Ia 
CAPREPA hasta en tanto no existan los elementos de 
definición del salarlo base de cotización para Ia 
determinación de una pension conforme a las Reglas de 
OperaciOn, ni las cuotas y aportaciones al regimen, par 
porte de los elementos y de Ia propia CorporaciOn, a realizar 
las gestiones y acciones administrativas necesarias a efecto 
de que, en los casos que proceda se cubra a pensiOn 
minima equivalente a 1 .6 veces el salario mmnimo general 
vigente en el Distrito Federal. 

Estatuto de Gobierno que en su articulo 15 establece: 

ArtIculo 15.- AdemOs de las afribuciones que le otorgan a 
Ley Orgánica de a AdministraciOn PUblica del Distrifo Federal 
y el Decreto, el Organo de Gobierno contará con las 
facultades y obligaciones siguientes: 

I. Ratificar el nombramiento del Director General de Ia Caja. 
II. Dictar las polIticas, normas y lineamientos generates para 
el debido cumptimiento de las funciones de Ia Caja; 
Ill. Vigilar que las actividades realizadas par Ia Caja se ajusten 
a lo dispuesto par el Decreto, este Estatuto, los programas y 
presupuestos aprobados, y por las demás disposiciones 
aplicables; 
IV. Aprobar, a propuesta del Director General, el Manual 
Administrativo de a Caja; 
V. Evaluar y, en su caso, aprobar las medidas que proponga 
el Director General; 
VI. Establecer en congruencia con los programas sectoriales, 
as politicas generales y definir las prioridades a las que 
deberá sujetarse Ia Caja, relativas al otorgamiento de 
prestaciones económicas y de prevision social, asI como a 
las actividades de carOcter social, cultural, recreativo, 
productivo, financiero, de investigación, de desarrollo 
tecnolOgico y de administraciOn en general; 
VII. A propuesta del Director General y con apego a las 
disposiciones le gales y administrativas aplicables, establecer 
los sueldos y prestaciones del personal de estructura y 
operativo de a Caja; 
VIII. Aprobar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y 
Contratación de Servicios; y. 
IX. Las que senalen los demás instrumentos legales y 
administrativos aplicables. (...)" 

Precepto legal del que se advierte que no cuenta con una 
fracción XI, pues (inicamente contiene nueve fracciones, sin 
embargo, si establece, de entre otros que, el árgano de 
Gobierno de Ia Caja contara con Ia facultad y obligaciOn 
de dictar las polIticas, normas y lineamientos generales para 
el debido cumplimiento de las funciones de Ia Caja. 

Asimismo, el articulo 24 fracción II del Estatuto en cita, 
establece: 

(...)ArtIculo 24.- El Director General de Ia Caja, será 
designado y removido por el Jefe de Gobierno del Distrito 
Federal y tendrá, además de las que en general se 
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establecen en los artIculos 54 y 71 de Ia Ley, y de las 
especIficamente previstas por el Decreto, las atribuciones y 
obligaciones siguientes: 

II. Someter a aprobación del Organo de Gobierno, el 
tabulador de sueldos y prestaciones del personal de 
estructura y operativo de Ia Caja; (...)" 

Estableciendo que, el Director General de Ia Caja tendrá, 
entre otras, a atribución y obligación de someter a a 
aprobación del örgano de Gobierno, el tabulador de 
sueldos y prestaciones de personal de estructura y operativo 
de a Caja. 

En este confexto las Reglas de Operacián del Plan de 
Prevision Social de los Miembros de Ia Policla Auxiliar del 
Distrito Federal, establecen en sus artIculos 5, 11 .1 2, 13, 1 4, 35 
y 107 lo siguiente: 

ArtIculo 5. La Corporacián está obligada a registrar en a 
Caja a los elemenfos y a sus familiares derechohabientes. 
Para ello deberá remifir a Ia propia Caja, en enero de cada 
año, una relacián del personal que integra a Ia Policla 
Auxiliar del Distrito Federal, sujeto al pago de aportaciones 
de seguridad sodal y descuentos correspondientes, 
Asimismo, pondrá en conocimiento de a Caja, dentro de los 
15 dias siguienfes a Ia fecha en que ocurran los siguientes 
movimientos: 

Las altas y bajas de los elementos; 

II.- Las modificaciones de los sueldos sujetos a descuentos; 

Ill.- La iniciación de los descuenfos a favor de Ia caja, asI 
como su terminación y, en su caso, los motivos y 
justificaciones por los que se haya suspendido el descuento 
informando en forma inmediata a a Caja sobre cualquier 
circunstancia que impida o refarde el cumplimienfo de las 
árdenes de descuento, y 

IV.- Los nombres de los familiares que los elementos deben 
señalar a fin de que disfruten de los beneficios que estas 
Reglas les conceden. 

En todo tiempo, Ia Corporacián proporcionará a Ia Caja los 
datos que le requiera y designara a quien se encargue del 
cumplimiento de esfas obligaciones, el cual será responsable 
de los danos y perjuicios que ocasionen sus omisiones en los 
términos de as disposiciones aplicables. 

Los elementos tendrán derecho a exigir a Ia Corporación el 
estricto cumplimiento de las obligaciones que le impone este 
artIculo. 

ArtIculo 11.- El sueldo básico que se tomará en cuenta para 
los efectos de esfas Reglas, será eI sueldo a haber más riesgo, 
despensa y las compensaciones que reciban los elementos 
por el desempeño de sus funciones, en sus diferentes niveles. 

Las aportaciones establecidas en estas Reglas se efectuarán 
sobre el sueldo básico. hasta por una cantidad que no 
rebase diez veces eI salario minimo general mensual vigente 
en el Distrito Federal, y será el propio sueldo básico, hasta por 
a suma cotizable, que se tomará en cuenta para determinar 
el monto de las pensiones y demás prestaciones que se 
ref ieren estas Reglas. 
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ArtIculo 12. Todo elemento comprendido en el artIculo 
primero de este Ordenamiento, deberá cubrir a Ia Caja, una 
aportacián obligatoria del 8 % del sueldo básico de 
cotizaciOn que disfrute, definido en el artIculo anterior. 
Dicha cuota se apUcará en Ia siguiente forma: 

I.- 2.75% para cubrir los seguros de medicina preventiva, 
enfermedades, maternidad y los servicios de rehabilitación 
fIsica y mental; 

II.- 0.50% para cubrir las prestaciones relativas a préstamos a 
mediano y corto plaza; Ill. 0.50% para cubrir los servicios 
integrales de retiro a jubilados y pensionados; pramacianes 
culturales, fomento deportivo y de recreación y servicios 
funerarios; 

IV.- 3.50% para Ia prima que se establezca anualmente, 
conforme a las valuaciones actuariales, para el pago de 
jubilaciones, pensiones e indemnizaciones, asI como para 
integrar las reservas correspondientes conforme a lo 
dispuesto en el artIculo cuarto de las presentes reglas; 

V.- El porcentaje restante se aplicará para cubrir los gastos 
generales de administración de a Caja exceptuando los 
correspondientes al Fonda de a Vivienda. 

Los porcentajes señalados en las fracciones I a Ill incluyen 
gastas especIficos de administración.' 

ArtIculo 13.- La Corporación cubrirá a Ia Caja coma 
aportaciones, el equivalente al 17.75% del sueldo básico de 
cotización de los elementos. 

Dicho porcentaje se aplicará en a siguiente forma: 

I. 6.75% para cubrir las prestaciones de medicina preventiva, 
enfermedades, maternidad y los servicios de rehabilitaciôn 
fIsica y mental; 

II. 0.50% para cubrir las prestaciones relativas a préstamos a 
media no y cart o plaza; 

III. 0.50% para cubrir los servicias integrales de retiro a 
jubilados y pensionados; promocianes culturales, fomento 
deportivo y de recreación y servicios funerarias; 

IV. 0.25% para cubrir integramente el seguro de riesgas del 
tra baja; 

V. 3.50% para a prima que se establezca anualmente, 
canforme a las valuacianes actuariaIs, para el pago de 
jubilaciones, pensianes e indemnizacianes, asi coma para 
integrar las reservas correspondientes conforme a Ia 
dispuesto en el artIculo cuarto de las presentes reglas; 

VI. El 5% para constituir y operar el fonda de Ia vivienda; y 

VII. El porcentaje restante se aplicará para cubrir las gastos 
generales de administración de Ia Caja, exceptuanda las 
correspondienfes al Fonda de Ia Vivienda. 

Las porcentajes senalados en as fraccianes I a IV incluyen 
gastos especIficos de administración." 

ArtIculo 14.- La Corporación está obligada a: 

I. Efectuar el descuento de las aportaciones de as elementos 
y los que Ia Caja ordene con mativa de Ia aplicación de 
estas Reglas; 

II. Enviar a Ia Caja las nóminas y copias de recibos en que 
figuren las descuentos dentro de las diez dias siguientes a Ia 
techa en que debieron hacerse; 
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IlL Expedir los certificados e informes que le saflciten tanto el 
Organo de Gobierno, a Caja y los elementos; 

IV. Entregar quincenalmente a Ia Caja, el monta de as 
cantidades estimadas par concepta de aportacianes a 
carga de as elementas y as de a propia Carporaciôn, asI 
coma el importe de las descuentos que Ta Caja ardene que 
se hogan a las elementos par otros adeudas derivadas de a 
aplicacián de estas Reglas. Para las efectos de esta fracción 
Ia Caja realizará un cálcula estimativo del monto de las 
entregas quincenales, ajustándose las cuentas y haciéndase 
las pa gas insolutas coda mes, par Ia Carparación, y 

V. En casa de baja de alguna de las elementas, Ia 
Carparación deberá camunicar a a Caja, para que ésta 
verifique Si el elemento en cuestión tiene adeudas can Ia 
Caja, para efecta de que sea requerida y hacer las 
retencianes correspandientes al momenta de realizar su 
finiquito." 

(. ..) 

'SECCION PRIMERA. De a Pensián par Jubilación 

ArtIculo 35.- El derecha a Ia pension par jubilación se 
adquiere cuanda el elementa ha prestado sus servicias en Ia 
Carparación par treinta añas a mOs y tenga el misma tiempo 
de catizar a Ia Caja. La pension a que tendrá derecho será 
del 100% del promedio resultante del sueldo base que haya 
disfrutado el elemento en el iltimo año anterior, computado 
a partir de Ia fecha de su baja. 

Si el elemenfa fallece después de cubrir las requisitos a que 
se refiere esfe artIculo, sin haber disfrutada de su jubilaciOn, 
sus familiares derechahabientes se beneficiarán de Ia misma 
pension. 

Para hacer efectiva el derecha a esta prestaciOn, as 
elementas a sus familiares derechohabientes, realizarán las 
gesfiones conducenfes ante Ia Caja, entregando Ia 
documentación siguiente. 

A).- Hoja de servicias expedida par Ia CorparaciOn; 
B).- Acta de nacimiento del elemento y del derechohabiente en su caso; 
C).-Aviso de baja para trámite dejubilaciOn, y 
D).-Ultimo comprobanfe de paga.' 

(.. .) 

ArtIculo 107. Los servidores püblicos de Ia corporaciOn en 
quienes recaigan as obligaciones que se mencionan, en el 
artIculo 14 de las presentes Reglas, serán responsable, civil, 
penal a administrativamente de los actos u omisianes que 
resulfen en perjuicio de Ia Caja a de los elementos, cuando 
incurran de manera dolosa a culposa en el incumplimiento a 
dicha precepto.' 

Ahora bien, es preciso establecer que el artIculo 10  de Ia 
Constitución PolItica de los Estados Unidos Mexicanas, 
dispane que todas las personas en los Estados Unidos 
Mexicanos gozarán de los derechos humanos reconocidas 
en Ia misma y en los tratados internacianales de los que el 
Estado Mexicano sea parte, asI coma de las garantlas para 
su protecciOn, cuyo ejercicio no podrá restringirse ni 
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que Ia 
propia Carta Federal establece. 

Siguiendo con Ia anterior, el artIculo 123, apartado B), 
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fracción XIII, constitucional, reconoce el derecho a Ia 
seguridad social de los miembros de as instituciones 
policiales, entre las que se encuentra Ia PolicIa Auxiliar del 
Distrito Federal (actualmente Ciudad de Mexico); y, 
establece que las autoridades federales, de las entidades 
federativas y municipales, deben instrumentar os sistemas 
complementarios de seguridad social. 

Concluyéndose que, el Acuerdo aplicado al hay actor y 
conforme al cual se le otorga Ia pension, es ilegal, puesto 
que, como se ha visto, restringe as garantlas creadas para 
proteger el derecho fundamental de seguridad social de los 
miembros de las corporaciones policiales, en el rubro de 
pensiones, pues prevé el pago de una pension par 
jubilación, inferior a Ia que otorgan as Reglas de OperaciOn 
citadas. 

Aunado a Ia anterior, se precisa que, Ia Caja estableció en el 
Acuerdo de pension par jubilación que, no recibe ninguna 
de las aportaciones previstas en las Reglas de OperaciOn en 
cita, par parte del elemento y de a Corporación par tanto, 
no era posible otorgas las prestaciones en términos de as 
mismas. 

Sin embargo, debe considerarse que Ia falta de recursos 
financieros de a Caja de previsiOn para solventar las 
pensiones de los miembros de a Policla Auxiliar, no se debiO 
a Ia omisión del elemento de policla de realizar las 
aportaciones que le corresponden conforme a a previsto en 
el artIculo 14 de las Reglas de Operación del Plan de 
PrevisiOn Social de los miembros de a Policla Auxiliar del 
Distrito Federal, sino al incumplimiento de las obligaciones 
legales previstas tanto al Organo de Gobierno coma al 
Director General de dicho organismo pi:iblico, de 
conformidad con lo previsto en el artIculo 4 del Estatuto 
OrgOnico de Ia Caja de PrevisiOn de Ia Policla Auxiliar del 
Distrito Federal, Ia Caja es Ia facultada para determinar y 
cobrar el importe de las aportaciones; conforme al articulo 
15, fracción II, del mismo estatuto orgánico, el örgano de 
Gobierno de Ia Caja de Prevision de Ia Policla Auxiliar del 
Distrito Federal, tiene Ia facultad y Ia obligación de dictar las 
pollticas, normas y lineamientos generales para el debido 
cumplimiento de as funciones de Ia Cola; y, de acuerdo al 
artIculo 24, fracción II, citado, el Director General de a Caja, 
tendrá Ia atribución y obligaciOn de someter a aprobación 
del örgano de Gobierno, el tabulador de sueldos y 
prestaciones del personal de estructura y operativo de Ia 
Caja. 

Par tanto, resulta inconcuso que los miembros de Ia PolicIa 
Auxiliar del Distrito Federal no deben sufrir el perjuicio que 
genera el otorgamiento de Ia pension minima, cuando Ia 
falta de recursos financieros de Ia Caja de previsiOn tiene su 
origen en Ia negligencia del propia organismo pi1blico. 

En estas condiciones, Ia pension otorgada al actor es legal, 
dada que, se otorgá con base en un Acuerdo que se estima 
ilegal, pues, Ia pension que se Ie debe otorgar al hay actor 
debe ser Ia establecida en el artIculo 35 de Ia Reglas de 
operación en cita, es decir, el 100 % DEL PROMEDlO DEL 
SUELDO BASICO DEL ULTIMO AO, pese a que, el actor no 
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hubiese aportado a Ia Caja, puesto que, como se señaló ello 
no es imputable al mismo, sino a a propia Caja, por tanto, 
as cantidades que correspondIa aportar al elemento de Ia 
Policla AuxHiar deben ser cubiertos por a propia Caja de 
prevision, por ser a que genera Ia omisión de determinaciOn 
y cobro de las cuotas respectivas, razón por Ia cual no es 
procedente solicitar al elemento pensionado que cubra las 
aportaciones que no realizO a Ia Caja en su momenta, con 
un porcentaje de su pensiOn, pues con ello, se contravendrIa 
el derecho de igualdad en materia de seguridad social y los 
principios de previsián social y equidad, previstos en los 
artIculos 1 y 123 de a constitucián federal citados, a! obligar 
a los pensionados, al igual que a los trabajadores en activo, 
a aportar un porcentaje de sus respectivas percepcianes a 
efecto de cubrir el monto de las prestaciones de seguridad 
social. 

Lo anterior es asi, pues nuestro Máximo Tribunal, al resolver Ia 
acción de inconstitucionalidad 101/2014, determinó que el 
descuento de montos de as pensiones que corresponden a 
os pensionados para el mantenimiento del fondo de 
pensiones es inconstitucional, ya que genera una situaciOn 
desigual entre el trabajador en activo y el pensionado. 

Con base en las consideraciones anteriores, con 
fundamento en el artIculo 102 fracción Ill de Ia citada Ley de 
Ia Ley de Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, 
procede declarar a nulidad del acto impugnado 
consistente en el Acuerdo de PensiOn por JubilaciOn nUmero 

, de fecha trece de septiembre de dos mu 
diecinueve, para el efecto de que se emita uno nuevo, toda 
vez que se surte en Ia especie Ia causa de nulidad prevista 
en Ia fracción IV del artIculo 100 de Ia Ley que norma a éste 
Tribunal, en consecuencia, con fundamento en lo dispuesto 
por el artIculo 98, fracciOn IV de Ia Ley en cita, debiendo los 
CC. DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE PREVISION DE LA 
POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO, Y GERENTE DE 
PRESTACIONES Y BIENESTAR SOCIAL DE LA CAJA DE PREVISION 
DE LA POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO a; restituir 
al actor en el goce de sus derechos indebidamente 
afectados, que en lo particular consiste en que deberá dejar 
insubsistente eI citado acto, asI como todas las 
consecuencias derivadas de Ia misma, y en el ámbito de sus 
atribuciones deberO realizar lo siguiente: 1) Emita otro 
Acuerdo de PensiOn par Jubilación, sin que se tome en 
cuenta el Acuerdo 2-4-ORD/2010, que se determinO ilegal; 
determine que Ia cantidad que se debe tomar en cuenta 
para fijar Ia Pension par Jubilación, que debe recibir el actor, 
es el 100.% DEL PROMEDIO DEL SUELDO BASICO DEL ULTIMO 
AtO, de conformidad con el artIculo 11, 35 y 110 de las 
REGLAS DE OPERACION DEL PLAN DE PREVISION SOCIAL DE 
LOS MIEMBROS DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO 
FEDERAL, en el entendido de que as cantidades que no 
fueron determinadas y cobradas al elemento, deberán ser 
cubiertos par Ia Propia Caja de Prevision mediante los 
recursas que anualmente asigna el Presupuesto de Egresas 
de Ia Ciudad de Mexico, de confarmidad con Ia establecido 
en los artIculos 3 y 4 del Estatuto OrgOnica de a Caja de 
PrevisiOn de Ia Policia Auxiliar del Distrito Federal y 14 de las 
Reglas de OperaciOn del Plan de PrevisiOn Social de as 
Miembros de Ia Palicla Auxiliar del Distrito Federal; 2) 
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Abstenerse de afectar os derechos del actor, por lo que 
deberá continuar cubriendo mensualmente Ia cantidad que 
actualmente recibe el actor coma pension par Jubilación, 
hasta tanto se cumplimente el presente fallo, 3) Una vez 
hecho el cálculo tomando en consideraciOn Ia dispuesto en 
las Reglas de OperaciOn, especIficamente en sus artIculos 11 
y 35, deberá realizar el pago mensual de Ia cantidad que en 
derecho le corresponda al actor por concepto de PensiOn 
par Jubilación de conformidad con Ia Ley de a materla. La 
anterior dentro del término de QUINCE DIAS HABILES 
contados a partir de que Ia sentencia quede firme. 

III.- Esta Ad quem estima innecesaria Ia transcripción de los 

agravias que exponen las autoridades enjuiciadas en su recurso 

de apelación, sin embargo, en cumplimiento a los principios de 

congruencia y exhaustividad, los argumentos planteados serán 

examinados debidamente, dando solución a Ia litis que se 

plantea y valorando las pruebas que obran en los autos del juicia 

natural, con apoyo en Ia jurisprudencia S.S. 17, cuarta época, 

sustentada por Ia Sala Superior de este örgano Jurisdiccional, 

publicada el veinticinco de marzo del año dos mil quince en Ia 

Gaceta Oficial del Distrito Federal y cuyo contenido es el 

siguiente: 

"AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE 
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS RESOLUCIONES A 
LOS RECURSOS DE APELACIÔN ES INNECESARIA SU 
TRANSCRIPCIÔN. De los artIculos que integran el CapItulo Xl 
del TItulo Segundo de Ia Ley Orgánica del Tribunal de lo 
Contencioso Administrativo del Distrito Federal, denominado 
"De las Sentencias", y en particular el diverso 1 26 se advierte 
que las sentencias que emitan las Salas no necesitan 
formulismo alguna, razón par Ia cual se hace innecesaria a 
transcripciOn de los agravias hechos valer par el apelante, 
sin embargo, tal situación no exime de cumplir con los 
principias de cangruencia y exhaustividad debiendo para 
ella hacer una fijaciOn clara y precisa de los puntos 
controvertidos, asi coma el examen y valoraciOn de las 
pruebas que se hubieren admitido, señalando las 
fundamentos legales en que se apayen, debiendo limitar a 
los puntos cuestionados y a Ia solución de a Litis planteada 
en acato al dispositiva 126 de Ia Ley OrgOnica del Tribunal 
de Ia Contencioso Administrativa del Distrito Federal." 

IV.-Este Plena Jurisdiccional procede a realizar el estudia del 

nico agravio expuesto par las autoridades enjuiciadas -hoy 

recurrentes-, en su recursa de apelación nCimera RAJ. 

36909/2020, en el que aducen Ia siguiente: 
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Que Ia sentencia dictada por Ia Tercera Sala Ordinaria el trece 

de enero de dos mu veinte, viola en su perjuicio los principios de 

congruencia y exhaustividad que debe prevalecer en toda 

sentencia de acuerdo con el artIculo 98 de Ia Ley de Justicia 

Administrativa de Ia Ciudad de Mexico. 

Que a sentencia combatida es incongruente, en virtud de que 

Ia Sala no realiza una fijación clara y precisa de os puntos 

controvertidos, ni toma en consideración lo expuesto por las 

autoridades demandadas, par Ia que indebidamente declara a 

nulidad del acto impugnado, cuando ésfe tue emitido de forma 

fundada y motivada. 

Que en Ia sentencia recurrida no se realiza un adecuado 

razonamiento lógico jurIdica, ni fampaco un análisis acucioso 

respecto a Ia valoración de cada una de las pruebas aportadas, 

de ahI que no cumpla con Ia exhaustividad debida. 

Que el acto declarado nub, aI haber sido emitido par autoridad 

campetente, no es ilegal coma lo declara Ia Sala de primera 

instancia, en consecuencia, procede se revoque Ia sentencia 

recurrida. 

A juicia de este Pleno Jurisdiccional, el (nica agravia hecho valer 

par las autoridades demandadas en su recurso de apelación, es 

INFUNDADO para revocar Ia sentencia de frece de enero de dos 

mil veinte que combaten, par las consideraciones jurIdicas que a 

continuación se precisan: 

De Ia revision efectuada al fallo combatido se desprende que 

contrario a lo que las autoridades demandadas aseveran, Ia A 

quo al dictar su sentencia, Si fija claramente Ia Litis a dilucidar, y 

precisa lo que particularmenfe manifesfaron las partes, es decir, 

Ia que el actor señala en su demanda y lo que as enjuiciadas 

indican a! contestarla, esta tal y coma a cantinuaciOn se 

transcribe: 

Ill. - La controversia en el presente juicio consiste en resolver 
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sobre a legalidad a ilegalidad del Acuerda de Pension por 
Jubi!ación nmero nCmero D 3, de fecha 
trece de septiembre de dos mu diecinueve. 

IV.- Una vez analizados los argumentos vertidos por las partes 
y previa valoración de las constancias que integran el 
expediente en que se actüa, de conformidad con el artIculo 
98 fracción de Ia Ley que rige a este Tribunal; se procede al 
estudio del fondo del asunto. 

La porte actara en sus conceptos de nulidad, sostuvo que, el 
Acuerdo de Pension por Jubilación transgrede en su perjuicio 
el párrafo segundo del articulo 14 constitucional sin que se le 
haya informado cuales percepciones se tomaron en 
consideración para determinar a cantidad que se le pagará 
par concepto de jubilación, aunado a que debe haber 
hecha un desgiose de las cantidades a pagar 051 como el 
porcentaje de cada una de ellas sin omitir Ia técnica 
utilizada para arribar a a cantidad a pagar. 

Par su porte, Ia autoridad demandada, señala que, las 
aportaciones con las que se integra el pago de las 
prestaciones no hon sido realizadas par el accianante de 
conformidad con lo establecido par el articulo 12 de las 
Reglas de Operación del Plan de Prevision Social de los 
miembros de Ia Policla Auxiliar del Distrito Federal, par Ia que 
su pension se otorgó conforme of Acuerdo que autoriza las 
reformas a los artibulos Primero, Segundo, Tercera y Sexto 
Transitorio y adiciOn of artIculo Octavo Transitorio de las 
Reglas de OperaciOn del Plan de Prevision Social de los 
Miembros de Ia Policla Auxiliar del Distrito Federal, de Ia Coja 
de Prevision de Ia Policla Auxiliar del Distrito Federal, 
publicado en Ia Gaceta Oficial del Distrito Federal el dia 
diecisiete de mayo de dos mil diez. 

De Ia anterior, se advierte que Ia Sofa Ordinaria, especificó en su 

falla que a cantroversia se canstriñó a resolver sabre a legalidad 

a ilegalidad del Acuerdo de Pension par Jubilación de trece de 

septiembre de dos mil diecinueve que impugnO el actor, 

asimismo, que as autoridades demandadas manifestaran en su 

defensa que el acto impugnado fue emitido tomando en cuenta 

que el accionante no habia realizado las aportaciones a que se 

refiere el articulo 12 de as Reglas de Operación del Plan de 

PrevisiOn Social de los miembros de Ia Policia Auxiliar del Distrito 

Federal, y que tue otorgada Ia pension cant orme ol Acuerdo que 

autoriza las reformas a los artcculos que retiere. 

En este sentido, coma se oprecio del oficio de contesfaciOn de 

demanda, efectivamente el argumento precisado par Ia A quo, 

es el que en forma reiterada plantearan las enjuiciados, tal y 

coma se muestra a continuación: 
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Son improcedentes e infundados los conceptos de nulidad que pretende hacervaler el accionante pues 
con fecha 13 de septiembre de 2019 recibiO y firmó Acuerdo de PensiOn per JubilaciOn N°. 

 en donde manifiesta con su firma Ia voluntad do estar conforme y satisfecho en 
recibir do Ia Caja de PrevisiOn de Ia Policla Auxiliar, Ia cantidad que pot concepto de pension par 
JubilaciOn cobra mensualmente par to tanto, at haber firmado dicho Acuerdo de pensiOn, el accionante 
conocia el alcance do Ia firma do dicho actojurtdico, pues Ia Cláusula 3,10. 

Ahora bien, a forrna en Ia quo se le cuantiuicO la pensiOn deriva cle lo manifestado en Ia DeclaraciOn 
2.1.5 del Acuerdo de PensiOn celebrado entre este Organismo yet hoy actor, en donde el mismo tenia 
pleno conocimiento de quo Ia cuantificaciOn e integraciOn de a pension; se encuentra calculada 
atendiendo a to establecido en las Cláusulas 32 y 3.8 y de Ia interpretaciOri estricta de las referidas 
ClOusulas. tat prestaciOn no debe calcularse conforme al "salaria integrado", ya quest Osa hubiera sido 
a voluntad de las partes. asi se hubiese pactado, par to quo no es procedente quo el accionante alegue 
Ia nulidad del pacto por el quo so to otorgó Ia pensiOn, ni tampoco resulta procodente reclamar el ajuste 
do Ia Pension por JubilaciOn. ya que Ia misma so encuentra apegada a derecho en virtud de quo el 
articulo 26 de as Reglas do OperaciOn del Plan do PrevisiOn Social para los miembros de Ia Policia 
Auxiliar que faculta a esta Autoridad a celebrar los referidos Acuerdos de pensiOn hasta en tanto se 
definan los conceptos que integran el sueldo base de cotizaciOn de los elementos do Ia Policla Auxitiar 
del Distrito Federal. 

Derivado tIe Ia anterior, y pra el indebido caso do que asa H. Sala considere que es procedente Ia 
pretensiOn del actor marcada con el nOmero 3, con fundamento en el articulo 12 de las ReIas de 
OperaciOn quo en su oarte conducente establecen:  

"Articulo 12.- Todo elemento comprendido en ol articulo primero do este 
Orderiamionto, deber cubrir a Is Caja, una aporthclón obligatorlo dcl 8 % del 
sueldo báslco do cotización quo disiruta, dofinido en el articulo anterior..." 

Solicito se  le requiera at accionante pare quo realice sus aportaciones 8% do su sueldo base) desde 
el memento en quo inqresO a laborer a Ia CorporaciOn, pare estar en posibilidad do cuantificar el monto 
de Ia PensiOn por JUBILACION en los tOrminos establecidos en las Reqlas de OperaciOn.  

Asimismo, hago énfasis en que esa H. Sala estâ obligada a pronunciarse respecto do Ia solicitud 
anterior con apoyo en Ia siguiente jurisprudencia aplicada pot analogia y dictada per nuestros 
máximos Tribunales: 

(se transcrjbe jurisprudenda) 

Por to anterior es improcedente que ahora pretenda reclamar el pago de las diferencias cuando él 
mismo firmO un Acuerdo que obliga a ambas partes a cumplir con to expresamente pactado, pues de 
Ia firma del Acuerdo so desprende un acto consentide y no un acto unilateral ni caprichoso por parte 
do a Autoridad quo represento. ni tampoco so Ic están vulnerando sus Derechos Humanos 
consagrados en los articulos 14 y 16 Coristitucionales, pues en a actualidad, las penslones son 
calculadas atendiendo a a establecido en los Acuerdos do PensiOn y con fundamento en el acuerdo 
que autoriza las Reformas a los articulos Primero, Segundo, Tercero v Sexto Transitorio y 
adiciôn at articulo Octavo Transitorio de las Reqias do Operación del Plan do Prevision Social 
do los Miembros do Ia Policia Auxiliar del Distrito Federal, do Ia Caja do PrevisiOn do Ia Policia  
Auxiliar del Distrito Federal...", publicado en Ia Gaceta Giblet del Distrito Federal, do fecha 17  
do mayo de 2010, que en su Articulo PRIMERO TRANSITOR1O señala to siquiente:  

'...TRANSITO RIGS 

PRIMERO.• Haste en tanto Ia Policla Auxiliar del Dislrilo Federal no integre ci tebulador do 
sueldos base do cotizaciOn y so apliqueri las cuolas y aportaciones del 8% y 17.75% previstas 
en los articulos 12 y 13 de estas Reglas, las pensiones se otorgaran, taniando come base pare 
el cátculo, 1.2 vecos ci saiario minimo general vigente en el Dislrito Federal y conforrne a los 
porcentajes que se ostablecen en Ia table contenida en el articulo 36 de estee mismas Reglas, 
cansiderando Ia fecha en que so adquiere el derecho a In prestación, 

Pare fcct del otorgamiento do las pensiones y demás prestaciones econOmicas a que Se 
retieren las presentes Reglas de 0percidn, se reconocerá a sahiguedad goncrada en Ia 
CorporaciOr, per lea elemenlos: haste en tanto rio so lieven a cabo las aportaciones referidas en 
ci pârrafo anlerior, las Irases conlenidas en los articulas de las presentes Regias que se rehieren 
a tiempo de cotiaconos, aos de aportacionea" u otras similares, serán consideradas coma 
tiempo do servicia.. 

Per lo que el cOlculo e integraciOn de Ia Pension por JubilaciOn que actualmente percibe el actor, se 
encuentra plenamente ajustada a derecho y so insiste, su fundamento to encuentra en el Acuerdo 
celebrado 'entre éI y este Organismo, asi coma en et articulo PRIMERO TRANSITORIO, el cual es do 
observancia abligatoria, sirviendo do apoyo Ia siguiente tesis do jurisprudencia que a Ia letra seaIa: 
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",..ARTICULOS TRANSITORIOS. FORMAN PARTE DEL ORDENAMIENTO JURIDICO 
RESPECTIVO Y SU OBSERVANCIA ES OBLIGATORIA. 
Los articulos trenitorioa do una Icy, regamerito, acuerdo y, en general, de cualquier 
ordenamientojuridco, forman partode l; en ellos se fija, ntre otras cuestionos, a fecha en quo 
empozara a regir 0 10 atinente a su aplicadn, fo cual perimle que Ia etapa de transición entre a 
vigencia do Un numeral o cuerpo do teyes, y el quo Ic deroga, reforma o adiciona. sea do tel 
naluraleia quc no paraiice el desenvoIvmiento de Ia actividad püblica del Eslado, y no dé luger 
a memento alguno do anarquia, por Ic que Ia epleaciOn do aquOlbs tambin es de obsorvancia 
ob!igatoria. en términos del articulo 133 de a Cons1itucin PoliUca do los Estados Unidcis 
Mexicanos. 

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEXTO 
CIRCIJ ITO 
Arnparo directo 7f2I01. Arriulfo Ayale Ayala. 1. de tebrero de 2001. Unanimidad de votos, 

Ahora bien, do las pruebas ofrecidas por el actor, no se desprende quo nayo aportauo cantlaaa oe 

dinero alguna pr & Plan do PrevisiOn Social y per to tano es improcedente a nulidad c'ue pretende 

pare quo so to reetifique Ia cantidad que por conôepto de PensiOn por JubilaciOn recibe actualniente. 

Sirve de apoyo a lo anterior, Ia siguiente Jurisprudencie do aplicaciOn obligatoa: 

(Se transcribe jurisprudencia) 

Bajo este contexto, tal y como se determinó en Ia sentencia 

recurrida, una vez analizados los argumentos de as partes y 

habiendo hecho una debida valoración de las documentales 

que obraban como pruebas en autos, fue que se consideró 

procedente declarar a nulidad de dicho acto de autoridad. 

Esto, toda vez que como se advierte del expediente principal, las 

autoridades enjuiciadas Unicamente ofrecieron como prueba a! 

contestar Ia demanda interpuesta en su contra Ia instrumental de 

actuaciones y a presuncional en su doble aspecto, 

acompañando copia certificada del instrumento notarial que 

otorga poder representativo al apoderado legal por conducto 

de quien formularon esa contestación, veamos: 

PRUEBAS: 
Con fundamento en et articulo 109 de a Ley de Ia materia, so ofrecen las siguientes pruebas: 

I.- LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.- Consistente en todo Ic actuado en el presente juicia en 
Ic quo beneficie a los intereses do esta Autoridad. 

II.- LA PRESIJNCIONAL.- En su doble aspecto LEGAL Y HUMANA, en todo lo que beneficie a los 
intereses de esta Autoridad, 

Por lo que, no les asiste Ia razón cuando en su agravio aseveran 

que en Ia sentencia recurrida no se analizaron as pruebas que 

exhibieron, puesto que se trata de constancias que ya obraban 

en autos y fueron aportadas por Ia parte actora, las cuales si 

fueron debidamente valoradas, y derivado de ello resultó ilegal 

el acto que se impugno. 
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En tales circunstancias, es incuestionable que Ia sentencia de 

trece de enero de dos mu veinte apelada, si cumple 

debidamente con los principios de congruencia y exhaustividad. 

Por otra parte, es de hacer notar que Ia solo circunstancia de 

que el Acuerdo de Pension declarado nub, hubiera sido emifido 

por autoridad competente, no bo torna legal coma lo afirma (a 

autoridad apelante, sino que pierden de vista que fue 

procedente declarar su nulidad yo que coma detalladamente 

de forma fundada y motivada lo señala Ia A quo, en el mismo, Ia 

Caja de Prevision de Ia Policla Auxiliar de Ia Ciudad de Mexico, 

otorga 01 actor Ia pensiOn minima consistente en 1 .66 veces el 

salario minima general vigente en Ia Ciudad de Mexico, de 

conformidad con el Acuerdo nUmero 2-4-ORD/2010, tornado en 

a Cuarta Sesión Ordinaria celebrada el trece de diciernbre de 

dos mil diez, por Ia cantidad de $  

 toda vez que el actor 

no cubrió as cuotas y aportaciones previstas en las Reglas de 

Operación del Plan de Prevision Social de los Miembros de Ia 

PolicIa Auxiliar de a hay Ciudad de Mexico. 

Sin embargo, a autoridad demandada debió fijar Ia cuota 

pensionaria del accionante atendiendo a los articubos 11, 12 y 35 

de las Reglas de Operación del Plan de Prevision Social de los 

Miembros de Ia Policla Auxiliar del Distrito Federal, misrnos que 

prevén Ia siguiente: 

'ArtIculo 11.- El sueldo básico que se tomarO en cuenta para 
los efectos de estas Reglas, será el sueldo o haber más 
riesgo, despensa y las compensaciones que reciban los 
elementos por el desempeño de sus funciones, en sus 
diferentes niveles. 

Las aportaciones establecidas en estas Reglas se efectuarán 
sabre el sueldo básico, hasta por una cantidad que no 
rebase diez veces el salarlo mInimo general mensual vigente 
en el Distrito Federal, y será el proplo sueldo básico, hasta 
por a suma cotizable, que se tomará en cuenta para 
determinar el monto de as pensiones y demás prestaciones 
que se refieren estas Reglas." 

'ArtIculo 12.- Todo elemento comprendido en el artIcubo 
primero de este Ordenamiento, deberá cubrir a Ia Caja, una 
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aportación obligatoria del 8 % del sueldo básico de 
cotización que disfrute, definido en el articulo anterior. 

Dicha cuota se aplicará en a siguiente forma: 

I. 2.75% para cubrir los seguros de medicina preventiva, 
enfermedades, maternidad y los servicios de rehabilitación 
fisica y mental; 

II. 0.50% para cubrir las prestaciones relativas a préstamos a 
mediano y corto plazo; 

III. 0.50% para cubrir los servicios integrales de retiro a jubilados 
y pensionados; promociones culturales, fomento deportivo y 
de recreación y servicios funerarios; 

IV. 3.50% para Ia prima que se establezca anualmente, 
conforme a as valuaciones actuariales, para el pago de 
jubilaciones, pensiones e indemnizaciones, asI coma para 
integrar las reservas correspondientes conforme a to 
dispuesto en el artIculo cuarto de las presentes reglas; 

V. El porcentaje restante se aplicará para cubrir los gastos 
generales de administración de a Caja exceptuando los 
correspondientes al Fondo de a Vivienda; 

Los porcentajes senalados en las fracciones I a Ill incluyen 
gastos especificos de administración. 

ArtIculo 35.- El derecho a Ia pension por jubilación se 
adquiere cuando el elemento ha prestado sus servicios en Ia 
Corporación por treinta anos a más y tenga el mismo tiempo 
de cotizar a a Caja. La pension a que tendrá derecho será 
del 100% del promedio resulfante del sueldo base que haya 
disfrutado el elemento en el ültimo año anterior, computado 
a parfir de Ia fecha de su baja.' 

Derivado de to anterior, se tiene que para Ia asignación de a 

cuota pensionaria par jubilación, se tomará coma sueldo básico 

para su cuantificación, el que contemple sueldo o haber, riesgo,  

despensa y compensaciones,  equivalente at 100% del promedio 

resultante del sueldo base que haya disfrutado el elemento en & 

ciltimo año anterior,  computado a partir de Ia fecha de su baja, y 

hasta por una cantidad que no rebase diez veces el salario  

mInimo qeneral mensual viqente en el Distrito Federal. 

Ella, pese a que el actor no hubiera aportado a Ia Cola  conforme 

lo prevé et artIculo 12 de las Reglas en cita, puesto que ella no es 

imputable at mismo, sino a Ia propia Caja, por Ia que, las 

cantidades que correspondla aportar at elemento de to Poticla 

Auxiliar deben ser cubiertos por Ia propia Cola  de Prevision, 

pudiendo cobrar at pensionado las aportaciones respectivas, 

mientras no se extingan por prescripción; at ser Ia propia 

autoridad hay recurrente Ia que genero to omisión de 
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determinación y cobro de as cuotas respectivas, pues esta es a 

facultada para ello, tal y coma lo refirió a A quo en su fallo. 

Al respecto es aplicable a siguiente Jurisprudencia: 

Epoca: Décima Epoca 
Registro: 2019262 
Instancia: Plenos de Circuito 
Tipo de Tesis: Jurisprudencia 
Fuente: Semanario Judicial de Ia Federación 
Publicación: viernes 08 de febrero de 2019 10:10 h 
Materia(s): (Constitucional, Administrativa) 
Tesis: PC.I.A. J/137 A (lOa.) 

POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO. SU CAJA DE 
PREVISION SOCIAL ESTA FACULTADA PARA COBRAR A LOS 
MIEMBROS DE ESA CORPORACION LAS CUOTAS NO 
APORTADAS, AUNQUE ESTEN JUBILADOS, MIENTRAS NO SE 
EXTINGAN POR PRESCRIPCION Y EN LOS PORCENTAJES 
APLICABLES POR ANALOGIA. 

De manera ordinaria las aportaciones al fondo de seguridad 
social de Ia Caja de Prevision de a Policia Auxiliar deben 
cubrirse durante el transcurso del servicio activo par los 
sujetos obligados, entre ellos, los elementos policiales, y si no 
se cubren se genera un adeudo a su cargo, exigible aun 
cuando se hayan separado par jubilación mientras no se 
extingan por prescripción; sin embargo, de acuerdo con as 
Reglas de Operación del Plan de Prevision Social no se fija el 
porcentaje aplicable a las deducciones para cobrar ese 
adeudo a los elementos que han causado baja par 
jubilaciOn para hacer operativo el sistema y, por tanto, 
deben atenderse par analogia, las reglas previstas para el 
cobra de esas aportaciones cuando el po!icIa se encuentra 
en activo, es decir, conforme a los artIculos 12 y 17 de las 
reglas mencionadas, para aplicar deducciones a fin de 
cobrar el adeudo de las aportaciones que no se hayan 
extinguido por prescripción y a parfir del 8% y hasta el 27%, 
pero sobre el monto de a pension asignada. La anterior en 
el entendido de que, en atencián a las peculiaridades del 
caso y a las circunstancias personales de los pensionados, si 
Ia deducción se fija en un porcentaje superior al minima 
(8%), Ia autoridad deberá razonar de manera fundada y 
motivada su determinación. Lo anterior resulta congruente 
con los principios de equidad y minima vita!, pues permitirá a 
Ia autoridad atender as necesidades básicas del 
pensionado y garantizar a percepciOn para a subsistencia 
dig na del policia auxiliar retirado. 

PLENO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO. 

En este sentido, toda vez que Ia autoridad emisora del acto 

impugnado, no atendió los preceptos normativos antes 

transcritos para otorgarle Ia pensiOn al actor, resultó ilegal el 

acuerdo impugnado, ya que a autoridades están obligadas a 
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fundar y motivar legalmente sus resoluciones, haciendo ver que 

estas no sean caprichosas ni arbitrarias, a efecto de que exista 

una adecuación entre los motivos aducidos y las normas 

aplicables al caso concreto, para que se configuren los supuestos 

normativos establecidos en las leyes o reglamentos gubernativos 

aplicables al presente asunto, y por tanto, fue procedente 

declarar su nulidad. 

Sirve de apoyo a lo anterior a jurisprudencia nUmero uno 

sustentada or Ia Sala Superior de este H. Tribunal, publicada en 

Ia entonces Gaceta Oficial del Departamento del Distrito Federal 

el veintinueve de junio de mil novecientos ochenta y siete, que a 

Ia letra dice: 

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION.-  Para que tenga validez 
una resolución o determinación de las Autoridades del 
Departamento del Distrito Federal, se debe citar con 
precision el precepto legal aplicable, asI como tambiOn las 
circunstancias especiales, razones particulares o causas 
inmediatas que se hayan tenido en consideraciOn para Ia 
emisiOn de ese acto; además de que exista una adecuación 
entre los motivos aducidos y las normas aplicables, o sea, 
que en un caso especIfico se configuren las hipótesis 
normativas, requisitos sin los cuales, no puede considerarse 
como debidamente fundado y motivado el acto de 
a u tori dad. 

En tales circunstancias, toda vez que las autoridades 

demandadas -hoy recurrentes- no desvirtuaron las razones y 

fundamentos por las que se consideró nub el acto impugnado, 

es correcta Ia estimación de Ia Sala primigenia como se ha 

demostrado, y derivado de ello SE CONFIRMA Ia sentencia de 

trece de enero de dos mil veinte pronunciada por a Tercera Sala 

Ordinaria en el juicio de nulidad TJ/lll-96707/201 9. 

De acuerdo a lo dispuesto en los artIculos 6, 9, 15 fracción VII de 

Ia Ley Orgánica del Tribunal de Justicia Administrativa de Ia 

Ciudad de Mexico; asI como los diversos 1, 11 6, 117 y 118 de Ia 

Ley de Justicia Administrativa de Ia Ciudad de Mexico, Se: 

R ES U E LV E: 

PRIMERO.- El ünico agravio expuesto por las autoridades 

demandadas en el recurso de apebación RAJ. 36909/2020 resultO 
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INFUNDADO para revocar a sentencia de trece de enero de dos 

mu veinte por las razones expuestas en el Considerando IV del 

presenfe fallo. 

SEGUNDO. - Se CONFIRMA a sentencia emitida el trece de enero 

de dos mu veinte, por a Tercera Sala Ordinaria de este Tribunal 

en el juicio de nulidad TJ/lll-96707/2019. 

TERCERO.- Se hace saber a las partes que en contra de Ia 

presente resolución podrán interponer los medios de defensa 

previstos en Ia Ley de Amparo. Asimismo, a efecto de garanfizar 

debidamente el derecho humano de acceso a Ia justicia, en 

caso de duda, las partes podrán acudir ante el Magistrado 

Ponente, para que se les explique el contenido y los alcances de 

este fallo. 

CUARTO.- NOTJFiQUESE PERSONALMENTE a las partes, y con copia 

autorizada de Ia presente resolución, devuélvase a a Sala de 

origen el expediente del juiclo de nulidad citado y en su 

oportunidad, archIvense las actuaciones del recurso de 

apelación nCmero RAJ. 36909/2020. CUMPLASE. 

ASt POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LO RESOLVIÔ EL PLENO JURISDICCIONAL DEL TRIBUNAL DE 
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN SESION CELEBRADA EL DIA 
DIECIOCHO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, INTEGRADO POR LOS C.C. 
MAGISTRADOS DOCTOR JESUS ANLEN ALEMAN, PRESIDENTE DE ESTE TRIBUNAL, 
LICENCIADO JOSÉ RAUL ARMIDA REYES, LICENCIADA LAURA EMILIA ACEVES GUTIERREZ, 
LICENCIADA MARfA MARTA ARTEAGA MANRIQUE, MAESTRO JOSE ARTURO DE LA ROSA PEA, 
DOCTORA ESTELA FUENTES JIMENEZ, LICENCIADO IRVING ESPINOSA BETANZO, LICENCIADA 
REBECA GÔMEZ MARTfNEZ, DOCTORA. MARIANA MORANCHEL POCATERRA Y LA DOCTOftA 
XOCHITL ALMENDRA HERNANDEZ TORRES.  

FUE PONENTE EN ESTE RECURSO DE APELACIÔN EL C. MAGISTRADO IRVING ESPINOSA BETANZO 

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTfCULOS 1, 9, 15 FRACCIÔN 
VII, 16 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 
DE LA CIUDAD DE MEXICO, ASf COMO EL ARTfCULO 15 FRACCIONES I Y X DEL REGLAMENTO 
INTERIOR DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, 116 Y 117 
DE LA LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO VIGENTE A PARTIR DEL 
PRIMERO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE.  
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POR ACUERDO TOMADO POR LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DEL PLENO JURISDICCIONAL EN 
SESION CELEBRADA EL DIA DOS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, FIRMAN LA PRESENTE 
RESOLUCION EL MAGISTRADO DOCTOR JESUS ANLEN ALEMAN, PRESIDENTE DE ESTE ORGANO 
JURISDICCIONAL, DE LA SALA SUPERIOR Y DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION, 
ANTE LA C. SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS "I", QUIEN DA FE.  

PRESIDE NTE 

MAG.DR:JEUS AN LEN ALEMAN. 

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS "I". 
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