SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS I
RAJ.4408/2024 Y m.sme,&inzV

(ACUMULADOS
T N-51113;2{12/

T:ﬂ;.u;dgu;'[[da ACTOR: DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX“fn
Ausluscagia OFICIO No:TIA/SGA/I/(7)2831/2024

Ciudad de México, a 24 de junio de 2024

ASUNTO: CERTIFICACION ¥ DEVOLUCION

LICENCIADO MARCOS ALEJANDRO GIL GOMNZALE
MAGISTRADO TITULAR DE LA PONENCIA TREC

LA QUINTA SALA ORDINARIA DE ESTE H. TRIBUNAL
PRESENTE

Levuelvo a UEtEEj,JI?xpEdiEn':E del juicic de nulidad dmers T1/V-511132/2023

en 376 fojas utilesd mismo que fue remitido para sustanciar el recurso de apelacion
sedialado al rubro, y en razén de que cor fecha VEINTICUATRO DE ABRIL DE nus/”r
MIL VEINTICUATRO, &l plano de la Sala Superior de cste Tribunal emitié r-zsn&u-:.]é:‘
en &l mismo, la cual fue notificada a la autoridad demandada el QUINCE DE

MAYO DE DOS MIL VEINTICUATRO y a la parte actora el DIECISEIS DE MAYO

DE DOS MIL VEINTICUATRO, y toda vez que ha transcurrido en exceso el té;-ninu

para cue las paﬁ:es nterpusieran medio de cefensa alguno (Amparo ¢ F?-.ECLFEEEI de
Revisitn), con fundamento en el articulo 119 de la Ley de Justicia Administrativa de

la Ciudad de Mexico, vigente al dia sicuiente de su pubicaddn, e primero de
septiembre de dos mil diecisiete en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Mé‘.{h:ﬂ::, y el
articulo 15 fraccion XIV del Reglamento Interior vigente 2 partir del onee de juﬁf.:. de

dos mil diecinueve, se certifica que en contra de la resolucién del vEIMTIEﬂéTRﬂ —
DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO, dictadz en g recurso de apelzcion
RAJ.4408/2024 Y RAJ.5708/2024 {ncumumunsyz

oseodservaala fr:r:ha &n
los registros de la Secretaria General de Acusrdos T que se haya interpuesta a]gur

medio de defensa, lo anterior para los efectos legales a que haya lugar.

A TENTAMENMDNNT.
SECRETARIO GENERAL-DE ACUERDODS LDEL TRIEUNAL DE
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Tribunal de Justicia
Adminisrativa
e Ia
Ciudad de México

JUNTECE
MYADEL
¢ MEXIOD
LVEENERS

RECURSOS DE APELACION MUMERO: RAJ. 4508/2024 v
RAL 57082024 (ACUMULADOS).

Juicio NUME Fio TIN-51113)2023

ACTOR. DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
|

AUTORIDAD DEMANDADA: GERENTE GENERAL DE LA

1

CAJA DE PREVISION DE LA POLIC'A PREVENTIVA DI LA
CIUDAD DE MEXIEO.
i 5
APELANTES: i
i
« EN EL RAJ. 440Bjz024: AMAIC ZULIMA ALONSO
CORDOVA, en su caricter de autorzada per I3

autnoridad demandada.
|

« EN EL KAD 5:"“&“&14: DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

L|

MAGISTRADA: MA II.TF';:?; REBLCA GOMEZ MARTINEZ.

i |

SECRETARIA DE ET[‘LIDI-% Y CUENTA: MAZSTRA DANMIELA
RAQUEL ONTIVEROS GO I*:!E.f-. LEZ,

Acverde del Pleno Jurisdiccional del Tr L'run-aliqe Justicia Administrativa de la
Ciudad de Méxice, cormespondiente a la 5c5i6nlﬁlﬁnaﬁa de] dia veinticuatro de
abril de dos mil veinticuatro. _]jl
1
RESOLUCION A LOS RECURSOS DE APELACION RAJL 44082024 y RAL
5708/z024 (ACUMULADOS), interyuestos ante E5£E Tribunzl por ANAID ZULIMA

ALONSO CORDOVA, en su calidad de sutorizada Egar la parte demandada, v por
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX parte actora, en contra ce la

sentencia de fecha once de octubre de dos mil veintitrés, emitirla por la Quinta

Sala Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal, ef el juicio de nulidad mimero

TIV-51113/2023, cuyos puntos resolutivos som: 9

“PRIMERQ.- No se sobresee 2| presents aﬁuntﬁl parlos fundamentos y motivos
expuestos en el Cons derando |11 de este falla,

SEGUNDO.- e declard la nulidad del acto impugnado precisado en e
Considerando M, guedando obligadas las: autoridades demandadas, en los
térmiro: precisados en el Considarando |V de este fallo; lo cual deberd hacer
dentro del término de QUINCE DIAS HABILEIF contados a partir del dia siguiente

al en que quede firme |z presente sentencia,
I‘
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TERCERO.- 32 hace saber a las partes que en contra de |a presente santencia

pueden interponer &l recursoe de apelacion dentro de los diez dias siguientes al
que surta efectos la notificacidn.

CUARTO.- A efecto de garantizar debidamente ef d%‘ﬂfl‘lﬂ humane de acceso a
la justicia, en caso de duda, las partes pueden acudir ants la Magistrada

Ponente, para que les explique el contenido y |qj'!| alcances de [a presente
resolucion. I

QUINTO.- Por otra parte, se hace del conocimiento de fas partes, lo dispuesto

en e punto 5de los "LINEAMIENTOS PA}MLAEL.HE{}HAEM OE LOS INVENTARIOS

DE EXPEDIENTES SUSCEPTIBLES DE ELIMINACION. E INVENTARID DE EM.ﬂi
DOCUMENTAL, APROBADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO DE ESTE TRIBUNAL EN

SL SESION DE FECHA & DE JUNIO DE 2017, publicads en la Caceta Oficlal de la

Ciudad de México el diedocho de agosto del dos mil diecisiete, que a la letra

dice: “ Se les hace saber a las partes el derecho queﬂes asiste para recoger los
documantos personales que obren en el expediente en un plazo no mayor de :
seis meses contados a partir de que se ordend el archivo definitivo del asunto #
apercibides que de no hacerle en el tiempo qéﬁaladu, 52 e tendrd por -
renunciado a eflo y podri ser sujetos al proceso de depuracidn®. . W

SEPTIMO.- NOTIFIQUESE PERSOMALMENTE y en su oportunidad archivese el i
presente expediente como asunto concluldo.™

(La 3ala Pimigenia declard la nulidad del Dictamen de Pension de Retiro por \ "35 g
Edad y Tiempo de Servicio de fecha seis de enero de dos mil veintitrés, todavez | | e
que, la demandada, Integrd de manera indebida en el cdlculo de la cuota de la I| . razractd
pensidn del actor, el sueldo basico que percibid en el dltimo trienio que labord, | | -
ya que el articulo 15 de 1a Ley de la Caja de F'rel.ii_éli.dn de la Policia Preventiva de

la Ciudad de México, dispone que el referido sueldo basico que se considera . e
para efectos del calcule de las pensiones se integra por los conceptos de| | -.-'-ﬂl
sueldo, sobresueldo y compensaciones. . 3

En ese sentido, del estudio realizadoe por Iiﬂ. Quo a los comprobantes de
liguidacidn de pago exhibidos por el impetrante correspondientes al ditimo |
trienic laborado previo a la baja del actor, a:?:’vlrthﬂn aue el accionante percibid |
de manera regular y permanente los conceplos de "SALARD BASE (IMPORTE),
SALARIOD BASE {'IJ"-'IFDIH.TE} RETRC, PRIMA DE PERSEVERAMNCIA, PRIMA DE |
FERSEVERANLCIA RETRO, COMPENSACION FOR ESPECIALIDAD,
COMPENSACION POR ESPECIALIDAD RETRO, COMPENSACION POR RIESGOD,
COMPENSACION POR RIESGOD RETRO, DESPENSA, AYUDA DE SERVICIO,
COMPENSACION POR ESPECIALIZACION TEC. POL, PREVISION SOCIAL |
MULTIPLE, COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP, COMPENSACION POR |
GRADO 55P ITFP RETRO, APOYO SEGURO GASTOS FUNERARIOS CDMEX,

PRIMA VACACIONAL®, sin que la demandada haya tomado en consideracidn
tales percepciones,

Asimismo, la Sala Matural estimd que el pago retroactive de diferencias que |
puedan resultar de nuevo calculo del monto pensionario delen estar sujetas a
lo previsto por el numeral 60 de |a Ley de [a Caja de Previsidn de la Policla |
Preventiva del Distrito Federal, resultando procedente el pago retroactiva de
las diferencias que resulten a partl.r del veintiuna de septiembre de dos mil

veintidds, fecha en que comenzd a pagarse la pension inidialmente concedida
al hoy actor. ¢

Por lo anterior, la En|ulclada-'$l.md6 obligada a emitir un nuweve dictamen de
pension en &l que se tomen en consideracion para el célculo del monto
pensionario los conceptos’ de “SALARO BASE (IMPORTE), SALARIO BASE
{IM F"'D'RTE} RETRO, Fﬂlhlﬂ DE PERSEVERANCIA, PRIMA DE PERSEVERANCIA

jr.
d.



| RECURSOS DE APELACION NUMERD: %), 4408/z024 ¥ AL S708/2024 (ACLUMULADOS)
| JUFICIS: TAN simyfeoas

L

RETRQ, COMPERSACION POR EST\FEIALID&D: COMPENSACION POR
| ESPECIA_IDAD REITHO, COMPENSACION POR RIESGO, COMPENSACION PCR

T rihunar]us:lm | RIESCO HETRO, COMPEMSACION IfEDF. ESPECIALIZACZION TEC. FOL,

Administrativa COMPENSACIGN FOR GRADO 557 ITFPLy COMPENSACION POR GRADO S5P

de la ' ITFP RETROY, sin que el manto resultdnte rebasa de diez veces 2l salaro
Cludad de Méxleo |

[ minima ganeral diario vigente en la 'EILJC-I@I,'. de Mdéxico, deblendo ordenar ol
pago retroactive de las diferencias g:n:r:ﬂa: a partir del seis de enero de dos
mil veinta. -4

CGuedande facultada la suteridad demandads @ cobrar tanto al acter, come ala
dependencia para la que prestd sus serviclos, el importe diferencial relativo a
Iz= cuntas que debyeron aportar durante 2| dltime trienio en cue el accionante
prestd sus servicios y por el monto correspondiente de acuerde al suslce
bésico que devengaba, haste por una tantidacﬁque no rebase de diez veces 2
salaric minimo general vigznte 2n la Sludad deddxica.}

- K
-1 n
F‘{,; ANTECEDENTES:
B 7
e | 1. A traves del escrito ingresado ante la Oficialla de Partes de este Tribunal, &l
AT veinte da junio de dos mil veintitrés, DPATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
ATEVA DR L.
e by por su propio deracha, demandd la nulidad de;
'l i "
IEL 13
L8 ACTO ADMINISTRATIVO QUE SE IMPUGNA;

Reschusién sdminlsirstva pantorida en el DICTAMEN DIE PENSION RETIRO POk EDAD ¥
TENPO OF SERVICIOS |daptileads con el ndmarn O PERSO 86 ceoMX g

aritide por ol COORDINADORA JURIDICA ¥ NORMATIVA DE LA CAJA DE
PREVIE] LA POLICIA PREVENTIVA DEL nmm‘m FEIJ.I.-:Ea!. dento del expadens
PRTOPERSON xor mairtlins el cLAl Be ploroa una pension lirmpo de Servicios 8

DATO PERSONAL ART. 186 LTAlPRCCDMX Mnuu Frice{eauial g
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

can uﬁmﬂmu. In mhlfm def EL.E L.QIJE TRI.JIQ mﬂ n':urer-: I:III ﬁ:ﬂl: O %e fesha 01 DE

emitdn por 13 Jefatura de Undad: Departamental de Pansiones y

Juhll:lr.-l'. d:pqudl.-u'lh el l-a G‘-ﬂrnrl-uh d- Pm:-‘l.;lc-lnrn: y %EEA%R&?%E#E?L%EEREE‘D%&

mmﬂﬂ.ﬂﬂﬂﬂuﬁ.ﬂﬁmhmﬁ!l%u&mw'w&@ﬁfwg
Em' mﬂnhﬂsmﬂzﬂm_wlﬂ.ﬂﬂmmw

a bas caamin a I-l:":lﬂr_'; i I :rnlr:r'l ontrag olros

BU Rﬁﬂll.lﬂ-rﬂ:ﬂ -:I-l;l lp. [rlll‘lll:l'u:h. L:'ir, ‘n .ml.url-nr u'l. g,mnrum -dn nu:llqul!-:r :.u!l!-:ﬂtn W

Fundamonto legal, fsds wer, e 8] dictsus oo mealing oin Ia dofisds fundamentaclin v
miothitidn g daka tengr ctalouinr acto de mudoridad, por obviedad de mzanzs. mo cumple oon
los requiskios primordiales, es decir, koo acto.debe estar fundado v malivedo, por oka para, 88
mecor actal gue do conlanmcdsd con fos articulos 34§ 25 dn ln Loy ds Procomimienig

d_:gj. lea ooy tum fa .mpnn con cusleaguicrs @c oo reguisiton
sofialades por ol gricol . . dica, producdora B nuidad el @
administrativo, ¥ an uhw::’a e Iwas Ira:grad!ir o mmauadl:l an 8 articufo 1%, 44, 16 v 17 da 'a
Consfitcidn Polllica de fas Eqtarles Unidos Mudeanos.

(El acto impugnadeo consiste er el Dictamen de Peneldn contenida en el aficio
nimerg DATO PERSONALARTASE LTAIPRCCOMX mediante el cual s¢ lo otorgd al hay
acciznante ura Pension de Beliro Por Edad y Tiempo de Servicios por la cuota
mensual de DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

arazén de un sesenta por ciento del monto sefalado en el cilculo de pension
emitido al efectn, integrado por los corceptos de haberes, prima de
perseverancia, riesgo, contingencia yjo especialidad v grado, ello, al haber
lahorado diednueve anos en la dependencia a la que se encantraba adscrito,
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cuyo pagoe fue aplicado a partir del velntiuno de septiembre de dos mil ]
veintidds, fecha en que hizo valer su derecho pensionario.)

2. Mediante proveldo del veintitrés de junio de dos mil veintitrés, se admitio la
demanda de referencia, ordendndose correr traslado y emplazar a la parte

enjuiciada, a efecto de que diera contestacidn a la misma, carga procesal que se

cumplimentd en tiempo y legal forma.

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 94 de la Ley de Justicia
Administrativa de la Cludad de México, ¢l veintiuno de agosto de dos mil
veintitrds, se hizo del conoacimiento a las partes para gue dentro del término
legal formularan alegatos, sin que cumplieran con dicha carga procesal, por lo
que una vez transcurrido dicho términe, quedd cerfada la instruccidén para

efectos de gue se pronunciara el fallo correspondiente;

4. El dia once de octubre de dos mil veintitrés, se dictd sentencia, misma que

declard la nulidad del acto impugnado. Dicho fallo fue notificado a la autoridad &

ol
demandada el catorce de diciembre de dos mil veintitrés, y a la parte actora el é -
doce de enero de dos mil veinticuatro. -!,.Ir’,f_:

| v
5. Inconformes con dicha sentencia, las partes en controversia interpusiero i
sendos recursos de apelacidn, a los que por cuestion de turno se les asignaro %'ﬁ
los numeros RAJ. 4408(2024 vy RAJ. 5708/1024. e ;

6. Por auto del dieciséis de febrero de dos mil nrﬂ;i?;'!ticuatm, s¢ admitio v radicd
el Recurso de Apelacion por la Magistrada F're;ﬁrlr:nta del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Cudad de Meéxico vy de su Siila Superior, designando como
Magistrada Ponente a la Maestra REBECA G{‘IMEI MARTINEZ, ordendndose

correr traslado a ambas partes, respectivamente, con copia simple del recurse

respective, para que manifestaran lo que a suderecho conviniera.

If
7. Con fecha uno de abril de dos mil veinticuatro, la Magistrada Ponente recibid
los autos del juicio de nulidad y del recursq_ﬂe apeladién de que se trata.

8. Mediante acuerdo del dos de abril de-dos mil velntlcuatro, se tuvieron por
hechas las manifestaciones de la amuﬁﬁad demandada en torno al proveido de

2

admisidn de los recursos de apelaﬂ:id?1 rubro indicados.
§
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Tribunal de Justicia
Administrativa
de Ia
Cludad de Méxioo

RECURSOS DE APELACION NUMERC: RAJ. 4408[2024 v RAL 570Bf2024 (ACUMULADOS)
JUB0: TAV-514e3/202

l. El Pleno Jurisdiccional del Tribunal de-.‘l.!usticia Administrativa de la Cludad de
México, es competente para conocer y resolver el presente recurso de
apelacion, de conformidad conlo dispuesto en los preceptos legales 15 fraccidn
VIl de la Ley Organica del Tribunal dejfjustin:ia Administrativa de la Ciudad de
Mexico vy 116 de |a Ley de Justicia Adm?:?is.tratlua de la Cudad de México.

I, En los Recursos de .'5'-.|:.|ElaI::i':fln'IE RAJ. 4408/2024 y RAJ. 5708/2024
(ACUMULADOS), las partes Inmnfurmel‘[ sefialan, que el fallo de fecha once de
octubre de dos mil veintitrés, prm"!unciadﬂ en el |uicle contencioso
administrative ndmero TJ/V-51113/2023, I":Ie causa agravio, tal y eomo se
desprende de los argumentos planteadnsr. en el oficio y escrito que corren
agregado de lafojados a slete, y nuevea vél_nte del expediente de apelacidn, los
cuales serdn analizados posteriormente sfna:e sea necesario transcribirles, en

razdn de que no es esencial para cumplir cdn los principios de congruencia y

i
exhaustividad en las sentencias.

Por analogia, resulta aplicable a lo anterior a Jurisprudencla za./).58/z010,

aprobada por la Segunda Sala de la Suprema Elf:j',te de Justicia de la Nacion, en

L

sasidn privada del doce de maye de dos mil dlEi_‘f*:ﬂrrEEpl:}ndiE-ntE a la Novana
o

Epoca, que se trascribe a continuacidn: i

k

“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS
PRINCIPIOS DE COMGRUEMNCIA ¥ EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE
AMPARO ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCION, De los preceptos integrantes
del capitulo X "De las sentencias", del titulo primero "Replas generafes”, del
ibro primera "Del ampare en general”, de la Léy de Amparo, no se advierte
comao obligacidn para el juzgador gue transcriballos conceptos de violaclén o,
en su caso, los agravios, para cumplir con los principies de congruencia y
exhaustividad en las sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando
precisa los puntos sujetos a debate, derivados de [a demanda de amparg o del
escrito de expresion de agravios, los estudia y/les da respuesta, |a cual debe
estar winculada y corresponder a los planteamientos de legalidad o
constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego correspandients, in
introducir aspectos distintos a los que conforman la litls. Sin embargo, no existe
profibicidn para hacer tal transcripcidn, quedando al prudente arbitrio del
juzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas especiales del caso, sin
demérito de que para satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia
se estudien los planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que
efectivamente se hayan hecho valer.” i

. Previo andlisis del agravio expuesto por la parte apelante, es importante
precisar que la Sala de Drigen declard la nulidad del Dictamen de Pensicn de

Retiro por Edad y Tiempo de Servicio de fecha seis de enero de dos mil veintitres,

ra
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toda vez que, la demandada, integrd de manera indebida en el calculo de la
cuota de la pensidn del actor, el sueldo basico que percibid en el ditimo trienie
que labord, ya que el articulo 15 de la Ley de la Caja de Prevision de la Policia
Preventiva de la Ciudad de México, dfspunf ;que el referido sueldo basico que se
considera para efectos del calculo de las pensiones se integra por los conceptos
de sueldo, sobresueldo y curnpensar:inneé.

En ese sentido, del estudio realizado pq;' la A Quo a los comprobantes de
liguidacidn de pago exhibidos por el Imlg‘_etrante correspondientes al dltimo
trienio laborado previo a la baja del actor, a:cd'.rlrtld que el acclonante percibid de
manera regular y permanente los r;ancel;itu-ﬁ de “SALARD BASE (IMPORTE),
SALARIO BASE (IMPORTE) RETRO, PHH.I."::A DE PERSEVERANCIA, PRIMA DE
PERSEVERANCIA RETRO, CDMPEH_%AE!-E:!M POR ESPECIALIDAD,
COMPENSACION POR ESPECIALIDAD FI.E'!'EH{], COMPENSACION POR RIESGO,
COMPENSACION POR RIESGO RETRO, :DESPENSA, AYUDA DE SERVICI

COMPENSACION POR EEFECIALIEAEII:er_;.I TEC. POL, PREVISION SOCIA

MULTIPLE, COMPENSACION POR GFLAT.{'!:'J SSP ITFP, COMPENSACION PO

GRADO S5P ITFP RETRO, APOYD SEGUHﬂEIEﬁFFDS FUMERARIOS CDMY, PRIMA

VACACIONAL", sin que la demandada l'ia?a tomado en consideracidn tales:

percepciones. i

Asimismo, la Sala Matural estimd que EIF pago retroactivo de diferencias que
puedan resultar de nuevo calculo del ménta pensionario deben estar sujetas a
lo previsto por el numeral 60 de la Ll_a'y de la Caja de Prevision de la Policia
Preventiva del Distrito Federal, rtsultanéﬂ procedente el pago retroactivo de las
diferencias que resulten a partir de-|.|'_: veintiunc de septiembre de dos mil

veintidas, fecha en que comenzd a paé:nrse la pensidn inicialmente concedida al

hoy actor.

Por lo anterior, la enjulciada quedlﬁi obligada a emitir un nuevo dictamen de
pension en el que se tomen en-consideracidn para el calculo del monto
pensionario los conceptos de "S'.-.qLﬁ.Hﬂ BASE (IMPORTE), SALARIO BASE
(IMPORTE) RETRC, PRIMA DE F';F!:H.EE\-'ERAHCIA, PRIMA DE PERSEVERANCIA
RETRO, COMPENSACION POR ESPECIALIDAD, COMPENSACION POR
ESPECIALIDAD RETRO, CﬂMFiﬁSA{:IL‘!H POR RIESGO, COMPENSACION POR
RIESGO RETRO, :ﬂmpﬁmshc:ﬂm POR ESPECIALIZACION TEC. POL,
COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP, y COMPENSACION POR GRADO SSP

.
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Tribunal de Justicla
Administradva
de La
Chudad de Méxloo

RECURSOS DE APELACION NUMERC: RAJ. 44082014 v RAL. 57082004 (ACUMULADOS)
FLIBCRO: THNV-51eaia02

i

ITFP RETRO™; sin que el monto resultante rebase de diez veces el salario minima
general diario vigente en la Ciudad de México, debiendo ordenar el pago
retroactivo de las diferencias generadas a partir del seis de enero de dos mil

vaeinte, :

1
Quedando facultada la autoridad demandada a cobrar tanto al actor, como 2 |a

cuotas que debieron apertar durabte el dltimo trienio en que el accionante

dependencia para la gue prestd su’z‘emlcluﬁ, el Importe diferenclal relativo a las
presto sus servicios y por el monto chrrespﬁndiente de acuerdo al sueldo basico
que devengaba, hasta por una :anﬁ%l_ad que no rebase de diez veces el salario

minimg general vigente en la Ciudad %{e México.

Lo anterior, se advierte de lalectura déi Considerando “Cuarto” del fallo sujeto

. arevision, mismo que se transcribe a cﬂaptlnuacrtﬁn:

i
"1.- Previo al estudio del fondo de]a-_.:! nto, procede aresolver sobre las causales
de sobreseimiento e improcedenda Ea sed que las partes las hagan valer, o aun
de oficio, en términos de lo dispuestp por el numeral 92, de la Ley de Justicia
Administrativa de la Ciudad de Meéxicp, por tratarse de una cuestidn de orden
piblico y de estudio preferente. |,
'E
II.1 La apoderada legal de la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva de la
Ciudad de México, autoridad hoy demanda, hizo valer como causal de
sobreseimiento e improcedencia, el ‘argumento referente a que debe
sobreseerse el presente asunto en virtud de que se actualiza lo dispuesto por
los articulos g2, fraccones V1 y X 93, fraccion 1} y 56 todos de la Ley querige a
este Tribunal, al sefialar que el acto impughado se encuentra prescrito, pues el
actor contaba con solo 15 dias hdbiles para interponer su demnanda, sin que lo
hiciera. !
]
Al respecto, se estima que la causal de improcedencia en estudio es infundada,
dado que del estudio de las constandas de autos, se advierte del Dictamen de
Pensidn por Edad y Tiempao de Servicio se advierte que sl bien es clerto, laparte
actora tuve conocimierto del dictamen de pensidn el siete de febrero del dos
mil veintitrés, y la demanda se interpuso hasta el veinte de junio del dos mil
velntitrds, es dedir fuera del plazo de quince dias a que hace referenciz el
articulo 56 de la Ley de Justicia Administrativa de la Cludad de México, lo cierto
25 gue no puade pasar desapercibido que lo que reclama la parte actora es el
comrecto cilculo del monto de la pensidn otorgada, es decir su correcta fijacidn,
de ahf que diche derecho seaimprescriptible, sin que en el caso pueda aplicarse
el término & gue hace referencia el precepto legal antes invocado. ¥ por ellg, 2
interposicidn de la demanda no es extemporanea.

Sirve de apoyo a lo anterlor, el criterip de jurisprudencia LGo.T. /5o (10a.),
sustentado por el Sexto Tribunal Colegiado en Materia del Trabajo del Primer
Circuito, publicade en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacidn en
diclembere de dos mil diecinueve, Libro 73, Tomo |l pdgina 903, cuya voz ytexto
dispanan:
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“PENSICN JUEBILATORIA. EL DERECHO PARA RECLAMAR SUS
INCREMENTOS ¥ LAS DIFEREMCIAS QUE DE ESTOS RESULTEN ES
IMPRESCRIFTIBLE.- Conforme a |a jurisprudencia de la Suprema Corte
de lusticia de la Macidn, el derecho para recdamar la pensidn jubilatoria
¢ su eorrecta fijacién es imprascriptible, por tratarse de actos de tracto
sucesivo tuc so producen dia a disy en confecuencia, también es
imprescriptible e derecho ' para reclamer los increnenlos ¥ las
diferendas que resulten de gstos, prescribiendo, en st Caso,
unicamente las acciones para demandar el pago de los aumentos
reclamadas en las pensionesade jubilacidn de los meses anteriores en
mids de un afio 3 la facha de presentacicn de [a demands, en términos
del articulo 516 de la Ley Federal del Trabaja, que zefiala el plazo
genérico de prescripeidn.”

Mo habiéndose planteade mas causaes dz improcedencia o sobreseimienta
por parte de 35 autoridades demandadas, v al ne advertirse de la actualizacion

de alguna que deba analzarse de afitin, se procede al estudio del fondn de
asunto. 4

.
.44
M. La cortroversia en este asunte, gomsizbe en resolver sobre ba legalidad o

legalidad delactoimpugnado, consistante en: el Dictamen de Pension de Retiro

P ] * DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
por Edad y Tiempo de Servidios numera de fecha sefs

deenero del dos mil veintitrés.,

V.- Después de haber analizado los E.'I'.E'IJ.I'I"IE ntos expusstos en el escrizo inlcial
de demanda, asl come los razonamdentos plasmades en el ofice
cotestacidr, y hebiendo hecho el estudio y valoracion de las pruebas adrritid;
a las partes de conformidad con el articulo g8, fraccidn | de 1a Ley de Justicl
Administrativa de la Ciudacl de Mesito, esta Sala considera gue gsiste la razd

legal a la parte actora, al asevearar en su capitulo de conceptos de nulidad que’
el Dictarmen de Pensidn por CEdad v tempa de Servicle ndmero

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX = ¥ ¥ '
de fecha seis de enera del dos mil veintiterds noy

inpugrade, es ilegal, pues transgrede en su perjuicio lo establecido por los
articulcs 15, 1& v 27 delaLley dela/Caa de Pravieidn de la Pelich freventiva da
i Cludad de México, al aseverar que la autoridad no toma en consideracidn
para el calculo de pension en cugstidn |z totatidad de las percepciones gque
canforman el salarie base del acter que percibia durante su vida labosal (fojas
38 y 39 de autns).

Al respecto, la autoridad demandada en su oflclo de cantestacksn de demanda,
sefiald que el calculo de pensién fue emitido confoerme a derecho, toda ver que
se tomaren en consideracion las Oltimaos tres afos sobre los conceptos que se
encuentran en los tabuladores que para tal efecto establece el Gobierno de 12
Ciudad de Méxicn, v que fueron aportadas nor 8l hoy acter, eonsistentes an:
"’HAEERES, PRIMA DE PERSEVERANCLA, COMPEMSACION POR RIERCO,

COMPIMSACZION POR COMTINGENCIA ¥/Q ESPECIALIDAD ¥ COMPENSACION
FOR GRADO™,

Cabe precisar gue al Dictamen de Pensidn por Edad y Tiempo de Servicio ndmero
DATO PERSONAL ART.186 LTAIF’F(CCDMX:_.’-E fﬁ:‘ﬁ-:l Ef.t dE EIEro dEI dﬂs JT..‘ in.I'ItI"tré:L }' a r'ﬂs
comprabantes de liguidacidn de page correspondientes ol periodo del diedséis
de diciembre del dos mil diecinueve al quinece de enero del dos mil veintidds,
exhibidos en criginal po- l2 parte actora, se les conczde pleno valor probatorio

de conformidad con o articola g8, fraccidn | dela Ley de Justida administrativa
de fa Gudad da México.

£n este sentido, esta Sala estima gue el concepto de nulidad hecha valer por la
parte actora es fundado, elo conforme 2 las sigulentes consideraciones:

r
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Cel analisis del Diclaren de Pension por Edad y Tiempe de Servicio nomero
DATO F’ERSON%L ART.186 LTAIPRCCDMX:iE fEl:m SEES dE ENErD -I:fEf -dDﬁ mrj. F-EiﬂtrtrEE ',I' I:IE rns
comprobantes de Nguidacidn de pago, relutives al tltime trienio de serviclo en
activa de lo parte aotord (fojas 152 2134, v 159 a 317 de zutns), =e advierte que
el actor durarte el ditimo trienia de servicios ocupd la plaza de Policia Primero
adscrito a la Secretarfa de Segurddad Cludadana de fa Ciludad de México;
asirnisma, del dictamen de pension en estudio, sc desprende del capitulo
relativo a "ANTECEDZMTES", incisn D), que 2 auloriczd lomd 2n cunside acidn
para el monto de fa persidn otorgada ala parte actora el Informe da haberes
de los servicios prestadas a |z Secretaria de Seguridad Ciudadana de fa Ciudad
de Mexico folio 790 de fecha onde de mayo del dos mi veintidds determinando
que el morto de |a pension mensual gue le corresponde al actor, es par un
mante 4aDATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX‘ e R o L
pension inicial ocorde alos™ ™" "de cotizacidn ante la Caja de Prevsiénde la
Policia Preventiva de I3 Cludad de Mérico, Lomando en weisideacidn los
slguicnte  conceptos: "HABERES, PRIMA DE PERSZV-RAMNCIA, RIEZGO,
COMTENGENCLA YO ZSPECIALIDADY GRADO" (foja 152 de autos).

Ahora, @l sweldo bdsico que el ackor recinia curante su servicio Activo 8
integraba por los conceptos de sueldo, sobresueldo y campenseciones, ollo on
términas de lo estzblacido por el articulo 15 de la Ley de [a Caja de Previsicn de
l« Policfu Proventivi de la Gudad de Méxicoe, 2l coal es categtdrico er sefalar que
se trata del salario unifarme vy total de ahi que para su determinacidn dzben
considerarse tales Ingresos v, por ende, |d pensidn por edad v tiempo de servicios

de la parte actora debe calularse en funcidn del sueldo fntegro gue devengab,

a disprner:

ARTICULD 15.- El sueldabasica que se tansard en cusnta paralos sfectos
de esta Ley, serd ¢ sue do o salasioeurifarme y total para cada uno de
los puestos de ios elementas, en sus diterentes niveles consignados 2n
el catdlogo general ds puestes cel Departamenta v fifada en 2l
tabulzdor que comprende al Distrito Federa, integrados por conceptas
de sueldz, sobresueldo v compenzadionas.

De la reproduccidn 2nterior, se constata fue, para efectos del cdlouln de Ia
cucia de pensién, gl sdalario base, er términd. del artfouls 15 de la Ley aludica,
debe incluir las percepciones recibidas con motive del desempedo del servicio del
servidor plblicc, en forma umiforme y total; obligacion que la autoridad
demandada  omitid  considerar al momento de reallzar el cdcoulo
correspondients, va gue del cndlisis practicado al Dickamen de Pans!dn por Edead
I s + DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX .
¥ Tiempo de Servicio nidmero dec fecha scis de cnero
del dos mil veintitres, en cuestion, se desprende que sl blen, 13 autoridad
demandada indicd que era procedente el Dictamen de Fansion en cita, por un
manto deDATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX gz razin del™ ™ e sue

pansidn inicial acorde alos ™ los de cotizacitn arte Ja Czia de Previsidn de 13
Policla Preventiva de |z Ciudad de Méxizo [f’n[a 155 de autos), tomanda an
consideracidn los siguicnte conceptos: "THABERES, FRIMA DE PERSEZVIRANCIA,
RIESGO, CORTENGERCIA YT ESFECIALIDAD ¥ GRADO {fofa 1452 de autns), la
cierto B8 que la autoridad fue omisa en sefalar todos los conceptos respocio

de los cuales e realizaren las aportacicnes.

Sin ambargo, como bien asevera la parte actorn en sn escritn inicizl de
amplizcidn de demanda, la autoridad omitid tomar en consideradon diversos
conceptos pard emitlr el respectivo dictamen, auzs cn ¢l casa concreto la
autoridad demandada pasa por alto que e los comprobantzs de lguidacidn
de pago que exhibid el actor come medies de prueba, se aprecan los
conceptes consistertes en: “SALARIQ BASE (IMPORTE), SALARIC BASE
{(IMPORTE)} RETRO, FRINMA DE PERSEYERANCIA, PRIMA DE PERSEVERANCIA
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RETRO, COMPENSACION POR ESPECIALIDAD, COMPENSACION POR
ESPECIALIDAD RETRO COMPEMNSACION POR RIESGO, COMPENSACION POR
RIESGO RETRC, DESPENSA, AYUDA DE SERVICIO, COMPENSACION POR
ESPECIALIZACION TEC POL., PREVISION SOCIAL MI:ILTIF‘LE. COMPENSACION
POR GRADO SSP ITFP, COMPEMSACION POR CRADO SSP ITFP RETRO, APOYO
SEGURD GASTOS FUMERARICSS CDMX, PRIMA VACACIONAL", mismas que
fueron prastaclones percibidas por la parte actora de manera regular y
permanente durante el aitimo trienio de su vida actividad labarz], por ella et
gue debieron precdisarse en el respetivo dictamen.

D& ahf que, rasulte ilzgal el Dictamen de Pensidn por Edad y Tiempo de Servicio

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

admeoro fc ;Fnr.'-l:hﬂ seis de enero del des mil veintitrds,
puesto gue la autoridad demarndada fue omisa en sefialar en el respectivol
dictamen |as percepciones que recibia la parte actora de manera regular v, que!
formaban partz del sueldc base de la actors] circunstancia que acredita la
afectacidn a la esfera juridica de la actora, tal come lo expresd en su concepto
de nulidad en estudio, Circunstancia, que ceja en estado de incert'dumbre
juridica a la hoy actora, actualizéndose lo establecido por el articulo 100,
fraccidn IV dela Ley de Justicia Administrativa defa Cludad de México, porerde,
el dictamen en cita resulta fegal, y procede declarar su nulidad.

Lo anterior, sin que en el nuevo calcule de pensidn sea procedente considerar
los demas conceptos de percepcidn salarial qu.ri, no formaron parte del sueldo)
bdsico del damandante, v qua sefiala la parte ﬁctnr.a coma sont “PRIMA DE
PERSEVERAMCIA RETRO, DESPEMSA, AYUDA DE SERVICIO, FREVISION SDCIAL|
r'n"ll..!L'E"lF‘!_I-'_j APOYD SEGURO  GASTOS  FUNERARIOS CDMX, PRIMA|
VACACIONAL", en virtud de que no se advierte que se traten de prestaciones
regulares y pen‘nanEﬂtE'i que hayan sido recibidas por la actora durante el
dliimo trienio de s vida activa laboral; v sl bién otros pudiersn haber Eido'
pagzdos de manera regular y permanente durante los Gltimos tres afios d§ su|
vida activa labarzl, al ser =u fin proporcicnar zl trabajador cierta cantida

dinero, ail comeo para cubric diversos gastos, es que no deben tomarse
consideracion.

Sirve de apoyo al anterior criterio, en aplicacidn por analogia, la jurisprudencial
namerns 5.5 09, sustentadz por el Pleno Jurisdicconal de este T buna]
correspondiente a la cuarta época, que exprasamente estahlecs:

AYUDA DE DESPENSA. NO DEBE CONSIDERARSE PARA EFECTOS DE LAI
CUANTIFICACION DE LAS PENSIOMES PREVISTAS EM LA LEY DE LA
CAJA DE PREVISION DE LA FﬂL[‘.".rA PREVENTIVA DEL DISTRITO
FEDERAL. Def contenido del articulo 15 de la Ley de la Caja de Previsidn
de la Polica Preventiva del Distrito Federal, se advierte que para
deterrinar el monto de las pensiones y demds orestaciores a que '-'.F'l
rafiare la mencionada Loy, s& tomard en cuenta el suelde bisico dal
elemento de la policia preventiva del Distrito Federal. Enesa tesiturz, 1a
percepcion de “ayuda de deSpensa”, aun cuande haya sido una
prestacién percibida por el elemento de manera regular y permanents
curante el altimo trienio de st vida activa laboral, no debe ser tomada
en cuenta como pate ntegral del sueldo basico, al constituir una)
prestacidn convencional ooy tinlco fin ag proporcionas 21 trabajador
cierta cantidad de dinero para cubrir sus gastos de despenca, por lo

cual, 25 una percepclon que no forma parte del sueldo bisico del
elemento,

F.A. 342012~ Juicio Contenciosq: IF15604/2011. Parte Actora: Miguel|
Angel Gonzdlez Gonzaléz, Fecha: 29 de febrero de 201z, Aprobado por
unanimidad ce votos, Mag. Ponente. Le. Laura Emiia Aceves Gutigrrez.
Secretaric, Lic. Genzalo Delgado Delgado.
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R.A. 10791/2011- Juicio Contencioso: |-65101/2010. Parte Actara: Elizeo
Santibafiez Jiménez, Fecha 21 de junic de 2012, Aprobado por
unanimidad de votos. Mag. Ponente. Lic. Laura Emilia Aceves Gutiérrez,
Secretario, Lic, Luis Fortino Mena Najera.

R.A. B195{1012- Judcio Contencioso: IV-75810/2011. Parte Actora: José
Nicasio Zacarias Suarez. Fecha 19 de septiembre de 2012. Aprobado por
unanimidad de votos. Mag. Ponente. Dr. Jesls Anién Alemin.
Secretaria. Lic. Marcela Quifiones Calzada.

Tesis de Jurisprudencia Aprobada por el Plenc de la Sala Superior de este
Tribunal, en Sesién Extraordinaria del dia veintisiete de junio de dos mil trece.
Publicada €n la G.0.0.F el 10 de julio de 2013

Asicomo:

PRIMA VACACIONAL NO FORMA PARTE DEL SALARIO BASE PARA
DETERMINAR LA CUANTIA DE LAS PENSIONES DE LOS JUBILADOS Y
PENSIONADOS DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. Las
prestaciones que no derfvan de la ley laboral sine del contrate de
trabajo, individual o colective, son exigibles en los térmings pactados
por las partes; emperao, €l régimen de jubllaciones y pensiones gue
forma parte del Contrato Colectivo de Trabajo del Instituto Mexicano
del Seguro Social, es el que sefiala las condiciones para que los
trabajadores obtengan la pensidn, ¥ serd conforme al contenido de
dicha instrumento que se determinardn las prestaciones aplicables para
establecer la cuantia de esa pensidn. En ese sentida, del analisis de los
articulos 1, 4 ¥ 5 del citado régimen, no se advierte que el concepto de
"prima vacacional" forme parte del salardo base para determinar la
cugntia de las pensiones gue establece dicho ordenamiento. En
consecusncia, sila "prima vacacional" no fue de los conceptos que se
pactaron por las partes en el régimen de jubilaciones y pensiones dei
pacto colectivo que rige en dicho instituto, ésta no debe ser
considerada para determinar el salario base aplicable para la cuantia de
las pensiones que establece dicho ordanamiento.

TERCER TRIBUMAL COLEGIADC DE CIRCUITO DEL CENTRO AUXILIAR
DE LA QUINTA REGION.

Cabe precisar que atendiendo a lo dispuesto en el articulo bo dela Ley dela Cafa
de Prevision de la Policla Preventiva del Distrite Federal, el pago de las
pensiones caidas y cualquier otra prestacién econdmica con cargo a la Caja de
Prevision en cita, PRESCRIBEM A FAVOR DE ESTA CUANDD MO 5E RECLAMEN
DENTRO DE LOS CINCO AROS CONTADOS A PARTIR DE QUE FUERAN
EXIGIBLES, tal como se apredia de la cita siguiente:

“Articulo 60. El derecho a las pensiones que esta Ley establece, es
imprescriptible en cuanto a su otorgamiento. Las pensiones caidas y
cualquier prestacidn econdmica a que tienen derecho los sujetos a
quienas les es aplicable este ordenamiepta y que deban ser cublertas
con cargo al patrimonio de la Caja, que no se reclamen dentro de los §
anas sigulentes a la fecha en que fueren exigibles, prescribirdn en faver
de la caja.”

Deblendo tenerse en cansideracidn que las PENSIONES CAIDAS sefialadas en el
dispositive citado son aquellas que ya fueron.concedidas u otorgadas a los
pensionados, pero que no han sido hechas efectivas o cobradas, lo cual
conlleva la consecuencia de tener por actuafizada la figura juridica de
PRESCRIPCION en favar de la Caja de Previsidn; mismo supuesto que se aplica
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para el reclamo de !as DIFERENCIAS derivadas de los incrementos no
efectuados, lo cual ya ha sido materia de estudio por la Suprems Corte de
Justicia de Iz Macidn, de-fvando de ello la Jurisprucercia 2a./). 82017, de |2
Décima Epoca, publicada én la Gaceta del Semanario Judicial de 1a Federacidn,
Libre 3g, Tomao |, fekrero de dos mil diecisiete, pagina 490, cuyo conténido es:

“PCNSIONES Y JUBILACIONES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD ‘u"l
SERVICIOS S50OCIALES DE L‘ﬁ TRABAJADORES DEL ESTADO. LA
PRESCRIPCION DE LA ACCION DE PAGO DE LAS DIFERENCIAS
DERIVADAS DE LOS INCRE 5 NO EFECTUADOS A LAS CUDTAS
RELATIVAS, OPERA RESPE DE LAS QUE CORRESPONDEM A
PERIODOS ANTERIORES A 5 SA LA FECHA EN QUE SE SOLICITO LA
RECTIFICACION. La h-npréi._:ai lidad dal derecho sara demandar Iasl
diferencies de jubilaciones y pensiones del Instituto de Seguridad y
serviclos Soclzles ce s Trabajadores del Estado es inaplicable para
reclamar los montos caidos o x{ncidus de dichas diferencias, pues su

incomecta integracion es un actg d= tracto sucesivo que se actualza dia
caon dia miantras no sa rEctlﬂ,:gu en términos del articulo 136 de [a ley
de aquel organismo, vigents E'H-l:a el 11 de marzo de 1007 -cuyn
conteride sustancial rc:p-n:dl...c 'os numerales 248 de la ley relativa
vigente y 61 del Fleglamenm pala el otorgamiento de pensiones de los
trabajadores sujetos al régim 181 del articulo décime transitorio del
Decreto por el que se expide lgfey del Instituto de Seguridad y Servicios
sociales de los T-abajadnre del Estado- en wirtud de que esas
cantidades e FEnararon an ur 'p omento determinado v no se cobraron

p partlr de [a fecha <lerta i gue fucran exigibles. Por tantu,lf
I

prescripeidn de la accidn de p ago de las DIFERENCIAS derivadas de
Incrementos no efectuados alas cuctas de jubilaciones y pensuuns
opera respecto de las que co -.."."’ ponden a periodos anterlores ag af
ala fecha en que se solicitd larectificacidn.”
!-' |'
Asi tomo en [a Jurisprudencia a./l 2 @m?, de 'a Décima Epoca, consultable ¢
la Gaceta del Semanario Judicial ]..1 Federacidn, Libro cuarenta, tomo II

warzo de dos mil diedsiete, pagina Frﬂ[ doscientas Setenta y cuatro, cuyo texto
58 cita a continuacion: o

“PENSIONES ¥ MHJLACIQHEﬁ. LA ACCION FARA DEMANDAR EL PAGO
DE SUS EIEEEEHLLHE_\!EM'EIE?AS ESTA SUJETA A LA PRESCRIPCION. La
Segunda Salade la Supfﬁ‘_r_'-’ﬂu:fﬂ.'.ﬂrtt de Justicia de la Macidn, en ralacion
con las jubilaciones ¥ p:r,ﬁiunes, ha sostenido que es imprescriptible el
derecho a reclamar susincrementos y las diferendas que resulten de
éstos; no obstante, tal imprescriptibilidad excluye a los montos
vencidos de dichas drferem:las. los cuales comesponden a cantidades
generadas en un momento determinado y no cobradas cuande fueron
exigibles, por o que |3 accién para demandar el pago de las diferencias
vencidas si esta S-UlE‘;‘B a i'a prescripeidn, contada a partir de quc éstas
fueron exigibles, en{ér'l_'rtln::l:- de la legislacidn respectiva,”

(El énfasis es nuestra).
Dervado de lo anterior v €n el caso particular que nos atafie, este Sala advierte
los siguientes elementas:

il
Que la pensidn TI'IEI'IEI;i_"q,'[' iricialineate concedida al hoy actor, comenzd a
paganse desde el VEINFIUND DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL VEINTIDOS, tal
<omose advierte del pEnpio Dictamen de Pensidn por Edad y Tiempo de Servicio
MLaEro

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

e fecha seis de enero del dos mil veintitrés,
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Que el actor, reclamed o solicitd la rectificacion del pago de las diferencias sobre
el monto criginal de Iz pensidn concedida medlante |a presentacidn de la
demanda inlcial de juicio contencioso administrativo en [a Ofidaliz de partes de

esta Organe Jurisdiccional el dia VEINTE DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRES.

Luago ertonces, en debida aplicacidy de los criterlos ur sprudenciales citades
textuslmente en parrafos anteniores, este Pleno Jurisdiccional concluye que el
page reloactivo de les DIFERENCIAS que puedan resultar del nueve caloulo del
monto de pensidn i <e encuentran sujetas a lo estadlecido en el articulo Bo de
la Ley de Ia Caja de Previsidn de la Policia Preventiva del Distrito Federal,
actualizandose la prescripcian de |2 accion de pago sobre las DIFEREMCIAS

derivadas de los incrementos no efectuados a la cuota de pension reclamada,
respecto de aquellas que correspondan a periedeos anteriores a CINCO ANDS a

la_fecha en que se solicits la rectificacién, toda vez que 51 EL ESCRITO DE
DEMANDGA INICIAL SE FRESENTO EL VEINTE DE JUNIQO DEL DOS MIL
VEINTIRES, ENTONCES RESULTA PROCEDENTE EL PAGO RETROAL T IVD DE LAS
DIFERENCIAS QUE RESULTEN A PARTIR DEL VEINTIUNO DE SEPTIEMBRE DEL
DOS MIL VEINTIDOS, .

Porla conclusidn alcanzada v al actuzlizarse enla especie las causales previstas
en la fraccidn IV del articuls 100 de la Ley que rige a 2ste Grgana Jurisdiccional,
procede declarar la nulidad del acto impugnado, y en consecuencia, conforme
lo gque disponen los articules 98 fraccidn IV y 102, fraccidn 11l de 3 Ley de la
Materia, gueda obligada la zutoridad demandaca GERENTE GENERAL DE LA

"3 CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, a

restituir a la parte actora #n el plana goce de sy derecho que indehidamente [e
fue afectada que en el caso 52 hace consistir en:

DEJAR s5in efectos Dictamen de Pens'on por Edad y 1iempo de Servicia niimero
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX‘_, ] - 3 T R I TR
2e fecha seis de enerc.del dos mil veintitrés.

EMITIR uno nuevo en el se tome para si cansideraridn como parte del salarin
bisico del actor, los siguientes conceptos: ““SALARIO BASE (IMPCRTE), SALARIO
BASE -f:'MpGHTEJ' RETRC, PRIMA DE FERSEVERANCIA, FRIMA DE PERSEVERANCA
HE KLY COMPENSACION POR ESPECA DALY COMPENSALCTON FOR ESPECIALIDAD
RETRO COMPENSACION POR RIESGD, COMPENSACION POR RIESGD RETHO,
COMPENSACIGH POR FSPECALIZTACION TEC POL., COMPENSACCN FOR GRADO 55P
ITFR, CPENSA CICN POR GRADD SSF [TFP HETH'D'"I.

Debléndese fijar un nuevo momto de pension sin que este rebase dies veces el
salaric minime general diario vigente en la Ciudad de México, widenandose |
pago retroactivo de las diferencias que se generen derivadas del incremento
directo al monto originabmente concedido ¢ incrementandose también la
cuantia de la pension al mismo tiempo y en proporcidn de los aumentos
generales o los sueldos basicos gue se concedan a los elementos de F
corporacién, procediende al pago actuallzado y retroactivo de las diferencias
que resuiten de ello a partir del seis de enero delidos mil veinle, acorde conel
plaze dispuesto en el articulo 0 dela Ley de la Caja de Pravision de la Policla
Preventiva del Distrito Federal. !

Queda facultada la auto-idad demandada a cohrar tanto 2 la dependencia enla
que prestaba sus servicios el actor, como a la parte accionante, el importe
diferencial relative a las cuotas que debleron aportar ung y otro, durante el
gitime trienio en que el accionante prestd sus servicios v por el monto
correspondiente de acuerdo al sueldo bisico que devengaba, hasta por una
cantidad que no rebase diez veces el salar o minlime general diario vigente 2n el
Distrita Federal, para lo cual, se concede a la parte demandada un plazo de
QUIMCE DIAS HABILES a partir de que guede firme st sentencia.”
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IV. Este Pleno Jurisdiccional entra al estudio de la parte conducente del
“PRIMER" concepto de agravio esgrimido por la autoridad enjuiciada, hoy
apelante, en &l Recurso de Apelacidn nimera RAJ. §408/2024, a través dal cual
arguye, toralmente que, la sentencia recurrida Eﬁs_ ilegal, ya que la Sala fue omisa
en considerar los argumentos hechos valer por lo demandoda en los autos del juicio
de marras, va que sé acreditd que los conceptos n,nr los cuales pretende le sea
pagada la pensién al accionante, no formaron pﬂrtelnyntﬂ de su sueldo bdsico, de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 15 de la Le;-de la Caja de Prevision de la
Policia Preventiva del Distrito Federal,

'lJ
Refiere que, los conceptos que reclama la parte actera J'!f constituyen un ingreso

fija, regular ni permanente, por lo que no deben ser turmqnsen consideracion para
el cdlculo de la pensidn, aunado a que los mismos no se jﬁ:uentmn sefialados en

los tabuladores emitidos por el Goblerno de la Ciudad de I xico.

| "

g

FUNDADO y suficiente para REVOCAR la sentencia re:urrkla. ello en atencid:
las sigulentes consideraclones juridicas. 15- o

A consideracidon de esta Sala Revisora, el argumento que antecede rﬁu:%

Como preambulo de estudio, resulta pertinente seﬁalarﬁue la Sala de Origen
declard la nulidad del Dictamen de Pension de Retiro ';'::_I;:lr Edad y Tiempo de
Servicio de fecha, toda vez que la demandads integré d;‘lfi.nnnﬂra indebida en ol
calculo de la cuota de la pensidn del actor, el sueldo I:@_:’u:u gue percibid en el
dltimo trienio que labord, ya que el articulo 15 de la Ley de |a Caja de Previsidn
de la Policia Preventiva de la Ciudad de México, dfspuhe que el referido sueldo

basico que se considera para efectos del cdlculo de Iafsi_'pensmnes se integra por

los conceptos de sueldo, sobresueldo y compensaciones.

En ese sentido, del estudio realizado por la A ﬁug a los comprobantes de
liguidacidn de pago exhibides por el impetrante 'Ii:urrespandientes al dltime
trienio laborado previo a la baja del actor, advirtio que el accionante percibid de
manera regular y permanente los conceptos de "SALARO BASE (IMPORTE),
SALARIO BASE (IMPORTE) RETRO, PRIMA DE PERSEVERANCIA, PRIMA DE
PERSEVERANCIA  RETRO, COMPENSACION POR  ESPECIALIDAD,
COMPENSACION POR ESPECIALIDAD F.Fj‘ﬂﬂ. COMPENSACION POR RIESGO,
COMPENSACION POR RIESCO RETRO, DESPENSA, AYUDA DE SERVICIO,
COMPENSACION POR E‘.PEEJAIJM:';IQ-N TEC. POL., PREVISION SOCIAL

£
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=
ML'FLTTPLE, COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP, COMPENSACION POR
GRADOSSPITFP RETRO, APOYD SECURO GASTOS FUMERARIOS COMX, PRIMA

VACACIONAL", sin que la demandada haya tomado en consideracidn tales
percepciones.

| Anterior determinacidn que este Pleno Jurisdiccional no comparte, en razdn de

que la Sala de primera instancia fue omisa en atender de manera exhaustiva lo
establecido por el numeral 15 de la Ley de la Caja de Previsidn de la Policia
Preventiva del Distrito Federal, en cuanto a que el salario base de cotizacidn, se
integra por los conceptos de sueldo, sobresueldo y compensacion definidos en
los tabuladores regionales de cada dependencia, v cotejar que en efecto, la
autoridad tomd en cuenta todos los conceptos a considerar para determinar la
pensidn de retiro por edad y tiempo de servicios, y que dichos conceptos fueron
percibidos durante los dltimos tres afios laborados del elemento, esto de

conformidad con lo previsto en los numerales 2, fraccidn |1, 15, 16, 17 v 27, de |3

| 1
Ley de la Caja de Previsidn de la Policla Preventiva del Distrito Federal, ahaora

Ciudad de México, que a la letra disponen:

“ARTICULO 2.- Se establecen en favor de las personas protegidas por esta Ley,
las siguientes prestaciones: {

()

Il.- Pensidn de retiro por edad y tiempo de servicios;

E--- ]n

¥
']
fi
"

“ARTICULO 15.- El sueldn basico que se tomarden cuenta para los efectos de
esta Ley, serd el sueldo o salario uniforme y total para cada unao de los puestos
de los elementos, en sus diferentes niveles, Confignados en el catalogo general
de puestos del Departamento y fijado en el tabulador que comprende al
Distrito Federal, Integrados por conceptof de sueldo, sobresueldo y
compensacicnes. 7

Las aportaciones establecidas en esta Ley, se efectuardn sobre el sueldo
bésico, hasta por una cantidad que no rebase diez veces el salario minimo
general diario vigente en el Distrito Federal, y serd el propio sueldo basico,
hasta por la suma cotizable, que se tomard en cuenta para determinar el manto
delas pensiones y demas prestaciones a qu{nI: se refiere esta Ley,

ARTICULO 16.- Todo elemento comprendido en el articulo Primero de este
Ordenamiento, deberd cubrir a la Caja, una aportacion obligatoria del seis y
medio por clento del sueldo bdsico de cotizacidn que se aplicard para cubrir las
prestaciones y servicios sefalados en esta Ley,

ARTICULD 17.- El Departamento cubrird a la Caja como aportaciones, los
equivalentes a los siguientes porcentajes sobre el sueldo bdsico da los
glementos:

L
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|- El 7% para cubrir las prestaciones y servicios sefialados en esta Ley, y
Il.- El 5% para constitulr y operar el tondo de la vivienda.

b )

HARTICULO 27.- Tienen derecha a la pensidn de retiro por edad y tiempo de
servicios aquellos elementos que teniendo un minimo de 5o afios de edad,
hubiesen prestado servicios durante un minimo de 15 afios.

El monto de esta pension se fijara segin los afos de servicie ¥ los porcentajes
del promedio del sueldo bisico, conforme a la sigulente tabla:

Ribori a8 Barwiila ) Fressi e
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De los preceptos legales transcritos, se advierte, que:

* El sueldo basico que se tomara en cuenta para los efectos de la Ley de [
Caja de Prevision de la Policia Preventiva del Distrito Federal, serd el sueldo
o salario uniforme y total para cada uno de los puestos de los elementos, en

sug diferentes niveles, consignados en el catdlogo general de puestos del
Departamento y fijado en el tabulador que E{emprlndg_al Distrito Federal

(hoy Ciudad de México), imwiduiw.mn:ﬁptmde.suddn, sobresueldo
y compensaciones. :

= Las aportaciones establecidas en la Ley de la Caja de Previsidn de la Policia
Preventiva del Distrito Federal, se efectuardn sobre el sueldo basico, hasta
por una cantidad que no rebase diez veces el salario minimo general diario
vigente en el Distrito Federal, y serd el jimpln sueldo baslco, hasta por la
suma cotizable, que se tomard en cuenta para determinar el monto de las
pensiones y demas prestaciones.

g

+ Todo elemento comprendido en el I:Iz‘j_*_'ticuln Primero de la Ley de la Caja de
Prevision de la Policia Preventiva dél Distrito Federal, deberd cubrir a la Caja,
una aportacion obligatoria del 51:11; }r medio por dento del sueldo bisico de

cotizacién que se aplicard para cubrir las prestaciones y servicios sefialados

enla Ley anteriormente citada.

"
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* El Departamento cubrird a la Caja de Prevision de la Policla Preventiva del

Telbunal de Justicla

‘Administrativa Distrito Federal como aportaciones, sobre el sueldo basico de los
de la . . 4 oo
Cludad de México elementos, el siete por ciento para cubrir las prestaciones y servicios

sefialados en la Ley de la Caja de Prevision de la Policia Preventiva del

Distrito Federal, y el cinco por @ento para constituir y operar el fondo de |a

vivienda.

» Azimismo, que para efectos de réglizar el cdlculo de cuota mensual que le
corresponde al actor como pensicn le retiro por edad y tiempo de servicio,
debera tomarse en mnsidﬁacfgi‘wel sueldo basico percibide por el

"'*.‘ elernenta, el cual, se integra por aquillas prestaciones que recibid durante

al dltimo trienio laborade, en funcidn del porcentaje correspondiente a los

>ty

afios de servicio prestados.

’ T
d.ﬂreci&adn lo anterior, de la revisién efectuada por esta Sala Superior a los

waﬁydhus de pago ofrecidos como prueba por el demandante, mismos que cbran

oja veintiocho a cincuenta y siete del exp '_'iente principal, se aprecia que le

78S

&

)

ueron pagados a la parte actora de manera periddica y continua durante el

* altime trienio de servicies, los conceptos den-u:lr'ﬁ.th'ladus:

N

- «  SALARIO BASE IMPORTE a:
. PRIMA DE PERSEVERANCIA -:_.:
« COMPENSACION POR ESPECIALIDAD &
« COMPENSACION POR RIESGO :g
« DESPENSA 4
«  AYUDA SERVICIO
« COMP. ESPECIALIZACION TEC POL
«  PREVISION SOCIAL MULTIPLE i

« COMPENSACION POR GRADO 55P ITFP

« APOYD SEGUROS GASTOS FUNERARIOS CDMX
+ PRIMA VACACIONAL

= SALARIO BASE IMPORTE RETRO

= PRIMA DE PERSEVERANCIA RETRO

« COMPENSACION POR ESPECIALIDAD RETRO

« COMPENSACION POR RIESGO RETRO

» COMPENSACION POR GRADD S5P ITFP RETRD

o
i
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« PRIMAVACACIONAL RETRO

En este orden de ideas, la autoridad en 2l acto combatido consistentz en el

Dictamen de pension de retira’ pm— edad y tiempo de servicios numero
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

prEclsti que, para el cdleulo de la pension otorgada,
dricamente se consideraron Ini cenceptas de "HABRERES, PRIMA DE
PERSEVERANCIA, RIESGO, CﬂHTlli:!ﬁEHEIH ¥/0 ESPECIALIDAD ¥ GRADOY,
reflejados en el informe Oficial delfl_H:iberes‘ y sobre los cuales el accionante

cotizé ante la Caja de Previsién de lai'_-.'Pa'lida Preventiva de la Ciudad de México.

Ahora bien, del andlisis practicado Eﬁtre o advertido en los comprobantes de

page ¥ lo asentado porla enjuiciada Er'l ela cto a debate, asi como lo aducido en

el pficio de contestacion, es posible s:}stenm que na sé tomaron en cuenta todas

i )

y cada una de las prestaciones quﬁjpur'uit-la la suscrita por la prestacidn del
I

trabajo realizado para |a Secretaria dz Seguridad Ciudadana al momente de fijar

la pensidn que le fue otorgada, en estr :ﬁlig.:l abservancia a lo dispuesto en el

articulo 1§ de la Ley de la Caja de F-‘reulsmn de la Policia Preventiva del Distrito
Federal.

g Sl

Mo obstante lo anterior, es preclgn EE‘FiaIa'r que no todos los conceptos

indicados en los recibos de pago puaden : ser considerados para el célculo de Ia

pension gue le corresponde a la a:dnnaifte, como se analiza a continuacion:
¥

A} Referznte al concepto DES PEHSA, E'S_t_.f no forma parte del sueldo basico del
elemento, pues corn independencia de gque hava formado parte de su sueldo
mensual; lo derto es que se trata t:']'E.‘ una prestacidn convencional cuyo dnico fin

es proporcionar al trabajador clerta cantldad de dinero para cubrir sus gastos de
despensa.

Sustenta lo anterior, la Tesis ‘de Jurisprudenda nimerno nueve de la Quinta
Epoca, emitida por la Sala Superior de este Tribunal, publicada en la Gaceta

Crficial del Distrito Federal el Catorce de julic de dos mil trece, que a la letra

dispone:

“AYUDA DE DESPENSA. NO DEBE COMSIDERARSE PARA EFECTODS DE LA
CUANTIFICACION DE LAS PENSIONES PREVISTAS EN LA LEY DE LA CAJA DE
PREVISION DE LA POLICIA PREVEMTIVA DEL DISTRITO FEDERAL. Del contenido
del articulo 15 de la Ley de la Caja de Previsiin de la Policia Preventiva del Distrito
Federal, se adviarte que para determinar el monto de las pensiones y demds
prestaciones a gue se refiere 1a mencionada Ley, se toma3a en cuenta el sueldo
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bdsico del elemento de la policia preventiva del Distrito Federal, En esa tesitura, la
percepcion de "ayuda de despensa", aun cuando haya sido una prestacidn
percibida por el elemento de manera regular y permanente durante el ditimo
trienio de su vida activalaboral, no debe ser tomada en cuenta como parte integral
del sueldo basico, al constituir una prestacion convencional cuyo Gnico fin es
proporcionar al trabal;iﬂﬂr clerta cantidad de dinero para cubrir sus gastos de
despensa, por lo cual, esuna percepcién que no forma parte del sueldo basico del
elemento.” No pasa inadvertido mencionar que, resulta correcto que no e hayan
tornado an consideracion;las percepdones AYUDA SERVICIO, PREVISION SOCIAL
MULTIPLE y APOYO SECURDO GASTOS FUNERARIOS GDF, dado que no formaron
parte del sueldo bidsico del actor, en relacidn a que tampoco se realizaron las
cotizaciones comespondlientes, de ahl que no se hayan incluldo en el cdlculo de la
cuota pensionaria al no corresponder al sueldo, sobresueido o compensaciones,
percibidos de manera continua y reiterada durante los cltimos tres afos
lzborados. :

B) Con relacidn a la “PRIMA VACACIONAL", no se debe incluir en el cdlculo del
monto de la pensidn otorgada, ';'a que se trata de una prestacidn que por s
misma, no forma parte del salario basico, sino que se calcula en proporeldn con
el salario basico percibido en el cual no se incluye; en el caso concreto, debera

ol } .
calcularse en su momento conforme a la cantidad mensual gue con motivo de

]
fw la pensidn otorgada se calcule para el actor.

Apoya a la anterior consideracion, la siguiente Jurisprudencia L13o.T. J/8, de la
Novena Epoca, emitida por reiteracién de criterios, localizable en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Toemo XXIV, octubre de dos mil seis, pagina
1318, sustentado por el Décimo Tercer Tribunal Colegiado en Materia del
Trabajo del Primer Circuito, que define claramente lo que debe entenderse por

aguinaldo y como se efectia su calculo:

“VACACIONES, FRIMA VACACIONAL ¥ AGUINALDG. SALARIO QUE PEBE SERVIR
DE BASE PARA 5U CUANTIFICACION. Las vacaciones, la prima vacacional y el
aguinaldo son prestaciones de cardcter legal previstas en los articules 76, 8o y 87
de la Ley Federal del Trabajo, ordenamiento gue fija las condiciones minimas para
su otorgamiento y que establece su pago con base en el salario del trabajador, el
cual, para efectos de su cuantificacidn, es el ardinario, que de conformidad con el
numeral 82 de la citada legislacién debe integrarse con la cuota diaria, mas todas
las prestaciones que perciba el trabajador diarfamente, a pesar de que en una
cantratacidn colectiva o en las condiciones generales de trabaje se aluda a
conceptos diversos de salarios pars el pago de ese tipo de prestaciones, como son
los denominados: tabulador, compactado, fijo, base, neto o cualguier ofro, pues
dada la naturaleza genérica del salarle, debe considerarse para su pago el relativo
al dtimo precepto, es decir, la cantidad con gue se retribuye al obrero por su
trabajo de manera diaria, en ¢l que se incluird el denominado: tabulado,
compactado, fijo, neto o base, y las prestaciones que ordinariamente perciba.”

C} En cuanto a las percepcionas “AYUDA SERVICIO, PREVISION SOCIAL
MULTIPLE, APOYQ SEGURO GASTOS FUMERARIOS", es de sefalarse, que no

farmaron parte del sueldo bidsico del demandante, dado que tampoco se

m
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realizaron las cotizaciones correspondientes, de ahl que no se hayan incluido en
el calcule de la cuota pensionaria al ne corresponder al sueldo, sobresueldo o
compensaciones, percibidos de manera continua y reiterada durante los (ltimos

tres afios laborados.

D) Tocante a los conceptos de “EHLAH;I.'J BASE IMPORTE RETRO, PRIMA DE
PERSEVERANCIA RETRO, COMPENSACION POR ESPECIALIDAD RETRO,
COMPENSACION POR RIESGO RETRO, COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP
RETRO Y PRIMA VACACIOMAL RETRO", |ﬂ5li'l'li-'5l'l1ﬂ:i no pueden ser tomados en
cuenta para ¢l calculo de la pensidn, parr}]uc no constituyen prestaciones

diversas, sino que son un ajuste a las prestacianes ya otorgadas.
1

Por otro lado, respecto a las prestaciones &rcibldas por el actor bajo los
conceptos de: “SALARIO BASE [mpnn'rE],"_ PRIMA DE PERSEVERANCIA,
COMPENSACION POR ESPECIALIDAD, Cﬂ'!‘i'.FEHS#.CIGH POR RIESGO,
COMPENSACION POR GRADO S5P ITFP y i:ﬂl'lﬂ'EHSﬂﬂDH ESPECIALIZACION

TEC. POL.", éstos Si fueron percibidos de mani.'m continua y reiterada como -

parte del salario bisico del accionante durante su altimo trienio Iabufad&p-m' i

lo que forman parte de los conceptos denumm:dus sueldo, sobresueldo y

compensaciones previstos por el articulo 15 de ia Ley de |a Caja de Previsidn de
la Policia Preventiva del Distrito Federal. ;

De esta manera, se reitera que el sueldo hésicé, para efectos del calculo de las
pensiones a que refiere el articulo 2 dela Ley d_é la Caja de Prevision de la Policia
Preventlva del Distrito Federal, se integra :Ir.nn todas las percepciones del
trabajador, sin excepcion alguna; precisando que, intrinsecamente, la expresidn
“todas las percepciones” implica aquellos co;'l-r.eptcrs que, en forma constante y
periddica, el empleado venia recibiendo en el dltimo trienio laborado, antes de
gue le fuera concedida la pensién de jubilacién, puesto que las mismas en todo
momento fueron pagadas al trabajador d:;rante el tiempo que estuvo en activo,
en forma regular, generando un derecho a su favor para efectos de la

integracion del suelda basico con el que debia caleularse la pensidn,

Sirve de apoyo a lo anterier por ‘analogia, la tesis nimero LBo.A033 A
sustentada por el Octavn Tribunal Colegiado de Circuito en Materia
Administrativa del Primer Circuito, publicado en el Semanario Judicial de la

Federacidn y su Gaceta en el mes de octubre del afio dos mil siete, que al afecto

sefala lo siguiente:

\.
"
"'\-.
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“PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO.
PARA CALCULAR EL PROMEDIO DEL SUELDO BASICO PARA 5U
DETERMINACION DEBEN TW-{&P.S-E EM CUENTA LAS PRESTACIONES O
COMPENSACIONES FEHCIBIDA!! POR EL TRABAJADOR EN FORMA REGULAR,
CONTINUA, PERIODICA E ININTERRUMPIDA DURANTE EL ULTIMO ARO
INMEDIATO ANTERIOR A LA FECHA DE 5U BAJA ¥ NO LAS RECIBIDAS SOLO
POR UNA FRACCION DEL ARO (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO
DE 2007). Del articulo 64 de |2 Lay del Instituto de Seguridad y Servicios Soiales
de los Trabajadores del Estado, vigente hasta ¢l 31 de marzo de 2007, se advierte
que para caloular el monto de las cantidades que correspondan por pensidn
jubdatoria debe tomarse en cuenta el promedio del sueldo basico disfrutado en
el ditimo afio inmediato anterior ala fecha de la baja del trabajador; promedio
que serd calculado tomande en cuenta las prestaciones o compensaciones
percibidas por éste en forma regular, continua, periddica e ininterrumpida,
durante |os dltimos doce meses continuos inmediatos = la fecha de su baja; de
ahi que para estar en posibilidad ‘de determinar el monta de la pensidn
jubilatoria que deberd ser pagada a dicho trabajador deban tomarse en cuenta
los conceptos percibldos en la forma deserita y no aquellos que fueran pagados
stilo por una fraccidn del afo."

No obstante lo previamente sefialado, en el presente asunto, 1a Sala de Primera

#i;!.‘"" -,.'dl' Instancia, si blen de manera acertada declard la nulidad del acto impugnado, lo
»
Mﬂieﬂn es gue, sin sustento juridico alguno estimo que para el cilculo del monto

i

pensionario a favor del actor, deben considerarse los conceptos de “SALARO
BASE (IMPORTE), SALARIC BASE (IMPORTE) RETRO, PRIMA DE
PERSEVERANCIA, PRIMA DE PERSEVERANCIA RETRO, COMPENSACION POR
ESPECIALIDAD, COMPENSACION POR ESPECIALIDAD RETRO, COM PENSACION
POR RIESGO, COMPENSACION POR RIESGO RETRO, COMPENSACION POR
ESPECIALIZACION TEC, POL., COMPENSACION' POR GRADO SSP ITFP, y
COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP HE"{HG"; pasando por altc que, en
atencidn a que el sueldo basico esta integrado con todas las percepciones del
trabajador, es decir, sueldo, sobresueldo f compensaciones, recibidas de
manera continua y periddica por el elemento, la demandada estaba obligada a
considerar en dicho calculo dnicamente las percepciones denominadas
HWSALARIO BASE (IMPORTE), PRIMA DE PERSEVERANCIA, COMPEMSACION
POR ESPECIALIDAD, COMPENSACION PDH:HIESGD, COMPENSACION POR
GRADO 55P ITFP y COMPENSACION ESPECIALIZACION TEC. POL.".

De ahi que carezca de acierto juridico lo resuelto por la Sala de Primera instancia,
al analizar de manera indebida las disposiciones juridicas aplicables para la
correcta integracién el monto pensionario a favor del impetrante; lo cual se
traduce en una flagrante contravencion a los principios de congruencla y

exhaustividad que toda sentencia debe contener, a los que se refiere el articulo

f
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g8 de la Ley de Justiciz Administrativa dela Ciudad de Mézico, cuyo contenido

a continuacidn se transcribe:

Harticulo 98, Las sentencias no nace;ltan farmulismo alguno, pero deberan
contener:

o
I. La fijacidn clara y precisa de los puntas controverticos, asi como el examen y
valoracién de las pruebas que se hubieren admitide, segun el prudente arbitrio

de |a Sala. Las documentales publ 5 e inspeccidn judiclal, slempre harin
prueba plena en los términos de esta Ley;

It. Los fundamentos legales en que se :E:'yen deblende limitarlos a los puntos
cuestionados y ala solucidn de la litis planteada;

I, Los puntos resolutivos en los gque se‘-'gnpresaran los actos cuya validez se
reconociere o cuya nulidad se declarase; v,

4
V. Los términos en que deberd ser ejecytada la sentencia por parte de la
autoridad demandada, asi como el plazo gorrespondiente para ello, que no
excederd de quince dias contados a partlr dg que la sentencia quede firme."

r.
]
Del precepto legal transcrito se desprende qu%en las sentencias emitidas por

las Salas del propio Tribunal, se debe fijar de fgrma clara y precdisa los puntosg

controvertidos, efectudandose también la valoragion de la pruebas rﬁpﬁwas 1

ademas de que se fundaran en derecho y resulu?n’m sobre la pretension que la
parte actora deduzca en su demanda: en Flauﬂn con las refutaciones
sostenidas, por lo que en ¢l caso la nmlsijirl de Ettﬂdﬂl’ a lo anterior, implica la
transgresion al principio de congruencia'y exha#stividad que debe haber en las

resoluciones que dicta, lo que amerita Ia'rex-ncaﬁ&n de la misma para reparar tal

violacion. F

A mayor abundamiento, dentro del preceptojuridico transcrito, se encuentra
regulado el principio de congruencia y enhaqriﬁﬂdad que debe contener toda
sentencia, conforme al cual, las Salas de este_.‘lrrihmal estan obligadas a resolver
con toda precisién los puntos sujetos a la cah:.lt.lzracldn del Tribunal, y a llevar a
cabo el examen y valoracidn de la!'._F"""-‘Eba‘ﬁ. que se hubieren admitido, segun el

prudente arbitrio de |a Sala, de tal manm‘%que no pueden omitirse el andlisis de
alguno de ellos, }

-

Bajo ese ténor, en el caso en v_:bncre_’éu, la Sala del Conocimiento al dictar la
sentencia apelada, si trasgredid el pfg‘lcipit: de congruencia y exhaustividad en
comento, ya que al resolver la litis en el presente asunto, fue omisa en establecer
en forma acertada los cnncqptm'lqun deben integrar el monto pensionario a

favor del impetrante; no obstante, ante 1a omisidn antes referida cometida por

I3
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la Sala Primigenia, ello Imp:i:a la transgresidn a los principios de exhaustividad,
congruencia, Fundarn;!ntzri_ldn y motivacion, que deben cumplir todas la
resoluciones ]uris.di:clunalég. pues para dar verdadera certeza juridica a las
partes, se debid llevar a ::abq el analisis exhaustivo de los puntos que integran
la Litis, lo que necesariamer"t_f_.p conlleva la obligacién de exponer de forma
concreta los fundamentos, clrcunstancias especiales, razones particulares o
causas inmediatas, que se tﬁmal‘lcrn en consideracion para determinar el sentido

del fallo. '

Robustece lo argumentado la Jurisprudencia 1a./). 33/2005, correspondiente a
la Novena Epoca y consultable en ¢l Semanario Judicial de la Federacidn v su
Gaceta, Tomo XXI de abril del aﬁp dos mil cince, la cual se reproduce a

continuacidn:

e “CONGRUENCIA y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARD
CONTHA LEYES. ALCANCE DEESTOS PRINCIPIOS. Los principios de congruendia
v exhaustividad que rigen las sentenclas en amparo contra leyes ¥y que se
desprenden de los articulos 77 y 78:.de la Ley de Amparo, estan referidos a que
éstas no sdlo sean congruentes consigo mismas, sino también con la litis y con
la demanda de amparo, apreriand.ci.laﬁ pruebas conducentes v resalviendo sin
omitir nada, ni afadir cuestiones no hechas valer, ni expresar consideracicnes
contrarlas entre sl o con los puntos resclutives, lo que obliga al juzgador, a
pronunciarse sobre todas y cada una de las pretensiones de los quejosos,
analizando, en su caso, la tunsﬁtuclnnaﬁc_lad o Inconstituclonalidad de los
preceptos legales reclamados.”

En las relatadas circunstancias, al resultar fu_? dado y suficiente el agravio
planteado por la autoridad apelante, en ¢l RD.E 44082024, lo procedente es
REVOCAR la sentencia de fecha once de m:tuhrh de dos mil veintitrés, dictada
por la Guinta Sala Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal, en el juicio de nulidad
TJ/V-51m3/2023, quedando sin materia el resta de agravios planteados en el
recurso de apelacién en estudio y los argliidos por I parte actora en el diverso
RAJ. 5708{2024; v, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 117 de la Ley
de Justicia Administrativa de la Ciudad de Mexico, esta Ad Quem reasume
jurisdiccion en el asunto que nos ocupa ‘j dicta una nueva sentencia en los

siguientes términos.

Sirve de apeyo a lo anterior el contenido de la jurisprudencia con ndmero de
tesis Xl.20.0{29, que aparece publicada en &l Apéndice de dos mil cinco, Tomo
XX, sostenida por el Segundo Tribunal Colegiado del Décimo Primer Circuito,

correspondiente a la Novena Epoca, con nimero de registro 177094, publicada
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en el Semarario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, cuyo rubro y texio se

reproduce a contingacion:

“AGRAVIOS EN LA APELACION. ALINO EXISTIR REENVIO EL AD QUEM DEBE
REASUMIR JURISDICCION ¥ ABOR OFICIOSAMENTE S0 AMALISIS, SIN QUE
ELLOINMPLIQUE SUPLENCIADE AQUELLOS. Sibian ez cierto que en |a apeiEcidn
contra el fallo definitive de primer grado el tribunal de alzada debe concretarse
a examinar, a traveés de los agravins, fas acciones, excepoiones ¥ defensas que
se hayan hecho wvaler ::-pcnrtunan'mn%e an primera instancia, porgue de lo
contrario =l fal o se<a incongruente, también lo 2s que esa regla s general
dado que en fa apelacidn no existe reewio, por lo que el organo jurisdiccional
de sepundo grade no puede devalver [ag actuaciones para que el 2 quo susans
las omisiones en las que hubiera intuéga, en aras de respetar ese principio de
congruenciay no dejarinandito 2 ningtlﬁn de 'ns conterdientes por lo gue, & fin
de resalwer la litis natural en todos s.us'.aspec’cns. el ad quam debe rezsumir
jurisciccidn ¥ aberdar oficiosamente eljandlisis correspondlente, sin gue ella
Implique suplencia de los agravios.™ E

)
V. A través del escrito ingresado ante la Oficialia de Partes de este Tribunal, el
L
veinte de juniz de dos mil "."Eiﬂ’c'iErES,DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

por su propio derecho, demandd 12 nulidad de:

-

EL ARCTO ADMINETRATIVO GUE SE “:FIJEHA'

Feanlsdin adminkslmtive conbenida &n el 0 gra.mnt e PENSID i
~Ta] ﬂE ﬂ 1SS |mmﬁ oan H I'ﬁ'mDATO PERSONALART 186 LTAIPRCCDMX ﬂ“
i gl TE -

DATO PERSON;

por e o g b rite
DATO PERSONAL ART 186 LTAIPRCCDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

NOVIEMBRE DE 2022 emiko por i Jofalurs co Unidad Dupartamantst de Pangionss v
MMEHMM%LLHHM r Hoclal do aats Extidpe,

—-DATO PERSO
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st M Ser CONIiEa o VoS O Fogrks N s A8ins ot e oriras
10y CEMTTHTLOES Gl IO Ehefifrigaeslay (i TR BTk A l'l".F I'I"'If"l | !"I"I.'*l'l'l"ﬂ:l_ﬂ'l'l'l"u i
-, = '.I'I.l.l et ele o Ehaclng dn Gdx oo o 2B frpealdr | de

wuw&ﬂm Fﬂ"mmﬂﬂm oy CEIEgE ST
lcs requisize primordipies, &8 desE, ledo echo deba asr lundado § molvedo, por oire portc, o
hacer notar qua doo estfermidad ean e urtigules 24 B8 dp 1o Loy dp Procodimlanis

Administrables del Diabrltn Podagal los octos qus no wnglan oo ciuleageizne de les repaoitn
safntackn por ol grticulo 6 del mlsmo_ordenamiente Rirfdige. produciien la nofidad sl acia

afminizlral e, ¥ en primacia de layes, fmspredoco consapado en ol aricube 17, 14, 96 v 17 dg ia
Sanetinnein Foktles de los Estades (nidos Maicaros,

{El acto impugnade consiste en el Dictamer de Persidn contenido en el oficio
numem DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX'Tn-Edl-ErItE EI EL1E|| ca -IEI Dtﬂl’gﬂl ar hl}!"
accinnante una Pensidn de Retro Por Edad y Tiempo de Servicios por la cuota
mensuzl de DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
arazan de un sesenta por ciento del monto sefalado en e calculo de pensidn
emilide al efecte, integrado por los concepics de haberes, arima de
perseverancia, riesgo, contingencia yio especialidad y grado, ello, al haber
laborade dednueve afos en la dependencia a la gue se encontraba adscrito,
cuyo pago fue aplicado a partir del veirtiuno de septiembre de dos mil
vaintidds, fecha en que hizo '.laleilr:-:_u dererhn pensionarin.)

VI Mediarte proveido del veintitrés de jurio de dos mil veintitrés, se admitid la

demanda de referencis, nrdenéni:!ase correr traslado y emplazar a |z parte
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enjuiciada, a efecto de que diera contestacién a la misma, carga procesal que se

]
cumplimentd en tiempo y legal forma.

Vil. De conformidad con lo E’%ﬁ“'“ﬂ en el articulo 94 de la Ley de lusticia
Administrativa de la Cludad dﬁ México, el veintiuno de agosto de dos mil
veintitrés, se hizo del l:unm:imilé-'ntu a las partes para que dentro del término
legal formularan alegatos, sin qu%gumpﬁeran con dicha carga procesal, por lo
que una vez transcumido dicho E%Emlna, quedd cerrada la instruccién para
efectos de que se pronunciara el fatit_-h_ correspondiente.

VIll. Previo estudio del fondo del agni@_tn, esta Instancia de Alzada procede a
analizar las causales de 1mnrﬂcedenclﬁr sobreseimiento, ya sea que las haga
valer la parte demandada o adn de -nfEE!n en términos de lo dispuesto por el
numeral 70 en relacidn con el g2 L'Htim::i:_lpjnafu de la Ley de la Materia, por

tratarse de una cuestién de orden publico y estudio preferente.

Refiere la enjuiciada, que se actualiza la Hp'i;rtsts contenida en la fraccion Vi del
articulo g2 de la Ley de Justicia Ad‘ministr‘uth:-'.; de la Cudad de México, tada vez
que el dictamen impugnado fue emitide E:‘.'I!'_. fecha seis de enerc de dos mil
veintitrés, mismo en el que le fue concedida i;q pension que le corresponde a la
parte actora, en base a los conceptos que Intagritm el sueldo bdsico de cotizacidn,
luego entonces, en caso de que el ﬂcciﬂnﬂnté.-;gstuweru incanforme con dicha
determinacidn, contaba con un plazo de quince dios hdbiles a partir del dia
siguicnte de la fecha en que surtio efectos la nﬂﬂﬁ:l:ﬂ-l.’f-ﬁ'ﬂ de la referida resolucidn,
acorde a lo dispuesto por el numeral 56 de la Ley de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, y 13 de la Ley de la Caia de Previsidn de la Policia Preventiva del
Distrito Federal, sin que al efecto el actor hiciera valer |;‘r'rErdr'n de defensa alguno en
los plazos previstos por la Ley, razon por la clal Jnf Sala debe sobreseer el juicio al
precliuir el derecho ael acclonante, y al cnn]‘l’gumr'sle el dictamen impugnado como

un gcto de naturaleza consentida.
1

Causal de improcedencia que a consideracidn de este Pleno Jurisdiccional,
deviene infundada, toda vez que, si bien es ciertlh que el Dictamen de Pensidn
que por esta via se impugna, le fue notificado ala parte actora el siete de febrero
de dos mil veintitrés, no obstante que el impetrante presentd su escrito inicial
de demanda hasta el veinte de junio del afio-en cita, ello no presupone la

extemporaneidad del juicio que nos ocupa, siendo que la accion para reclamar

EELTEEETyd

LIER=ATL

e



TER-E1TI VTS
o

1% 0 R R

Pl T

las diferencias con motivo del incremento de las pensiones y jubilaciones, es

imprescriptible, de ahi que la pretun%ﬁﬁn del demandante para reclamar las
[

diferencias que resulten con motivo de la pensién que le fue otorgada, sea

ll -
procedente en cualguisr momento, rasultando infundado el planteamiento

propuesto por a autoridad enjuiciada, |

Sirve de sustento a lo anterior la Jurisprudencia Xle. AT, )y (10a.), Semanario
Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Décima Epoca, Libro 26, Tomo IV, enerp de

201h, pagina 30/, que s del tenor literal si‘é‘,uiante:

YPEMSIOMNES ¥ JUBILACIOMES. EL DEF_EILHE! AL PAGO DE S5US DIFERENCIAS
POR IMCREMEMTOS ESIMPRESCRIPTIBLE. La accidn para reclamar las
diferencias con motive del incremerto de las pensiones y jubilaciones
&5 Imprescriptible, porque el derech:}fﬂe exigencia comienza dia con dia
mientras aguélias no se otorguen y& entregue el monto correcto de
la papsidn actualizada. En ese sentido, [ jurisprudencia interna determing la
imprescriptibilidad del derecho al pago dq las diferencias pensionarias, envia
de consecuenda de que, si se han cubiertn las pensiones y, por tanto, no hay

pensiones caidas, entonces en su pago hay un reconocimiento implicito de que
también han de pagarse las diferencias ponincrementos, toda vez que aquel :-f
page hace improcedente su extincldn por 2l transcurso del tlempo.” w ‘,Li

« 5

Asi, en virtud de que esta Ad quem, no adviere 1'I:;!.T:'.S causales deimprocedencia iy
que deban ser estudiadas y resueltas en; el Juicio en que se actda, de
conformidad con el articulo 70 de la Ley de Ji.liti%ia Administrativa de la Ciudad

de México, se procede a entrar al fondo del a:ﬁun‘:“a.

IX. La controversia en ¢l presente juicio ::nn'slﬁté en determinar la legalidad o
llegalidad del Dictamen de Fensidn contepido en el ofide ndmero

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX = $ ¢
mediante el cualse le otorgd al hoy acclonante una

DATO PERSC

Pensidn de Retiro Por Edad y Tiempo de Servicins por la cuota mensuzl de

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

X, Previo analisis de los argumentos expuestes por las partes en el escrito inicial
de demanda, ampliacidn, v en los l:lﬁ-::i{:f'; de contestacion, asi como previa
valoracion de las pruebas admitidas quejutllzzm en el expediente del juicio de
nulidad en gue se actla, en términos de lo dispuesto en la fraccion 1 del articulo
102 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, este Pleno
Jurisdiccional determina que le asiste Ia:'r%i&n a la parte actora para declarar la

nulidad del acto impugnada, en r:uliﬁ de las siguientes consideraciones

juridicas.
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Xl Asl, arguye la parte actora en su I_I’HLMEH. concepto de nulidad, que lu
autoridad demdndada le otergd ura pensi;ﬁn por la cantidad de
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRC__CDMX la cual no corresponde de
conformidad con lo dispuesto par 'os artividos 1, 2 fraccidn |, 3, 4, 5, 7, 9,10, 1, 12,
15,16, 17, 18, 20, 21, 26, 27, 47, 58, say 6o dela Lg:-,r ce la Cajo de Prevision de la Policia
Preventiva del! Distrito Federal y su Reglamentn, pues la determinacidn contenida
en dicho dictamen se realizd de manara arbitriria @ liegal, al no dpiicar en farma
correcta €l procedimiento para obtener el sueldo bisico del actor, mismo que
comprende fa totalidad de percepclones rrcfhin‘gs por ¢l elemente naste Ja fecha
de su bafa, a saber, suclda, sobresuelda v :umpcﬁsadun&s; cireunstancia gue a su
vz, trdnsgrede los garantias contenidas er los Mumerales 1, 4, &, 14, 16, 17, 123
apdrtado B fraceitn X1 inciso a) v 133 de la fDHFT:h'llCJfIFT Politice ae los Estados

Unidos Mexicanos.

Refiriendo ademas, gue la autoridad demandada, en forma arbitraria, no detaila
los conceptos que se tomaron en consideracion para fa cuantificacicn correcta de
su pensign, ya gue es una prerrogative gozar de una pension por as percepciones
que fuzron obtenidas durante los Gltimas tres ofos iabarados, cuyos conceptaos no

fueron tormados en consideracidn en el dictamen de referencia.

Por su parte, la autoridad demandada defendic la legalidad de la actuacion
aludida, exponizndo argumentos tendientes a desvirtuar les asertos de la parte
actora, no slendo srecedente, por razén de economia procesal trarscribir
literalmente el contenido de diches plantearmientos, debienco considerarse
reproducidos, como si a la letra seinsertasen, para los efactos a que haya lugar,
sin gue dor ello deba considerarse gie no se analizan Ir::j.; argumentos de la
autoridad demandada, debiendo estarse al contenido de la Jurisprudercia 2a.4J.
c&/2010, sustentada por la Segunda Sala de la 5u_:rremé Corta de Justicia de la
Macidn, de rubro “CONCEPTOS DE VIOLACION © AGRAVIOS. PARA CUMPLIR
CON LOS FRIMCIPIOS DE CONGRUEMCIA Y EXHAUSTIVIDAD EM LAS
SENTENCIAS DE AMPARD E5 INMECESARIA SU THAHS‘.’I‘H]PEI['! e,

Pues bien, tal v como fue ade'antado en lineas precedentes, las alegaciones

propuestas por el impetrante de nulidad devienen fungadas y suficentes para

declarar la nulidad del acto impugnade en el presente juicio, ello 2n atencidn a

las siguientes consideraciones juridicas.

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
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Asl pues, resulta parﬁnen'rlse.-pre:rﬂr, que para efectos de realizar el correcto
calculo del monto pensiuna;:ih- a favor del impetrante, deben tomarse en
consideracidn aquellas pm:tnclnil";ihs gue fueron percibidas de manera continua
y reiterada como parte del salario ﬁ?ﬁm del actor, el cual se debe integrar por
los conceptos de sueldo, s-::hremeldé' Fakfmmpensaddn. de manera que cualquier

concepto percibido de manera regularly continua por el servidor piblico, con

excepcidn de los conceptos extraordindfios como son los de despensa y |as

horas extra, deberdn ser objeto de cotizacitn para efectos del otorgamiento de

su pensitn de retiro por edad y tiempo de sépvicios, esto de conformidad con lo
previsto en los numerales 2, fraccidn 1, 15, T:LQ, 17 ¥ 27, de la Ley de la Caja de
Previsidn de la Policla Preventiva del Distrito ngeml ahora Ciudad de México,
gue alaletra disponen:

SARTICULO 2.- Se establecen en favor de las
las siguientes prestaciones:

()

raonas protegidas por esta Ley,

I.- Pensién de retiro por edad y tiempo de ser'ﬂ;_ dios

it
{- r-l}“ .'.. :"!..
I
“ARTICULO 15.- El sueldo basico que se tomard gn cuenta para los efectos de
esta Ley, serd el sueldo o salario uniforme y total para cada uno de los puestos
de los elementos, en sus diferentes niveles, consignados en el catilogo general
de puestos del Departamento y fijado en el tabulador que comprende al

Distrito  Federal, Integrados por conceptos de sueldo, sobresueldo y
Compensaciones.

Las aportaciones establecidas en esta Ley, se efectuardn sobre el sveldo
basico, hasta por una cantidad qgue no rebase diez veces ol salario minimo
general diario vigente en el Distrito Fﬂdﬂlﬂ,j%ﬂﬂ el propio sueldo basico,
hasta por la suma cotizable, que se tomard en :uerlta para detenminar al monto
de las pensiones y demas prestaciones a que se refiere esta Lay.

ARTICULO 16.- Todo elemento comprendido th el articulo Primero de este
Ordenamiento, deberd cubrir a la Caja, una aportacion obligatoria del seis y
medio por ciento del sueldo bisico de cntnacl&; que se aplicard para cubrir las
prestaciones y servicios sefialados en esta Ley.|

ARTICULO 17.- El Departamento cubrird a !i!l {aja como aportaciones, los
equivalentes a los siguientes porcentajes 5uhrv_- el sueldo basico de los
elernentos:

I.- El 7% para cubrir las prestaciones y sewlr;lmk sefalados en esta Ley, y

1= El 5% para constituir y operar el fondo dea vivienda,

()

“ARTICULD 27.- Tienen derecho a la persidn de retiro por edad y tiermpo de
servicios aquellos elementos que tenlepdo un minimo de 5o afios de edad,
hubiesen prestado servicios durante un minimo de 15 afios.
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El monto de esta pension se fijard segun los afios de servicio y los porcentajes
del promedio del sueldo Ii;laslv:u, conforme a la sigulente tabla:
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De los preceptos legales transcritos, se advierte, que:

El sueldo bisice que se tomard en cui.ﬂ;-;nta para los efectos de |la Ley de la
Caja de Prevision de la Policia Pr‘eventiv? del Distrito Federal, serd el sueldo
o salario uniforme y total para cada uno de los puestos de los elementos, en
sus diferentes niveles, consignados en E:l;_cataruge general de puestos del
Departamento y fijado en el tabulador que comprende al Distrito Federal
(hoy Cludad de México), integrados por cﬁhr.eptn& de sueldo, sobresueldo
y compensaciones. A

Las aportaciones establecidas en la Ley de IE:-IIE_Iaia de Prevision de la Policia
Preventiva del Distrito Federal, se Efectuarén:js_nhre_wel sueldo basico, hasta
por una cantidad que no rebase diez veces el salario minimo general diario
vigente en el Distrito Federal, y serd el propio suelde basico, hasta por la
suma cotizable, que se tomara en cuenta para '-E_l-EtEr'n‘linar el monta de las

pensiones y demas prestaciones. !

Todo elemento comprendido en el articulo Primero‘de Ia Ley de la Caja de
Previsidn de la Policia Preventiva del Distrito Fedur:p'l;.dtbﬁrﬁ cubrir a la Caja,
unha aportacién obligatoria de! seis y medio por clefito del sueldo bisico de
cotizacion que se aplicara para cubrir las ;‘rrestaclun-es y servicios sefialados

en la Ley anteriormente citada.

El Departamento cubrird a la Caja de Prevision de la Policia Preventiva del
Distrito Federal como aportaciones, sobre el sueldo basico de los
elementos, el siete por clentoc para cubrir las prestaciones y servicios

sefalados en la Ley de la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva del
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Distrito Federal, v el cinco por ciento para constituir y operar el fondo de la

vivienda.

* Asimismo, que para efectos de realizar el cdlculo de cuota mensual que le

corresponde al actor como pensidn de retiro por edad y tiempo de servicio,

deberd tomarse en consideracion el sueldo basico percibido por el

elemento, e cual, se Inteéra por aquellas prestaciones que recibid durante
el altimo trienio Iaburad}, en funcién del porcentaje correspondiente a los

afios de servicio prestados.

Siguiendo esta ldgica, de los recibos de pago de nomina ofrecidos como prueba
por el accionante, se apracian Iluﬁ conceptos que le fueron pagados de manera
periddica y continua durante é}.ﬁtﬁmu trienio de servicios, por lo que resulta
evidente que, aun cuando la al.lr:_turidad manifieste que no se deben tomar en

5
cuenta las percepciones reﬂe]jdas en los recibos de pago, al no ser los

documentos iddneos para fifar el monto de la pensidn de la parte demandante,

lo cierto es que 1as presta:iunes%meﬂidai de los mismaos, sf daban tomarse en
consideracidn, ya que forman parte del salario basico del impetrante, ello en
virtud de que fueron perclbida% de manera continua y reiterada durante 5‘
dltimos tres afios labarados, pﬁyr lo que constituyen parte de los conceptos
denominados sueldo; snbreqleldu ¥ compensaciones previstos por el

dispositivosdelaleydela Caja de Previsidn dela Policia Preventiva del Distrito
Federal.

Sirve de apoyo a los razonamientos anteriores, por analogia, la jurisprudencia
numero 1.60.T, Jf48 (10a.), Registro 2020755, sustentada en la Décima Epoca por
los Tribunales Colegiados de Circuito, publicada en la Gaceta del Semanario

Judicial de la Federacion, Libro 71, Dctubre de 2019, Tomo IV, pigina 3352, la cual
establece en su rubro y texto:

“RECIBOS DE PAGO EMITIDOS POR MEDIOS ELECRONICOS SIN FIRMA DEL
TRABAJADOR. SON VALIDOS PARA ACREDITAR LOS CONCEPTOS ¥ MONTOS
QUE EN ELLOS SE INSERTAM. En materia laboral, los recibos de pago que se
obtienen por medios electrénicos son vilides para acreditar los conceptos y
montos que en cllos se insertan, en términos del articulo 776, fracciones 1 ¥
Vill, de la Ley Federal del Trabajo, disposicidn que también puede aplicarse
supletoriamente a los trabajadores al servicio del Estade; lo anterior por no ser
contrarios a la moral nl al derecho, por lo que la falta de firma de esos
dacumentas, no les resta convicdion plena, porque el avance de la ciencia y la
necesidad propla de evitar pages en efactiva, han impuesto 2l patrdn pagar a
sus trabajadores por la via electrdnica; por tanto, sl para demostrar las
percepcioness y montos los recibos correspondientes se exhiben de esta forma
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sin prueba en contrario que los desvirtle, entonces no hay razdn jurldica para
condicionar su eficacia probatorfa a que deban adminicularse con otras
pruebas.” |

(Enfasis afadido)

Por tanto, los aludidos comprobantes de pago cuentan con valor probatorio
pleno, pues los mismos fueron expedidos por el Gobierno de la Ciudad de
México; resultando los referidos al.trnentns probatorios, suficientes vy
contundentes para acreditar el extremo de la accién intentada por el
impetrante de nulidad. u
'f

Precisado lo anterior, de la revisidn ef-:!cé{i_,ada por esta Sala Superior a los
recibos de pago ofrecidos como prueba pm.@; demandante, mismos que obran

de foja veintiocho a cincuenta y siete del E:-:pel' iente principal, se aprecia gue le

.:.';- “Mueran pagados a la parte actora de manera: periddica y continua durante el

ﬁmn trienio de servicios, los conceptos denunllnadﬂs

SALARIO BASE IMPORTE *’L
PRIMA DE PERSEVERANCIA
s  COMPENSACION POR ESPECIALIDAD
»  COMPENSACION POR RIESGO

« DESPENSA

«  AYUDASERVICIO

TR e

« COMP. ESPECIALIZACION TEC POL 3
»  PREVISION SOCIAL MULTIPLE ;
o COMPENSACION POR GRADO S5P I TEP

+ APOYO SEGUROS GASTOS FUNERARIOS COMX
« PRIMA VACACIONAL *
+ SALARIO BASE IMPORTE RETRO 7
« PRIMA DE PERSEVERANCIA RETRO ‘
»  COMPENSACION POR ESPECIALIDAD RI:‘I'RD;
« COMPENSACION POR RIESGO RETRO ?
s COMPENSACION POR GRADO S5F ITFP HETEEI

« PRIMA VACACIONAL RETRD

En este orden de ideas, la autoridad en el acto combatide consistente en el

Dictamen de pension de retiro por edad y flempc: de serviclos numero
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DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

precisd gue, para el ciloulo de la pensidin otorgada
dnicamente se consideraron los conceptos de “HABERES, PRIMA DE
PERSEVERANCIA, RIESGO, CONTINGEMCIA Y/O ESPECIALIDAD Y GRADO",
reflejados en el informe Oficial de Haberes, y sobre los cuales el accionante
cotizd ante [a Caja de Previsidn de la Policia Preventiva de la Ciudad de México.

Ahora bien, del analisis practicado entre lo ad_i artida en los comprobantes de
pagoy lo asentado por la enjuiciada en é[_ aczo g debate, asi come lo aducido en
el oficio de contestacidn, es posible _'r;nﬁtefuw que, le asiste la razén al
impetrante de nulidad, debido a cue, en 54 &8l to infcial de demanda hizo valer
que la demandada fue omisa en precisar los fundamentos y motivos enlos que
se apoyd la enjuiciada para otorgarle |a |:|:E nmfm que viene disfrutande, sin
especificar |a totalidad de conceptos que h.temnf:uns derados como parte de su

sueldo basico, ni lzs operaciones aritméticas Eu_ﬂ;lzadas. que resullaran en dicha

canticdad. E W

Lo anterior, ya que a dicho del enjuiciante no s&'tnmafﬁn en cuenta todas y cada

ura de las prestaciones que percibia la susr.rlta por la prestacion del trabaf

realizade para |la Secretaria de Seguridad Enrlﬂadnna al momento de fifar la

pensidn que e fue otorgzda, en estricta ob ser'{.'la ncia a le dispuasto en el articulo
i

15 de la Ley de la Caja de Prevision de la Policia Preventiva dal Distrita Federal.

Nocbstante lo anterior, s precisosefalar gueno todos los conceptos indicados
1
en los recibos de pago pueden ser considerados para el célculo de la pensidn

que |e corresponde a la accionante, como seanaliza a continuacion:

A) Referente al concepto DESPENSA, éste no forma parte del sueldo
basico dal elemento, pues con independencia de que haya formado parte
de su sueldo mensual; lo derto. £5 gue se trata de una prestacion
convenciona! cuyo dnico fin es proporcionar &l trabajador clerta cant/dad

de direro para cubrir sus gastos dé despensa.

Sustenta lo anterior, la Tesis de JLlrlabdeﬂda nimers nueve de la Quinta
Epoca, emitida por la Sala Superior »ﬂé este Tribunal, publicada en la Gaceta
Cficial del D'st-itn Federal el Eatnr‘rﬁ de julia de dos mil trece, que a la letra

dispone:

“AYUDA DE DESPEMNSA. Hﬂ IJ'EBE CONSIDERARSE PARA EFECTOS DE LA
CUANTIFICACION DE LAS PEMSIONES PREVISTAS EN LA LEY DE LA CAJA DE

.o
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PREVISION DE LA Fcﬂ.lt}& PREVENTIVA DEL DISTRITO FEDERAL. Del cantenido
del articulo 15 de la Ley e la Caja de Previsidn de la Policla Preventiva del

Tribunal de Justicia Distrito Federal, se advier que para ::Ieten.'ninar el monto de las pensiones y

Adminlstrativa demds prestaciones a que s@refiere la mencionada Ley, se tomard en cuenta el

de I2 sueldo basico del elemento de ta policia preventiva del Distrito Federal, En esa
Cludad de México '

tesitura, la percepcidn de “aYuda de despensa”, aun cuando haya sido una
prestacion percibida por el elemento de manera regular y permanente durante
el (itimo trienio de su vida activi laboral, no debe ser tomada en cuenta como
parte integral del sueldo bésil:n.vﬁllh:m stituir una prestacién convendonal cuyo
tnico fin es proporcionar al trabajddor cierta cantidad de dinero para cubrir sus
gastos de despensa, por lo cual, @ una percepcidn que no forma parte del
sueldo basico del elemento.” No'pasa inadvertido mencionar que, resulta
comecto que no s hayan tomado €n consideracion las percepciones AYUDA
SERVICIO, PREVISION SOCIAL Mt;ELTIF‘LE v APOYD SECURD CASTOS
FUNERARIOS GDF, dado que no formaron parte dal sueldo basico del actor, en
relacidn a que tampoco se realizaron las cotizadones correspondiertes, de ahi
que no 52 hayvan incluida en el c ‘fulm de [ cuota pensionara al ne
corresponder al sueldo, sobresueldo o compensaciones, percibidos de manera

V4

:. ¥ continua y reiterada durante los dltimos tres afos laborados.
5"";"’7 - B) Con relacion a la “PRIMA VACACIONAL", no se debe incluir en el
;5::'5; ﬁ'?: ,_:“-"'F calculo del monte de la penslén ntﬂrl';;ad a, ya que se trata de una
a{ﬂ‘*;-;’:g."-é’}{:; .1'1' prestacién que por si misma, ne forma pa'ﬁ:r_- del salario basico, sino que
fr_&::ﬁ#\-:iu se caleula en proporcidn con el salario bisico percibido en el cual no se
._'f:-j;‘ﬁf} incluye; en el caso concreto, deberd calcularse en su momento conforme
& a la cantidad mensual que con motivo de lapensidn otorgada se calcule
» para el actor,

Apoya a la anterior consideracion, la siguiente Jurisprudencia L.130.T. J/8, de la
Novena Epoca, emitida por reiteracién de criterios, localizable en el Semanario
Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Tomo XXIV, octubre de dos mil seis, pagina
1318, sustentado por el Décimo Tercer Tribunal Colegiado en Materia del
Trabajo del Primer Circuito, que define claramente lo que debe entenderse por

aguinaldo y cdmo se efectia su cdleule: I
"WACACIONES, PRIMA VACACIONAL ¥ ACUINALDCD. SALARID QUE DEBE
SERVIR DE BASE PARA SU CUANTIFICACION. Las vacaciones, la prima
vacacional y el aguinaldo son prestaciones de caracter legal previstas en los
articulos 76, 8o v 37 de Ia Ley Federal del Trabajo, ordenamiento que fija las
condiciones minimas para su otorgamiento y qué establece su pago con base
en €| salario del trabajador, el cual, para efectds de su cuantificacidn, es ¢l
ordinario, que de conformidad con el numeral Eji de la citada legislaciin debe
integrarse con la cuota diaria, mas todas lagh prestaciones que perciba el
trabajador diariamente, a pesar de que @n una contratacidn colectiva o en las
condiciones generales de trabajo se aluda a l:ﬂ-nr,FptDs diversos de salarios para
el pago de ese tipo de prestaciones, como son' los denommados: tabulador,
compactado, fijo, base, neto o cualquier otro, pues dada la naturaleza genérica
del salario, debe considerarse para su pago el relativo al dltime precepto, es
dedir, la cantidad con que se retribuye al obrerd por su trabajo de manera diaria,
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en el que se incluird el denominado: tabulada, compactado, fijo, neto o base, y
las prestaclones que ordinariamente perciba.”

€) En cuanto a las percepciones “AYUDA SERVICIO, PREVISION SOCIAL
MULTIPLE, APOYO SEGURO GASTOS FUNERARIOS™, es de sefialarse,
que no formaron parte del sueldo basico del demandante, dado que
tampeco se realizaron las cotizaciones correspondientes, de ahi que no
g2 hayan incluido en el calculo dela cuota pensionaria al no corresponder
al sueldo, sobresueldo o cﬂmpé};'lsadunes, percibidos de manera

continua y reiterada durante los dltimos tres afos laborados.

D) Tocante alos conceptos de "SALARIO BASE IMPORTE RETRO, PRIMA
DE PERSEVERANCIA RETRO, COMPENSACION POR ESPECIALIDAD
RETRO, COMPENSACION POR RIESGO RETRO, COMPENSACION POR
GRADO SSP ITFP RETRO ¥ PRIMA VACACIONAL RETRO", los mismos no
puaden ser tomados en cuenta para él cilculo de la pensidn, porgue no

constituyen prestaciones diversas, sino que son un ajuste a las

Por otro lado, respecto a las prestaciones percibidas por el actor bajo los
conceptos de: “SALARIO BASE (IMPORTE), PRIMA DE PERSEVERANCIA,

COMPENSACION POR ESPECIALIDAD, ;{ﬂMPEHEAEIUH POR RIESGO,

COMPENSACION POR GRADO SSP ITFP y COMPENSACION ESPECIALIZACION

TEC. POL.", éstos Si fueron perdbidos de;ﬁﬂanﬂra continua y reiterada como

prestaciones ya otorgadas.

parte del salario basico del acconante du:’;ante i Ultimo trienio laborado, por

lo que forman parte de los conceptos dennmmadm sueldo, sobresueldo vy

compensaciones previstos por el aﬂ:l:ulntas de |a Ley de la Caja de Prevision de
la Policia Preventiva del Distrito Federal.

-
Ed

.'\-

De esta manera, se reitera gue el sueld&béskn, para efectos del caleulo de las
pensiones a que refiere el articulo 2 de ln Ley de la Caja de Prevision de la Folicia
Preventiva del Distrito Federal, se gategra con todas las percepeiones dal
trabajacor, sin excepcidn alguna; preé:ﬁsandﬂ que, Intrinsecamente, la expresidn
“togas las percepciones” implica ag I'IEus conceptos que, en forma constante y
periddica, el empleado venia recibigndo en el Gltimo trienio laborado, antes de
que le fuera concedida la pensidnpde jubilacion, puesto que las mismas en todo
momenta fueron pagadas al trapajador durante el tiempo que estuvo en active,

¥

i
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en forma regular, gerrerandl:;; un derecho a su faver para efectos de la

integracién del sueldo basico can el que debia calcularse la pensidn.
1

K
Sirve de apoyo a lo anterior p'i:J-r analogia, la tesis nimero [LBo.A133 A,

]
sustentada por el Octavo Trihﬂ;nal Colegiado de Circuito en Materia
Administrativa del Primer Circuito, .EvuhElmdu en &l Semanario Judicial de la

Federacidn y su Gaceta en el mes de ui'{ubre del afio dos mil siete, que al afecto
sefiala lo sigulente: t"ﬁ

i

“PENSION JUBILATORIA DE LOS DORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
PARA CALCULAR EL PROMEDIO' DEL SUELDO BASICO PARA SU
DETERMINACION DEBEN TOMARSE EN CUENTA LAS PRESTACIONES ©
COMPENSACIOMES PERCIBIDAS POR EL TRABAJADOR EM FORMA REGULAR,
CONTINUA, PERIODICA E ININTERRUMPIDA DURANTE EL ULTIMO ANO
INMEDIATO ANTERIOR A LA FECHA DE 3!.1 BAJA ¥ NO LAS RECIBIDAS 50LO

POR UNA FRACCION DEL ANO (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO

1-.,'!,:-:'*\}‘ DE 2007). Del articulo 64 de la Ley del Instifuto de Seguridad y Servicios Sociales
H{-_F' *q delos Trabajadores del Estado, vigente hasta el 31 de marzo de 2007, se advierte
que para calcular el monto de las cantidades que comespondan por pensidn

&m f jubilatoria debe tomarse en cuenta el pFI:Ilﬂ?!dfﬂ del sueldo baslco disfrutado en
‘arﬁ el aitimo afio inmediato anterior a la fecha de |a baja del trabajador; pramedio
que serd calculado tomando en cuenta |ag prestaciones o compensaciones

percibidas por éste en forma regular, continua, periddica e ininterrumpida,
durante los ditimos doce meses continuos inmediatos a la fecha de su baja; de
ahl que para estar en posibilidad de detérminar el monto de la pensidn
jubilatoria que deberd ser pagada a dicho tmb_q'radur deban tomarse en cuenta
los conceptos percibidos en [a forma descrita y.no aquellos gue fueran pagados
s0lo por una fraccion del afia.™ "

Por lo que es dable conclulr gue no consta a este Pleno Jurisdiccional que la
cantidad considerada por el Gerente General de la t:__aja de Prevision de la Policia
Preventiva de |a Ciudad de México, sea en realidad el monto mensual que debla
ser considerado, para efectos del pago de la pension por edad y fiempo de
servicios otorgada al elemento pensionista de la Pc&ﬁcl’a Preventiva de la Ciudad
de Mexico, pues aun cuando [a autoridad rﬂpnnsablg argumente que el calculo
de la pension concedida en el Dictamen controvertido'se hizo con estricto apego
al contenido de los dispositivos 2, fraccion 1, &, ﬁac-:hn&s IV, vV y VI, B, 15, 16,17,
18, 21, 12, 23 v 26 de |a Ley de la Caja de Prevision ,de la Policia Preventiva del
Distrito Federal, asl como 21, 22y 14 desu Reg!arnerf‘;o lo cierto es, que del acto
mismo no sé advierten los conceptos que :Iehfa:él ser considerados para el
calculo de la pensién otorgada, en atencidn a que el sueldo bisico estd
integrado con todas las percepciones del trabajador, es declr, sueldo,
sobresuelde y compensaciones, recibidas de manera continua y periddica por el

elemento, de ahl que la demandada estaba obligada a considerar en dicho
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calculo las percepciones denominadas “SALARIO BASE (IMPORTE), PRIMA DE
PERSEVERANCIA, COMPEN S.H-Elfm FPOR ESPECIALIDAD, COMPENSACIONM POR

RIESGO, COMFPENSACION POR: GRADO 55F ITFFP y COMPENSACION
ESPECIALIZACION TEC. POL." L

!
s

Es por la anterior que al limitarse la autoridad a sefalar cue le carrespondia ala
1
- $ DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
actora una pensién mensual porla cantidad de de

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX, ¢4 afncta da manera arbitraria la asfera

patrimonial del accionante; y, en consecuencia, al Dictamen de pensidn por edad

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

y tiempo de servicos ndmero emitido ¢l sels de

enero de dos mil veintitrés, resulta contrario a derecho.

En la misma tesitura, resulta pertinente precisar, que a su vez la demandacda
neurrid en una imprecision, al sefalar en el acto impugnado que el pago de la
cunta pensionaria le serfa aplicado a partir del veintiuno de septiembre de dos
mil veintidds, fecha en que hizo valer su derecho pensionario; empero, Ia
demandada pasa poralto que, el derecho al disfrute de la pension por parte dgl

\

actor, surgio a partir del dia siguiente en que causc baja de la corporacion p

la que venia prestando sus servicios. !

L

Es asi, que de la revision efectuada por aste Pleno Jurisdiccional a la Constancia
de Movimiento de Parsonal con nimere de folie™™ ™ " 0 se desprende
que el accinnante causd Baja por Pension con efectos a partir del treinta y uno
de mayo de dos mil veintidas, habiendo laborado, segin el propio dictamen dz
pensidn impugnado, un total de”™ ™" T cantando con

anos de edad.

Bajo tales asertos, y de conformidad a lo dispuesto por los articules 2, fracdion
I, 15, 16, 17 v 23, de |a Ley de la Cajp de Prevision de la Policia Preventiva del
Distrite  Federal, previamente citados en el presente fallo, al actor le
corresponde una pensidén de retire por edad y tiempo de servicios por el
equivalente al sesenta por ciento del promedio del sueldo basico de los Gltimaes
tras afios laborados, con efectos a partir del primero de junio de dos mil
veintidos, esto es, el dia siguiente al en gue causd haja definitiva de la
corporacion para la que 'prest:tl:nfa" sus serviclos; luego entonces, carece de
acierto jurfdico que la derﬂanﬂalﬂa haya precisaco que el pago de su monto
pemsiondrio se realizarda a partic del ventiuno de septembre de dos mil

velntidds, pasando por altoy que el accionarte tenia derecho a que se e

v, =
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efectuara el correcto pago de su pensidn a partir del primero de junio de dos mil
veintidds, dia siguiente al en que causd baja definitiva. De ahi, que el acto

impugnado carezca de una debida fundamentacién y motivacisn

Por analogla, resulta aplicable a lo anterior la Jurisprudencia V0.2, Jf248,
sustentada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del
Sexto Grouito, correspondiente ala Octava fpuca}' consultable en la Gaceta del
Sermanario Judicial de la Federacidn, nimero 64 de abril de mil novecientos

noventa y tres, la cual se reproduce enseguida:
l;.
YFUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. De
acuerdo con el articulo 16 constitucional, todo a}:_t-n de autoridad debe estar
suficientemente fundado y motivado, Entendiénd.ﬁﬁe porlo primero que ha de
expresarse con precisidn el precepto legal aplicable al caso y por lo segundo,
gue también deben sefizlarse con precision, las circunstancias especiales,
razones particulares o causas inmediatas que se I'ba',}_an tenido en consideracidn
para la emisidn del acto, siendo necesario ademas, que exista adecuacidn entre
los motivos aducidos v las normas aplicables, es decir, que en el caso concreto
se configure la hipotesis normativa, Esto es, que cuando el precepto en

: >
ﬂ':' ‘E‘i;p ] comenta previene que nadie puade ser molestado en su persona, propiedades
| 5

o derechos sino en virtud de mandamiento escrito de autoridad competente
que funde y motive la causa legal del pmctdmlentq',_,ﬁst& exigiendo a todas las
autoridades que apeguen sus actos ala ley, expresando de que ley se trata y los
preceptos de efla que sirvan de apoyo al mandamiento relative. En materia
administrativa, especificamente, para poder considerar un acto autoritario
como correctamente fundado, es necesario que en €l se citen: a).- Los cuerpos
legales y preceptos que se estén aplicando al cato concreto, es decir, los
supuestos normativos en que se encuadrala cundm‘;’:a del gobernado para gue
esté obligado al pago, que serdn sedalados con mn::la exactitud, precisdndose
los inclsos, subincisos, fracdones y preceptos aplicables, v b).- Los cuerpos
legales, y preceptos gue otorgan competencia o faii_:uitade:. a las autoridades
para emitir el acto en agravio del gobernado.” '

Adicionalmente, es menester mencionar gue |a al._:ifmridad demandada se
encuentra facultada para cobrar a los pensionados el importe diferencial de las
cuotas que se debieron aportar de acuerdo con el salario devengado, pudiendo
ser ejercida respecto de conceptos que Integran el EUEldﬂ badsico; lo cual se

desprende de la Interpretacién sisterndtica de los articulos 16, y 20 de la Ley de

la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva del Distrite Federal.

Preceptos legales que se transcriben a contin uacién para una mayor precision al
respecto: ¥
.I"
"Articulo 16.- Todo elemento comprendido ‘en el articule Primero de este
Ordenamiento, deberd cubrir 2 1a Caja, una aportacion obligatoria del seks y
medio por ciento del sueldo bdsico de cotizacidn que se aplicard para cubrir las
prestaciones y servicios sefialados en esta Ley."
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“Articulo 20.- Cuando no se hubieren hecho a los elementos los descuentos
procedentes conforme a esta Ley, la Caja solicitard al Departamento que
descuente hasta un 27% del sueldo mientras el adeudo no esté cubierto, a
menos que el proplo elemento solicite y obtenga prdrroga para el pago."

En este sentido, conforme a las citadas disposiciones juridicas, se regula la
manera ordinaria en la cual se realizan las aportadones de los elementos
paliciales en activo al fondo de seguridad social, para el posterior pago a los
elementos retirados de la pensién; deigual forma se Elstablece el modo de cubrir
los adeudos derivados de |as cuotas no cut:ierr.als ¥ 1;;:5 mecanismos de cobro,
autorizdndose deducciones para la recuperacion de esas suras, sdlo que el
régimen de descuento se refiere a los miembros en activo.

Por analogia, ese sisterma debe operar igualmente tratindose de las
aportaciones no deducidas ni, por ende, entemdasl'a !.i-jl caja durante la vida en
activo, porgue la obligacidn contenida en los numerales 16, 17 y 20 de la referida
Ley, mientras constituya un adeudo vigente, son El;:igi'_ﬁes ¥ pueden cobrarse,
en tanto no se haya extinguido por prescripcion, en Eiﬁnﬂn:}s de lo dispuasto

por el articulo 61 de la Ley de la Caja de Prevision de la Folicia Preventiva

Distrito Federal,

“Articule 61. Los créditos respecto de los cuales |a caja tenga el cardcter de
acreedor, cualqulera que sea su especie, prﬁﬁﬁnltylfim en diez afios, a contar de
la fecha en que la propia caja pueda, conforme a la Ley, ejercitar su derecho.”

Este sistema de cuotas debe entenderse como un todo, en tanto las
aportaciones de los policfas en activo son parte del financlamiento de la caja vy,
por ello, es menester cubrirlas, de ahi que se faculte a la autoridad que opera el
sistema para recuperar las no pagadas y que debieron cubrirse, para realizar los
descuentos correspondientes, de ese modo, el sistema lo hace congruente e
iddneo para cumplir los fines para los cuales fue disefado, puesto que de otra

forma no podria operar y dejaria de garantizar los derechos de seguridad sodial

delos elementos policiales auxiliares.

Criterio que se ha establecido en otros sistemas penslonarios shnilares, como el
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estade,
como puede advertirse en el criterio juridico, aplicable al caso por razdn de
identidad juridica sustancial, consignado en la jurisprudencia 2a./). 292011, de la

Segunda 5ala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de rubro y texto
siguientes:
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YPENSION JUBILATORIA. PARA PAGAR DIFERENCIAS DERIVADAS DEL
INCREMENTO DIRECTO DE LA ORIGINALMENTE OTORGADA (QUE OBEDECEN
A CONCEPTOS POR LOS CUALES NO SE COTIZO), EL ISS5TE ESTA FACULTADC
PARA COBRAR A LO5 PENSIOMNADOS EL IMPORTE CORRESPOMDIENTE AL
DIFERENCIAL DE LAS CUOTAS QUE DEBIERON APORTAR CUANDO ERAN
TRABAJADORES (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZIO DE 2007).
Conforme a los articulos 10., 20., 30.,15, 54, 57, 58, 60 ¥ B4 de la abrogada Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios ?.uclaies de los Trabajadores del Estadao,
vigente hasta el 31 de marzo de 2007, las pensiones y demds prestaciones en
especie y en dinero que paga el Instiuto 2 sus benefidarios se cubren con
recursos provenientes de las aportaciones y las cuotas que el Gobierno ¥ los
trabajadores enteran a la mencionada institucidn, por lo que para pagar las
diferencias derivadas del incremento directo de la pensidn originalmente
otorgada (que obedecen a conceptos por los cuales no se cotizd), al amparo de
fos articulos 16 v 54 de la referida ley abrogada, el |S5STE requiere que loz
pensionados  por  dicho  organismo  cubran el  importe  diferencial
correspondiente alas cuotas que debieran apartar cuando eran trabajadores y
por el monto que a ellos correspondia conforme al salario que devengaban.”

FPese a ello, en |la referida Ley no se encuentra establecido un porcentaje
determinado para aplicar deducciones a efecto de recuperar las aportaciones
no efectuadas para cuando el policia se encuentra fuera de servicio activo,

mpera, atendiendo al sistema como esta regulado el mecanismo de

z ‘%g;’ia‘fy descuentos o deducclones para los miembros pelicales en activa, en

W
4

concardancia con lo resuelto por el Pleno en Mateﬂa Administrativa del Primer
Circuito en la ejecutoria de la EDNTF‘.HDIEEIIjr;}. DE TESIS 152018 Y 35U
ACUMULADA 18/2018, se considera que para g;f:'lmnt[zar el derecho a la
seguridad soclal y hacer operative el sistema, asi ca;pﬁcr para dotar de contenido
esencial al derecho fundamental de pensidn de los ;ﬁp[lr_la;, es necesario aplicar
el mismo mecanismo, dado que resulta cnngruente‘ll:ﬂn el principio de equidad,
sin dejar de lado el principio del minimo vital paralq atender las necesidades
basicas que permitan su subsistencia de manera digna del policia retirado,
aplicando las mismas tasas de deduccidn pero al monto de la cuota de pensidn
otergada, ello sin pasar por alto que el objeto del derecho minimo vital abarca
todas las medidas positivas o negativas imprescindibles para evitar que la
persona se vea inconstitucionalmente reducida en su valor intrinseco como ser
humano por no contar con las condiciones materiales que le permitan llevar una

existencia digna.

Lo anterior encuentra sustento en la tesis 1a. ?;Ejllfznu? de la Primera 5ala de la

Suprema Corte de Justida de la Nacién, de rubrd y texto:
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“DERECHO AL MINIMO VITALEN EL ORDEN CONSTITUCIOMAL MEXICAND. El
derecho constitucional @l minimo vital cobra plena vigencia a partir de la
interpretacion sistematica de los derechos fundamentales consagrados en fa
Constitucion General y particularmente de los articulos 10, 30., 40., 6o, 13, 25,
27, 7, fraccidn IV, v 123. Un presupuesto del Estado Democratico de Derecho es
el que requiere que los individuos tengan como punto de partida condicionas
tales que les parmitan desarrollar un plan de vida autdnomao, a fin de facilitar
que los gobernados participen activamente en la vida democrdtica. De esta
farma, el goce del minimo vital es un presupuesto sin el cual las coordenadas
centrales de nuestro orden constituclonal carecen de sentido, de tal suerte que
lainterseccion entre la potastad Eﬁﬁatalyel entramado de derechosy libertades
fundamentales consiste en I dﬂﬁ’énﬁ!rﬂddn de un minimo de subsistencia
digna y auténoma protegido musﬁtuclnna‘lm&nte Este parametro constituye
el contenido del derecho al ml'mmn wital, el cual, a su vez, coincide con [as
competencias, condiciones bésma;;.- prestaciones sociales necesarias para que
la persona pueda llevar una vida libre del temeor y de las cargas de la miseria, de
tal manera que el objeto del derec hi al minimo vital abarca tedas las medidas
positivas 0 nagativas Frn'presclndh s para evitar que la persona se vea
inconstitucionaimente reducida en siivalor intrinseco comao ser humano par no
contar con las condiciones materialés que le permitan llevar una existencia
digna. Asi, este derecho busca antizar que la persona —centro del
ordenamiento Juridico= no s& €0 jerta en instrumento de otros fines,

objetivas, propdsitos, bienas o inter i 5, por importantes o valiosos que ellos
sean.” ;

Del criterio Inserto sobre el derecho al minimo vital, exige la satisfacdidn de la
seguridad social, salud y alimentacidn, en su minima expresion, en un I
suficiente conforme al derecho en cuestidn para garantizar a los pensionados

uningreso suficiente para tener una vida digna.

De tal suerte que, con base en las premisas anteriores, deben aplicarse por
analogia las reglas previstas para el cum;ﬂiﬁ*niemn de tal obligacion, esto es, lo
previsto en el articulo 16 de [a Ley de la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva
del Distrito Federal, que establece que los elementos policiales deberdn aportar
el seis y medic por ciento del sueldo basico de cotizacidn, asi como el numeral
20 del referide ordenamiento juridico, en el.cual se faculta a la caja a solicitar los
descuentos procedentes para obtener las ;apnrta ciones adeudadacs hasta en un
maonto del veintisiete por ciento; por tanto, para garantizar los referidos efectos
y fines de la pension, se considera que el cobro de las aportaciones no cobradas
cuando el elemento se encontraba en activo y no prescritas, podran exigirse al
policia fuera de servicio active mediante deducciones que de acuerdo con los
anteriores parametros podrin_hacerse en cantidades equivalentes a los
porcentajes referidos en dichos preceptos, esto es, enun principio a partir del
seis y medio por clento como minimo y hasta el veintisiete por ciento pero

sabre el monto de la pension asignada, Onicamente respecto de los conceptos
no cotizades durante ¢l dltimo trienio laborade por el accionante,
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e Sirve de sustento a la anterior determinacidn, la Jurisprudencia niimera S.5./10,
Tribunal de Justicia
Aﬂnﬂﬁr}lﬁt‘ad\'l emitida por la Sala Superior del entonces Tribunal de lo Contencioso

Cludad de México Administrativo del Distrito Federal, hoy Tribunal de Justicia Administrativa de [a
Ciudad de México, correspondiente a la Cuarta Epoca, publicada en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el diez de julio del dos mil trece, cuya voz y contenido

literal es el siguiente:

“CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

ESTA FACULTADA PARA CL’:IEH.M_I A LOS PENSIOMADOS EL IMPORTE

DIFERENCIAL DE LAS CUOTAS QUE DEBIERON APORTAR CUANDO ERAN

W, TRABAJADORES. Del contenido de los articulos 3, 15 y 16 de la Ley de la Caja de
Prevision de la Policla Preventiva de! Distrito Federal, se advierte que las

pensiones y demds prestaciones e especie y en dinero que paga dicho

organismo plblico a sus beneficiarios se cubren con los recursos provenientes

»Q"" de las aportaciones y cuotas gue el elemento de la policia y la Secretaria de
Seguridad Publica del Distrito Federal enteran a la mencionada institucidn. En

f ese sentido, para cubrir las diferencias derivadas del incremente directo de la

‘,‘&ﬂ:’ . pensidn originalmente otorgada (que Cl-h'l_!'dEEEI'I precisamente a conceptos que
3 1;".’" los pensionistas no cotizaron); la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva del
’PJ” w Distrito Federal, estd facultada para cobrar a los pensionados el importe
#, cﬁi} diferencial relative a las cuotas que debieron aportar cuando eran trabajadores
’9 ;- &f’ ¥ por el monto correspondiente de acuerdo al salario que devengaban; maxime
‘E_ﬁ-' cuando hubo conceptos que no se tomaron en cuenta como parte de su sueldo

< basico al momento de emitirse el Dictamén de pension respectivo, lo cual se

traduce en un adeudo parcial de cuotas a 'L:auuf de la Caja que debe requerirse
a aquellos al efectuarse el respectivo ajustf_t-. de 5u cuota pensionaria.”

Por lo tanto, es incuestionable que la Caja de Prevision de |a Policia Preventiva
del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, si seencuentra facultada para cobrar
a la parte actora, el importe diferencial relative 3 las cuotas que debieron
aportarse cuando el demandante era elemente de seguridad publica y por el
monto correspondiente de acuerdo al salario que devengaba y hasta por el
manto maxime de cotizacidn, esto es, hasta por una cantidad que no rebase
diez veces el salario minimo general mensual vigente en el Distrito Federal, ya
gue las aportaciones que no se realizaron, ni por parte del accionante al sels y
medio por dento de su sueldo basico de cotizacidn, ni por parte de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana de |a Ciudad de Mexico al siete por ciento del sueldo
basico de cotizacidn del demandante, se traducen en adeudos de cuotas a favor
de la Caja de Previsidn de la Policia Preventiva de la Ciudad de México, que se
pueden requerir al efectuarse el respectivo ajuste de la cuota pensionaria del

hoy actor.
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Por dltimo, la autoridad =si4 obligada a llevar a cabo 12 actualizacidn del monto
gue sea fijade como pensidn, al misme tiempo y en preporcidn de los aumentos
generales a los sueldes basicos que se concedan a los elemantos, en términos
dol articulo 23 de la Loy de Caja de Provisidn de la Policla Preventiva de la Cludad

de Mexico, gue dispone lo sigulente:

"ARTICULO 23.- L#= cuantias de las pensiones aumertadn al misma tiempo y

en proporcldn de log aumentos generales a los sueldos bisicos que se concedan
a los elementas,”

Por los motivos ¥y con los fundamentos legales expuestos, al actualizarse la
hipdtesis prevista en el articulo 100, fraccion Il de la Ley de Justicia
Administrativa de la Ciudad de Méxigo y de conformidad con numeral 103,
fraccion 1l £e |a Ley en cita, se dedara"l_la-'r_lu!'rdad del Dictamen de Pensian por

: - 3 DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX ,
Edad y Tiempo de servicios ndmern de facha seis de

enero de dos mil veintitrés, quedando’ obligada la autoridad responsable a
restituir 2 |a parte actora en el pleno goce de sus derechos indebidamente
afectados, en témminos de lo dispuestn par E_I dispositivo 948, fraccion IV de |a Ley

de la materia, que en la especie se hace consistir, en: ‘

a) Restituir al hoy accionante en el goce delos dereches que indebidamente le
fueron afectadas, lo que en la 25|:=e_"'tre consiste en dejar sin afectos el

Dictamen de Pensidn declarado nulo. = ""'qﬂf

b} Emitir nuevo Dictamen de Pensidn por Edad y Tiempe de Servicios
debidamente fundada y motivado de{iﬂ:rnf::nn'nidad con lo dispueste por los
articulos articulos 2, fraccidn 1, 15, 1E=,;.3:|;' v 17, v demas aplicables de |a Lev de
la Caja de Previsidn de la Policia Praventiva del Distritc Federal, en el que
concada la Pensidn por Edad v TiEmErn de Servicios en favor del imperante
de nulidad; que se ajuste el mnntn;';' porcentaje correcto que corresponde
come pensién a la parte demandante tomando en cuenta que su derecho al
pago de la pensidn surgio a partir-:zlel primero de junio de dos mil veintidas;
tomando en consideracion todas j..as percepciones gue formaron parte del
salario bdsico de la accionante d_ﬁ.rnnt: el dltime trienio laborado, es dacir,
YSALARIO BASE (IMPORTE), F"I':HIMA DE PERSEVERAMCIA, CONTINGENCIA,
COMPENSACION POR ESF'EIE?F.LI!'JAH, COMPENSACION POR RIESGO,
COMPENSACION POR GRADO G55P ITFP y COMPENSACION
ESPECIALIZACION TEC. lﬂl:ﬂ..fJ hasta por una cantidad que no rebase de diez
veces el salario minimo gﬂﬂéﬂ'l diario vigente en la Cludad de México.
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Abstenerse la enjuiciada de afectar los derechos del actor, por lo gue debera
continuar cubriendo mensualmente la cantidad que actualmente recibe el
actor, hasta en tanto sea emitido el nuevo cdlculo pensionario de

conformidad a lo resuelto en el presente fallo.

Pagar en una sola exhibicidn la diferencia ya actualizada que resultare, entre
la cantidad que actualmente recibe el impetrante de nulidad y la cantidad
gue se calcule en el nuevo dictamen que debe emitir la CAJA DE PREVISION
DE LA POLICIA PREVENTIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO; cantidades que
deberdn pagarse con efectos retroactivos a partir de la fecha en que el
accionante generd su derecho pensionario y hasta darse cumplimiento al

presente fallo.

Quedando a salvo las facultades de Ja CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA

FREVENTIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, para requerir tanto al pensionado

como al Ente al cual prestd sus serviclos, el pago del importe diferencial
refativo a las cuotas que debieron ser aportadas, en porcentaje del 6.5% y 7%,
respectivamente; descuento que debera realizarse unicamente por el
importe diferencial de los conceptos econémicos que no fueron tomados
en consideracion, a saber, COMPENSACION POR GRADO SSP ITFF y
COMPENSACION ESPECIALIZACION TEC. POL, en relacidn con el dltimo
trienio en que el impetrante de nulidad presto sus servicios en la hoy
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Cludad de México, sin gue se
rebase el tope de diez veces el salario minimo general diario vigente en el
Distrito Federal, ahora Ciudad de México, previsto en el altimo parrafo del

articulo 15 de la Ley senalada con antelacion.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto per la Jurisprudencia ndmero
5.5.28, sustentada en la Cuarta Epoca por la Sala Superior de este Tribunal,
publicada en la Gaceta Oficial de la Cludad de México el treintay uno de mayo
de dos mil diecisiete, de rubro “PENSION POR JUBILACION POR ANOS DE
SERVICIO DE UM POLICIA PREVENTIVO. l;ﬂLEULD DEL IMPORTE
DIFEREMCIAL DE LAS CUOTAS MO APORTADAS POR EL ELEMENMTO DE
POLICIA. CUANDO SE ENCONTRABA EN SERVICIO ACTIVO."
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f) Finalmente, de conformidad con lo previsto en ¢ numeral 23 del mismo
ordenamiento legal, dicha pensidn aumentard en tiempo y proporcién al

sueldo basico otorgado alos elementos, atento a lo sefalado en el presente

consideranda

g) Afinde estaren posbilidad de dar cu:l_'nplimientn ala presente sentencia, de
cenformidad con lo dispuesto porlos grticulos 68, fraccion IV y 102, parrafo
segundo de la Ley de Justicia Hdnﬂn%strativa de la Ciudad de Méxica, se
concede a la demandada un plazo maximo de QUINCE DIAS HABILES

cantados a partir del dia sigulente a aquél en que finme el presente fallo,

Por lo expuesto y con fundamente, en los articulos 1, 15, fraccidn VI da la Ley
Orgdnica del Tribunal de Justicla Administrativa de la Ciudad de México, 116, 117

v 118 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, se

RESUELVE:

PRIMERO. El PRIMER agravio expuesto por la autoridad recurrente an el recurso 'l
de apelacidn RAJ. 4408/2024, resultd FLIHDA!_".'I_E y suficiente para REVOCAR |a ﬁ‘
sentencia combatida, guedando sin matera |l:|-§ agravios expuestos en el mismo,

asi como en el diverso RAJ. 57082024, pr:';r lo expuesto y “undado en el
Consideranda Iv del presente fallo. b

:
SEGUNDO. En consecuencia, se REVOCA |a séntencia de fecha once de octubre
.

de dos mil velnttrés, emitida por la Quinta ?Ia Ordinaria Jurlsdiccional da este

DATO PERSONAL

Tribunal, en el juicio de nulidad ndmero Tiv-51113/2023, promovide por
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

|.I

TERCERO, Mo se¢ sobresece el presente juir.;i';..'- atente alos argumentos expuestos

en gl Consideranda VI de esta resoluddn.

CUARTO. Se declara la nulidad del Dictamen de pensidn por edad y tiempo de

= DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX ,
serviclos ndmaro die fecha seic de anera de doe mil

veintitrés, entérminos da lo precisado en el Considerando X1 del presente fallo.
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QUINTO. Para garantizar el acceso a la Imparticidn de justicia, se les hace saber
a las partes que la parte actora podra interponer juicio de amparo en términos
de lo establecido en la Ley de Amparo, reglamentaria de los articulos 103 v 107
de la Constitucion Fnli’ti?.-'l.a de los Estados Unidos Mexicanos; y asimismo se les
comunica a las partes qu"ki, en caso de duda, en lo referente al contenido del

presente fallo podran acudi{ ante la Magistrada Ponente y a los Secretarios de

d

Estudio y Cuenta.

SEXTO. HG'TIFIQUESE PERSONALMENTE vy con testimonio de la presente
resolucidn, devudlvase a la Sala de Origen el expediente citado y archivense los

recursos de apelacion numerge RAJ. 4408/2024 y RAJ. 57082024
(ACUMULADOS). '
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