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ASUNTO: CERTIFICACION Y DEVOLUCION
|

LICENCIADA MARIA EUGENIA MEZA ARCEO
MAGISTRADA TITULAR DE LA PONENCIA CATORCE/DE |
LA QUINTA SALA ORDINARIA DE ESTE H. TRIBUNAL

PRESENTE. /
Devuelvo a Usted, e} expediente del juicio de nulidad nimero T3/V-50014/2023,
en 33 fojas utiles/mismo que fue remitido para sustanciar el recurso de apelacién//

sefalado al rubro, y en razon de que con fecha DIECISIETE DE ABRIL DE DOS/
MIL VEINTICUATRO, el pleno de la Sala Superior de este Tribunal emitié resolucion |
en el mismo, la cual fue notificada a la autoridad demandada y a la parte actora |
el VEINTINUEVE DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO, y toda vez que ha |

transcurrido en exceso el término para que las partes interpusieran medio de defensa
alguno (Amparo o Recurso de Revision), con fundamento en el articulo 119 de la Ley ‘
de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, vigente al dia siguiente de su
publicacién, el primero de septiembre de dos mil diecisiete en la Gaceta Oficial de la ‘
Ciudad de México, y el articulo 15 fraccién XIV del Reglamento Interior vigente a |

partir del once de junio de dos mil diecinueve, se certifica que eywﬂra de la |

resolucion del DIECISIETE DE ABRII?‘)OS MIL VEINTICUATROy dictada en el ‘

recurso de apelacion RAJ.1808/2024¢ no se observa a la fecha en los registros de

la Secretaria General de Acuerdos I que se haya interpuesto algiin medio de defensa, ‘
lo anterior para los efectos legales a que haya lugar.
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Acuerdo del Pleno Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Administrativa

de la Ciudad de México, correspondiente a la sesion del DIECISIETE DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO. snsnaspassssssssnnssnnsnnnsnsssnnsnsssn

RESOLUCION AL RECURSO DE APELACION NUMERO RAJ.1808/2024
interpuesto ante este Triburjwal, el dia diez de enero de dos mil
veinticuatro, por HECTOR VILLANUEVA MARTINEZ, SUBDIRECTOR
JURIDICO Y NORMATIVO DE LA CAJA DE PREVISION PARA
TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, en contra de la sentencia de fecha diecinueve de septiembre de
dos mil veintitrés, pronunciada por la Quinta Sala Ordinaria Jurisdiccional

de este Tribunal, en el juicio contencioso administrativo TJ/V-
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50014/2023.

ANTECEDENTES

1._DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMXpor su propio derecho, mediante

escrito presentado en Oficialia de Partes de este Tribunal, el quince de

junio de dos mil veintitrés, promovid demanda, siendo el acto

impugnado:

"CONCESION DE PENSION POR VIUDEZ, emitida por el Director
General de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la
Ciudad de México, por medio de la cual me otorga PENSION POR

DATO PERSONAL AR1

VIUDEZ CON NUMERO DE PATENTE a partir del dia

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

,asignandome una cuota mensual de
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX cabe

mencionar que dicha CONCESION DE PENSION POR ViUDEZ surgié

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
como transmision de Pension del de cujus el

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

(La parte actora controvierte la Concesjon de Pension por Viudez, con

. . DATO PERSONAL AR! DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX -
numero de patente le fecha™ ) . 3 traves

DATO PERSONAL ART.18¢

de la cual se le otorgo una cuota mensual por la cantidad de

/DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX partir
t

2.- Por acuerdo de fecha dieciséis de junio de dos mil veintitrés, se
admiti6 la demanda, ordenando emplazar a la autoridad demandada para

que emitiera su contestacion, carga procesal que fue cumplimentada en

tiempo y forma.

3.- Mediante proveido de fecha once de agosto de dos mil veintitrés, se
sefialod el plazo respectivo para la formulacién de alegatos, indicandose

que una vez fenecido éste con o sin la presentacién de los mismos,

quedaria cerrada la instruccion.

4.- El diecinueve de septiembre de dos mil veintitrés, la Quinta Sala

Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal, pronuncié sentencia, conforme
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a los puntos resolutivos siguientes:

“PRIMERO.- No se sobresee el presente juicio, atento a las
consideraciones expuestas a lo largo del Segundo Considerando de la
presente sentencia.

SEGUNDO.- Se declara la nulidad de la concesion de pension por
viudez con nimero de patente™" . de fecha doce de julio del dos
mil, quedando obligada la autoridad enjuiciada a cumplir con los
términos precisados: en los puntos 1 a 3 de la parte final del
Considerando IV de’ esta sentencia, debiendo hacerlo dentro de un
plazo de QUINCE DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente al

que quede firme la misma.

TERCERO.- Se les hace saber a las partes, que en contra de la presente
sentencia, pueden interponer el recurso de apelacion, dentro de los diez
dias siguientes al que surta efectos la notificacion, de acuerdo a lo
establecido en Iq.is articulos 116 y 118 de la Ley de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México.

CUARTO.- A efecto de garantizar debidamente el derecho humano de
acceso a la justicia, en caso de duda, las partes pueden acudir ante el
Magistrado Ponente, para que les explique el contenido y los alcances
de la presente resolucion.

QUINTO.- Por otra parte, se hace del conocimiento de las partes, lo
dispuesto en el pinto 5 de los “LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION
DE LOS INVE!\ITARIOS DE EXPEDIENTES SUSCEPTIBLES DE
ELIMINACION E INVENTARIO DE BAJA DOCUMENTAL, APROBADOS
POR LA JUNTA I§E GOBIERNO DE ESTE TRIBUNAL EN SU SESION DE
FECHA 8 DE JUNI:O DE 2017", publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dieciocho de agosto de dos mil diecisiete, que a la letra
dice: “Se les hate saber a las partes el derecho que les asiste para
recoger los documentos personales que obren en el expediente en
un plazo no mayor de seis meses contados a partir de que se ordenc
el archivo deﬁn?tfvo del asunto, apercibidos que de no hacerlo en el
tiempo seﬁa!adi?, se le tendra por renunciado a ello y podran ser sujetos
al proceso de J?puracién".

e
SEXTO.- NOT!FiQUESE PERSONALMENTE y en su oportunidad
archivese el pr({Sente expediente como asunto concluido.”
(La Sala de Conocimiento declaré la nulidad del acto impugnado, al
considerar qué se encuentra indebidamente fundado y motivado, en
razon de que la demandada no preciso qué conceptos se tomaron en
consideracion, asi como el calculo aritmético que realizo para
determinar la‘cantidad que por concepto de Concesion de Pension le
corresponde a la parte actora.)

5.- La sentencia antes referida, fue notificada a la autoridad demandada
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el trece de diciembre de dos mil veintitrés y a la parte actora el catorce

del mes y aio en cita.

6.- Por oficio presentado el diez de enero de dos mil veinticuatro,
HECTOR VILLANUEVA MARTINEZ, SUBDIRECTOR JURIDICO Y
NORMATIVO DE LA CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A
LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO; interpuso

Recurso de Apelacion en contra de la sentencia ya referida, que es motivo

de estudio de esta resolucion.

7.- La Magistrada Presidente de este Tribunal y de su Pleno Jurisdiccional,
por acuerdo de fecha veintinueve de febrero de dos mil veinticuatro,
admitié y radico el Recurso de Apelacion, designando Magistrada
Ponente a la Maestra Rebeca Gomez Martinez, quien recibio los autos
originales del Recurso de Apelacion y Juicio de Nulidad el dia quince de
marzo del aio en cita. De este recurso, se corrio traslado a la contraparte

para que manifestara lo que a su derecho conviniera.
CONSIDERANDOS

I.- El Pleno Jurisdiccional del Tribunél de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, es competente para conocer y resolver el recurso de
apelacion promovido, conforme a lo dispuesto en los articulos 1°, 116,
117 y 118 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México y

15 fraccion VII, de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa

de la Ciudad de México.

Il.- Este Pleno Jurisdiccional estima innecesaria la transcripcion del primer
agravio (en realidad tinico) que se expone en el Recurso de Apelacion que
se analiza, en razon de que no existe obligacion formal dispuesta en los

articulos 98, 117 y 118 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad
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Tribunal de Justicia de México, ya que el Unico deber que se tiene es el de cumplir con los
Administrativa
de la principios de congruencia y exhaustividad, dando solucién a la litis que

Ciudad de México
se plantea y valorando las pruebas de autos. Es aplicable la jurisprudencia

sustentada por la Sala Superior de este Tribunal, numero S.S. 17, de la

Cuarta Epoca que a la letra dice:

"AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS RESOLUCIONES A LOS
RECURSOS DE APELACION ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCICN.-
De los articulos que integran el Capitulo XI del Titulo Segundo de la Ley
Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal, denominado “ De las Sentencias”, y en particular el diverso 126
se advierte que las sentencias que emitan las Salas no necesitan
formulismo alguno, razén por la cual se hace innecesaria la .
transcripcion de los agravios hechos valer por el apelante, sin embargo,
tal situacion no exime de cumplir con los principios de congruencia y
exhaustividad debiendo para ello hacer una fijacion clara y precisa de
los puntos controveértidos, asi como el examen y valoracién de las
pruebas que se hubjeren admitido, sefialando los fundamentos legales
en que se apoyen, debiendo limitar a los puntos cuestionados y a la
solucion de la Litis'planteada en acato al dispositivo 126 de la Ley
Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal.”

_ﬁmmn,u lll.- Este Pleno Jurisdicciohal, previo al analisis de fondo considera
procedente establecer los motivos que la Sala del Conocimiento tuvo

para concluir lo siguiente

"Ill.- La controversia en este asunto consiste en resolver sobre la
legalidad o ilegalidad de la concesién de pension por viudez, con

DATO PERSONAL

namero de patente de doce de julio del dos mil a través de la

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

cual se otorgd a la accionante una cuota mensual de
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

IV.- Entrando al estudio del fondo del asunto, después de haber
analizado los argumentos expuestos por las partes, asi como las
pruebas ofrecidas y admitidas a las mismas, las que se valoran de
conformidad con lo previsto en el articulo 98, fraccion | de la Ley de
Justicia Administrativa de la Ciudad de Meéxico, esta Sala estima
fundado el Gnico concepto de nulidad esgrimido por la parte actora en
el que sustancialmente aduce que el acto impugnado se emite en
contravencion de los articulos 18, 19, 20, 21 y 24 del Reglamento de
Prestaciones de la Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya
del Gobierno de la Ciudad de México, pues no se contemplaron todos
los conceptos que devengo el elemento en el afio inmediato anterior a
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su baja de la corporacion, asimismo tampoco se sefalaron cuales
fueron los que en su caso fueron tomados en cuenta para realizar el

calculo de su pension, y que por tanto, se encuentra indebidamente
fundado y motivado.

La autoridad demandada en su oficio de contestacion de demanda,
sustancialmente manifesto que la concesion de pension impugnada,
esta debidamente fundada y motivada, pues fue emitida de
conformidad con los articulos 1 fraccion VI, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 17, 26; V|,
28; 1, 33, 57, 58, 74 y 81, y demas relativos asi como aplicables al
Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision para Trabajadores
a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, por lo que cumple
con los elementos y requisitos de validez inherentes a los actos, que

sefnalan los articulos 6 y 7 de la Ley de Procedimiento Administrativo
del antes Distrito Federal.

Esta Quinta Sala Ordinaria Jurisdiccional, del analisis efectuado a la
Concesiéon de Pension por Viudez de doce de julio del dos mil, acto
administrativo que se impugna en este asunto, advierte que la
autoridad demandada no mencionod los conceptos que incluyd para el
pago mensual por viudez de la actora, ya que sélo se limitd a seialar
que el promedio devengado a[ aﬁo, fue de DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX ¢, dando su actuacion
en los articulos 1 fraccion VI, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 17, 26; VI, 28; |, 33, 57,
58, 74y 81 del Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, ahora
Ciudad de México. (Foja doce de autos)

Sin embargo, como puede apreciarse del acto impugnado, la autoridad
no precisé qué conceptos tomo en consideracion para el calculo de
dicha pension por viudez, con base en los cuales llegd a la
determinacion del salario promedio devengado, asi como a la cuota
mensual que le correspondia a la parte actora, por lo que dicha
resolucion se encuentra indebidamente motivada.

Ahora bien, los articulos 1, fraccion IV, 18, 19, 20, 28, 57, 58 y 74 del
Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision para Trabajadores

a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, establecen lo
siguiente:

“Articulo 1.- Fl presente reglarmento tiene por objeto, regular la
imparticion de las siguientes prestaciones y servicios:

e

VI Pension por muerte;

”
aw

Articulo 18.- Para la aplicacion de las disposiciones del presente
reglamento, el sueldo bdasico estard integrado con todas las
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percepciones del trabajador, cuyo monto total servird para
determinar las cuotas que cubra a la institucion.

Cuando el trabajador o empleado hubiere pagado mas de la
suma maxima de cotizacion, la institucion devolvera las
diferencias resultantes, previa solicitud debidamente fundada.”

“Articulo 19. Los trabajadores cubriran a la institucion, una cuota
obligatoria quincenal del 6% del sueldo basico que perciban,
misma que se aplicara para solventar las prestaciones
establecidas por el articulo 1° de este reglamento en sus
fracciones de la Il a la XII.”

“Articulo 20. La suma maxima cotizable de sueldo basico no
excedera 10 veces el salario minimo general vigente para el
Distrito Federal que establezca la Comision de los Salarios
Minimos y esa cantidad serd la cuota maxima que se podra
asignar a las pensiones.”

ARTICULO 57. El monto de la pension a que se hace merito en
el articulo anterior, se fijara de conformidad con la siguiente:

TABLA

15 anos de servicios 50 %
16 arios de servicios 52.5 %
17 anos de servicios 55 %
18 afios de servicios 57.5 %
19 arios de servicios 60 %
20 arios de servicios 62.5 %
21 anos de servicios 65 %
22 anios de servicios 67.5 %
23 arios de servicios 70 %
24 arios de servicios 72.5 %
25 anos de servicios 75 %
26 anos de servicios 80 %
27 anos de servicios 85 %
28 anos de servicios 90 %
29 anos de servicios 95 %

ARTICULO 58. E] sueldo regulador estara constituido por el
promedio del sueldo devengado por el trabajador durante el
ultimo afio inmediato anterior a la fecha de su baja definitiva
o de su fallecimiento, aplicandosele los porcentajes
consignados en la tabla del articulo anterior.

ARTICULO 74. Darin origen a las pensiones por viudez,
concubinato, orfandad o ascendencia, en su caso la muerte del
trabajador por causas ajenas al servicio, cualquiera que sea
su edad, y siempre que hubiere laborado en el Gobierno o en
la institucion y cotizado a ésta, por lo menos 15 arios, o s/ e/

FEDSSTYEZO0-Yd

'.\l )\

3
EZOTPIO0S-ATL

AUUEERERTERURTRN AROIRIE YRR P [




TIV-5001472023
RAL 1RON I

0 DR OO R ER RN W

PA-D02426-2024

RECURSO DE APELACION: RAJ.1808/2024
JUICIO DE NULIDAD: TJ/V-50014/2023
==

deceso acontece cuando haya cumplido 60 o mas de edad y 10
como minimo de cotizacion. lgualmente, las citadas prestaciones
se originaran a causa del fallecimiento de un pensionado por

viudez, retiro por edad y rfempo de servicios, cesantia en edad
avanzada o invalidez.

De los preceptos transcritos se desprende esencialmente que:

] Para efectos del calculo de la pension, el sueldo basico de los
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, se
integra por la totalidad de las percepciones del trabajador por sus
servicios (articulo 18).

- Que de dicho sueldo basico se enterara a la Institucion una
cuota obligatoria quincenal del seis por ciento, la que se aplicara
para cubrir, entre otras prestaciones, la relativa a la pension por
viudez (articulo 19).

- Que el sueldo regulador estara constituido por el promedio
del sueldo devengado por el trabajador durante el Gltimo afo
inmediato anterior a la fecha de su baja definitiva o de su
fallecimiento y seran aplicados los porcentajes consignados en el
articulo 57, (articulo 58).

La cantidad maxima de diez veces el salario minimo general
vigente para el Distrito Federal, sera la cuota maxima que se podra
asignar a las pensiones (articulo 20).

. Da origen a la pension por viudez, la muerte del trabajador
por causas ajenas al servicio, cualquiera que sea su edad, y siempre
que hubiere laborado en el Gobierno o en la institucion y cotizado
a ésta, por lo menos quince afios. (articulo 74).

i

Por otra parte, y como ya se sefialo, en la concesion de pensiéon por

viudez que se impugna con numero de patente™ " visible a foja seis

de autos del juicio en gue se actia), Gnicamente se indico que la
DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
Ciudadana recibié una pension por viudez,

con una cuota mensual de DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX : ; icg
que se tomo en consideracion del

salario promedio devengado al afo a que el elemento causé baja por
fallecimiento y que cotizé a la Caja‘de Prevision para Trabajadores a
Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal durante veinticuatro
afios de servicios de servicio; sin embargo, la autoridad que emitio el
acto fue omisa en precisar qué conceptos tomo en consideracion para
el calculo de dicha pension por viudez; para llegar a la determinacion
de que éstos constituian sueldo integro del difunto

DATO PERSONAL Al

venia percibiendo a la fecha en que causo6 baja.

Asimismo, de foja siete a once de autos corren agregados
comprobantes de recibo de pago quincenal a favor del difuntc

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDl

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX
e los periodos de paao aue van

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCOMX (j |65 cuales se desprende que el actor
percibia los siguientes conceptos:

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

DATO PERSONAL ART.186
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o SALARIO BASE (IMPORTE)
e QUINQUENIO

s COMP. INFECTO, INSALUBRIDAD O RIESGO
» DESPENSA

e AYUDA DE SERVICIO

e APOYO DE TRASLADO

» APOYO SOCIAL

e PREVISION SOCIAL MULTIPLE

» AGUINALDO

o EST/ART87

Y atento a lo que ya se ha indicado, todos y cada uno de los conceptos
enlistados arriba, debieron ser tomados en consideracion por la
autoridad demandada al momento de calcular la pension por viudez a
favor de la accionante, pues forman parte del sueldo basico percibido
por el difunto™"C oo AL ARTIRR LTAIPREEOMX e ahi lo fundado del concepto
de nulidad que se analiza, puesto que no quedé demostrado durante
la secuela procesal que la enjuiciada hubiera cuantificado la pensién
otorgada a la demandante mediante el dictamen impugnado, tomando
en cuenta dichos conceptos.

En este contexto, si se toma en consideracion que para calcular las
pensiones otorgadas por el Reglamento de Prestaciones de la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México, se
deben considerar todas las percepciones que el actor recibié en el
Gltimo sueldo que obtuvo antes de causar baja, ello trae como
resultado, que ante una incorrecta determinacion del monto de la
pension en agravio del pensionado, procede su modificacion y el pago
retroactivo de las diferéncias a favor de la parte actora.

Lo anterior, encuentra sustento en la Jurisprudencia nimero S.S. 85,
correspondiente a la Tercera Epoca, aprobada por esta Sala Superior y
publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el trece de noviembre
de dos mil nueve, que textualmente dispone:

"PENSION POR VIUDEZ Y PENSION DE RETIRO POR EDAD Y
TIEMPO DE SERVICIOS, PAGO DE DIFERENCIAS, EN BASE AL
REGLAMENTO DE PRESTACIONES DE LA CAJA DE PRE VISION
PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL
DEPARTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL.- £/ Reglamento de
Prestaciones de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya del Departamento del Distrito Federal publicado en la
Gaceta Oficial del Departamento del Distrito Federal, del
diecinueve de diciembre de mil novecientos ochenta y ocho,
(actualmente vigente) en su articulo 1° fracciones Il y Il establece
como objeto, regular la imparticion de las prestaciones por
pension jubilatoria y pension de retiro por edad y tiempo de
servicios;, en su articulo 9° dispone que las pensiones tendran
como finalidad para quienes las perciban, otorgarles una garantia
que los proteja, mediante un ingreso, para la subsistencia de ellos
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v de sus familiares y quienes tendran derecho a que se les
otorgue, son quienes han sido Trabajadores a Lista de Raya del
Departamento del Distrito Federal (actualmente Gobierno del
Distrito Federal), asi como los Trabajadores en activo a Lista de
Raya de ese Departamento y empleados de la Institucion de la
Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya; asimismo, en
su articulo 18 preceptia que °..Para la aplicacion de las
disposiciones del presente Reglamento, el sueldo basico estard
integrado con todas las percepciones del trabajador, cuyo monto
total servira para determinar las cuotas que cubra a la
Institucion..., por su parte el articulo 19 del citado Cuerpo
Normativo prevé que: "..Los trabajadores cubriran a la Institucion,
una cuota obligatoria quincenal del 6% sobre el sueldo basico que
perciban y prima de antigtiedad, misma que se aplicara para
solventar las prestaciones establecidas por las fracciones Il a la XII
del articulo 1° de este Ordenamiento.... Consecuentemente,
conforme a la finalidad® que el ordenamiento reglamentario
sefiala, para calcular las pensiones por viudez y de retiro por edad
y tiempo de servicios, se deben considerar todas las percepciones
del trabajador, es decir, aquellas ordinarias otorgadas de manera
continua y permanente, con excepcion de las prestaciones
extraordinarias por no formar parte del sueldo basico ordinario
del trabajador; sin perderse de vista que la suma maxima cotizable
de sueldo basico no excedera de diez veces el salario minimo
general vigente para el Distrito Federal que establezca la
Comision Nacional de los Salarios Minimos, cantidad que sera la
cuota maxima que se podra asignar a las pensiones y ademas, el
descuento y la aportacion quincenal le corresponde hacerlo a la
dependencia gubernamental y no al empleado, de acuerdo a los
articulos 20 y 21 del Reglamento de referencia. Por ende, ante
una incorrecta determinacion del monto de la pension en
agravio del pensionado, procede su modificacion y el pago
retroactivo de las diferencias a favor del trabajador.”

Esto, no obstante que las pensiones y demas prestaciones en especie y
en dinero que paga la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya de la Ciudad de México, se cubren con los recursos provenientes
de las aportaciones y cuotas que los sectores involucrados enteran a la
mencionada Institucion, sin embargo, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 21, del Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision
para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal,
cuando por omision la institucion para la cual prestd sus servicios el
trabajador no efectué los descuentas correspondientes, es la misma
institucién quien debera de cubrir dichas cuotas, dado que no es una
cuestion que sea imputable al trabajador, por lo cual se estima que la
referida Caja, al momento de determinar de nueva cuenta el monto de
la pension por viudez que le corresponde a la demandante, estad en
posibilidad de hacer cobrable a la institucion para la cual prestd sus
servicios -y no al trabajador-, el importe relativo a las cuotas que le
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correspondia cubrir, de conformidad con el precitado articulo el cual se
transcribe para una pronta referencia, veamos:

"ARTICULO.21. Cuando, por omision, el Gobierno no efectue los
descuentos correspondientes al trabajador, se encuentra
obligado a cubrir a la Institucion, las cantidades que adeude.
Tratandose de suspension de la relacion laboral, licencia sin goce
de sueldo y otras separaciones temporales, que no le hagan
perder su calidad de trabajador, se encuentra obligado a cubrir a
la Institucion, las cantidades que adeude y, de igual manera, las
que le hubjeren correspondido al Gobierno.”

En esta tesitura, para poder estimarse como debidamente fundada y
motivada la resolucion impugnada debia contener la cita de todos y
cada uno de los preceptos aplicables, asi como la explicacion de cémo
se llevo a cabo la determinacién de la pension por viudez, que
conforme a derecho le corresponde a la hoy actora, tomando en
cuenta, en todo caso, el sueldo integro o prestaciones devengadas que
el mismo percibi6 de manera regular, continGa, periddica e
ininterrumpida, en términos de los articulos 18, 19, 57, 58 y 74 del
Reglamento ya citado, con independencia de que "el Gobierno”, cubra
o no a la Institucion las cantidades que se adeuden en términos del
diverso articulo 21 del mismo Reglamento antes mencionado.

Siguiendo esa linea, la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno del Distrito Federal, estd facultada para cobrarle
precisamente al Gobierno de la Ciudad de México, las cantidades que
resulten de las cuotas que dejo de enterar a la misma, por conceptos
de cotizaciones 'y aportaciones, a la institucion, dependencia u
organismos en el que el actor presto sus servicios, las cuales debieron
enterarse a la mis_r_ljna, tal y como lo dispone el siguiente criterio:

“Epoca: Novena Epoca

Registro: 162773

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Tomo XXXIlI, Febrero de 2071

Materia(s): Laboral

Tesis: I.70.A.746 A

Pagina: 2361

PENSION DE LOS TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. LOS CONCEPTOS QUE
FORMAN PARTE DEL SALARIO BASICO DEBEN SER
CONSIDERADOS PARA EFECTOS DE SU CALCULO, AUN
CUANDO LA DEPENDENCIA PARA LA QUE AQUELLOS
LABORARON NO HUBIERA EFECTUADO LA RETENCION Y
ENTERO DE LAS CUOTAS Y  APORTACIONES
CORRESPONDIENTES. Del andlisis de los articulos 1, 18 a 27 y 54
del Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Departamento (hoy Gobierno)
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del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial de la entidad
el 19 de diciembre de 1988, deriva lo siguiente: para efectos del
calculo de la pension, el sueldo basico de los mencionados
trabajadores se integra por la totalidad de sus percepciones
(articulo 18); sobre dicho sueldo basico y prima de antigiiedad
cubriran a la referida institucion una cuota obligatoria quincenal
del seis por ciento, la que se aplicara para solventar, entre otras
prestaciones, la pension (articulo 19); a los trabajadores que
hayan laborado ininterrumpidamente y tengan derecho a la
pension se les otorgara ésta con el sueldo integro que vinieren
percibiendo en la fecha en que causen baja definitiva (articulo 54),
siempre y cuando no rebase la cantidad maxima de diez dias de
salario minimo general vigente para el Distrito Federal,
determinado por la Comision Nacional de los Salarios Minimos
(articulo 20), y cuando por omision el Gobierno del Distrito
Federal no efectie los descuentos correspondientes al
trabajador, se encuentra obligado a cubrir a la aludida caja de
prevision las cantidades que adeude (articulo 21).
Consecuentemente, los conceptos que forman parte del salario
basico (que en la especie lo constituyen todos los ingresos
percibidos en la fecha en que se causa baja) deben ser
considerados para efectos del calculo de la pension de los
indicados trabajadores, aun cuando la dependencia para la qu}r
laboraron no hubiera efectuado la retencion y entero de la
cuotas y aportaciones correspondientes, porque los citados
preceptos no establecen limitante alguna al respecto, por el
contrario, en caso de omitir realizar el descuento correspondiente
Y su entero a la senalada institucion, aquélla esta obligada a cubrir
las cantidades que se adeuden, con la unica restriccion de que la
cuota de pension no debera exceder de diez veces el salario
minimo general vigente para el Distrito Federal.”

Por la conclusion alcanzada, se declara la nulidad de la Concesién de
Pensién por Viudez con nimero de patente” . de fecha doce de
julio del dos mil, al actualizarse en la especie la hipotesis prevista en la
fraccion Il del articulo 100 de la Ley de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, por lo que con fundamento en los articulos 98
fraccion IV y 102 fraccion Il del ordenamiento legal en cita, queda
obligada la autoridad demandada Director de Prestaciones y Servicios
al Derechohabiente de la Caja de Pre'%isién para Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno de la Ciudad de México a restituir a la parte actora
en el goce de su derecho indebidafpente afectado, lo cual se hace
consistir en: A

+
.

5

1.- Dejar sin efectos la Concesién de Pensién por Viudez con nimero

DATO PERSON/

de patente de doce de julio del dos mil declarado nulo.

2.- Emitir otro Dictamen a favor de la Ciudadana > PeReons: ArTses LTaprccoux

DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

debidamente fundado y motivado, en el que se
tomen en consideracion todos los conceptos que percibia durante el
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Gltimo afo inmediato anterior a la fecha de su baja definitiva, siempre
y cuando no rebase la cantidad maxima de diez veces el salario
minimo general vigente para el entonces Distrito Federal, siendo
que esa es la cuota maxima que se podra asignar a las pensiones, los
cuales son los siguientes:

e SALARIO BASE (IMPORTE)

» QUINQUENIO

e ASIGNACION ADICIONAL

e AYUDA DE SERVICIO SUTGDF
PREVISION SOCIAL SUTGDF

APOYO CANASTA BASICA SUTGDF
APOYO GASTOS FUNERARIOS SUTGDF
SUBSIDIO COV FAM ART 150 F. XII

e PRIMA VACACIONAL

3.- Cuantificar y pagar el monto correspondiente al retroactivo desde
que se le otorgd la pension y hasta que se efectué dicho pago. Es de
sefialarse que tal pago resulta procedente, pero Gnicamente respecto
de aquellas diferencias que no hayan prescrito, pues si bien es cierto el
derecho a reclamar una pension es imprescriptible, también lo es que
la accion para cobrar las pensiones que se hubieren dejado de pagar o
las diferencias que se generen por pensiones mal calculadas si
prescribe. '

Lo anterior, como ha sido sostenido en el criterio de jurisprudencia
l.10.T. J/75, dictado por los Tribunales Colegiados de Circuito,
publicados en lafGaceta del Semanario Judicial de la Federaciéon en
febrero de 1995, nimero 86-1, pagina 21, que al tenor dispone:

"JUBILACION. IMPRESCRIPTIBILIDAD DE LAS ACCIONES
RELATIVAS A LA PENSION.- Las pensiones jubilatorias que
fincan algunos contratos de trabajo a cargo de los patrones, se
equiparan en cierta forma a la obligacion de dar alimentos, ya que
en ambos casos se lrata de proporcionar a personas que no
tienen plena capacidad para obtener sustento, determinadas
prestaciones que los ayuden a subsistir. Consecuentemente, las
acciones que tienden a obtener la pension jubilatoria o la fijacion
correcta de la misma, no prescriben, pues la privacion del pago
de /a pension o el otorgamiento de una inferior a la que realmente
corresponde, son actos de tracto sucesivo que se producen dia a
dia, por lo que, en realidad, el término para ejercitar esas acciones
comienza a computarse todos los dias, lo que hace que sea
imprescriptible el derecho para ejercitarlas. Lo que prescribe en
términos del articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo, es la
accion para cobrar las pensiones que se hubieran dejado de pagar
o la diferencia cuando se trate de un pago incorrecto, cuando esas
pensiones o diferencias se hubieran causado con anterioridad a
un arfio contando a partir de la presentacion de /a demanda.”
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En ese sentido, el Reglamento de Prestaciones de la Caja de Previsionn
para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal
establece en su articulo 175 lo siguiente:

"ARTICULO 175.- Los pagos de pensiones caidas, las
indemnizaciones globales y cualquier otra prestacion en dinero a
cargo de la Institucion, prescribird a favor de ésta cuando
hayan transcurrido cinco anos, contados a partir de la fecha en
que legalmente se hicieran exigibles.”

Lo que deberd hacer en un término de QUINCE DIAS HABILES,
contados a partir del dia siguiente a aquél en que quede firme la
presente sentencia.”

IV.- En contra de la anterior determinacion manifiesta la autoridad
recurrente, en su primer agravio (en realidad unico) que, le causa agravio
lo resuelto en la sentencia recurrida, bues la A'quo la condend a integrar
la totalidad de las prestaciones que obtqu el entonces trabajador, y en
este caso se debe calcular unicamente conforme a lo establecido en el
articulo 18 del Reglamento de Prestaciones de la Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México y de

conformidad con las aportaciones que se efectuaron al fondo de

pensiones, es decir, se deben considerar sélo los conceptos que percibié Wb, .,

&Bnyny TR
de manera continua y permanente, pues ellos integran el sueldo basico; CIUDH D
SECPETAR/

de ahi lo erréneo de la Sala Primigenia que la haya condenado a
considerar todos los conceptos que éste percibio, ya que, algunos de
estos conceptos son extraordinarios, de ahi gue, con la determinacion

adoptada por la Sala de Conocimiento se vulnere la garantia de legalidad.

A juicio de este Pleno Jurisdiccional, el primer agravio (en realidad Unico)
hecho valer por la autoridad apelante resulta INFUNDADO, lo anterior
en virtud de que contrario a lo sefialado por la recurrente, la Sala de

Origen emitio su sentencia en estricto apego a la legalidad.

Se afirma lo anterior, pues es claro que la autoridad enjuiciada esta

pasando por alto que de conformidad con lo dispuesto en los articulos
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18, 19, 20, 21, 24, 57, 58 y 75 del Reglamento de Prestaciones de la Caja
de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito
Federal, hoy Ciudad de México, se tiene que, el sueldo basico que debid
considerarse para efecto de determinar la pension por viudez que le fue

otorgada a la parte actora, se integra por la totalidad de percepciones

- gue recibio el entonces trabajador al momento de causar baja definitiva,

numerales que mencionan lo siguiente:

“Articulo 18. Para la aplicacion de las disposiciones del presente
Reglamento, el sueldo basico estara integrado con todas las
percepciones del trabajador, cuyo monto total servira para determinar
las cuotas que cubra a la Institucion.

Articulo 19. Los trébajadores cubriran a la Institucion, una cuota
obligatoria quincenal del 6% sobre el sueldo basico que perciban y
prima de antigiedad, misma que se aplicara para solventar las
prestaciones establécidas por las fracciones Il a la Xl del articulo 1°. de
este Ordenamiento!

Articulo 20. La suﬁ1a maxima cotizable de sueldo basico no excedera
10 veces el salario minimo general vigente para el Distrito Federal, que
establezca la Comigién Nacional de los Salarios Minimos y esa cantidad
sera la cuota méxiqgwa que se podra asignar a las pensiones.

Articulo 21. Cuando, por omision, el Gobierno no efectie los
descuentos corres‘bondientes al trabajador, se encuentra obligado a
cubrir a la Instit&cic’)n, las cantidades que adeude. Tratandose de
suspension de la 5elacic’:n laboral, licencia sin goce de sueldo y otras
separaciones temporales, que no le hagan perder su calidad de
trabajador, 7 se f&ncuentra obligado a cubrir a la Institucién, las
cantidades que adeude y, de igual manera, las que le hubieren
correspondido al (ﬁ,obierno.

Articulo 24. Paré la atencion de las prestaciones que otorga la
Institucion, el Gobierno aportara, calculado sobre el sueldo basico: I.
0.75% para cubrir fiesgos de trabajo; Il. 6% para cubrir las prestaciones
a las que se refieren las fracciones de la Il a la XII del articulo 1°. del
presente Reglamento, y Ill. 5% para constituir el fondo de la vivienda.

P 4 ey . .
Articulo 57. El monto de la pension a que se hace mérito en el articulo
anterior, se fijara de conformidad con la siguiente:

TABLA

15 anos de servicios 50 %
16 anos de servicios 52.5 %
17 anos de servicios 55 %
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18 anos de servicios 57.5 %
19 anos de servicios 60 %
20 anos de servicios 62.5 %
21 afos de servicios 65 %
22 anos de servicios 67.5 %
23 anos de servicios 70 %
24 anos de servicios 72.5 %
25 anos de servicios 75 %
26 anos de servicios 80 %
27 anos de servicios 85 %
28 anos de servicios 90 %
29 anos de servicios 95 %

Articulo 58. El sueldo regulador estara constituido por el promedio del
sueldo devengado por el trabajador durante el Gltimo afio inmediato
anterior a la fecha de su baja definitiva o de su fallecimiento,

aplicandosele los porcentajes consignados en la tabla del articulo
anterior. ;

Articulo 75. Los familiares derechohabientes del trabajador fallecido,

disfrutaran de la pension respectiva en el orden que establece el articulo

28 de este Reglamento, determinandose su cuantia con arreglo a Eo
previsto por los articulos 57, 58, 70 y demas.

Los familiares derechohabientes del pensionado fallecido, tendran

derecho a percibir una pension equivalente al 100% del importe de la
que venia disfrutando éste.”

De los preceptos legales anteriormente transcritos, se obtiene, en la parte
que interesa, que el sueldo basico de los trabajadores a lista de Raya del
Gobierno del Distrito Federal, ahora Ciudad de México se integra por la
totalidad de las precepciones que recibia el trabajador al momento de
causar baja definitiva o de su fallecimiento; esto es, el referido
Reglamento no hace distingo alguno respecto de qué conceptos
deben incluirse o no en el sueldo basico, puesto que sehala de

manera categorica que se conforma por todos los ingresos.

Robustece lo anterior el contenido de la tesis de Jurisprudencia por
contradiccion 2a./). 5/2011 (10a.), sustentada por la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Décima Epoca, publicada en el
Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, Libro Ill, diciembre de

dos mil once, tomo IV, visible en la pagina dos mil novecientos cincuenta,
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cuyo rubro y texto seialan lo siguiente:

"PENSION DE LOS TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. PARA SU CALCULO DEBE
CONSIDERARSE EL SUELDO INTEGRO QUE PERCIBIAN AL CAUSAR
BAJA DEFINITIVA. De los articulos 10., 18 a 20 y 54 del Reglamento de
Prestaciones de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya
del Departamento (hoy Gobierno) del Distrito Federal deriva que: 1)
Para efectos del régimen de seguridad social, el sueldo basico se integra
por la totalidad de las percepciones del trabajador; 2) Sobre dicho
sueldo basico y prima de antigliedad debe cubrirse a la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito
Federal, tanto por el trabajador como por el Gobierno, una cuota
obligatoria quincenal del 6%, la cual se aplicara para solventar, entre
otras prestaciones, una pension; 3) A los trabajadores que laboraron
ininterrumpidamente y tengan derecho a la pension, se les otorgara
ésta con el sueldo integro que vinieren percibiendo en la fecha en
que causen baja definitiva, siempre y cuando no rebase la cantidad
maxima de 10 veces el salario minimo general vigente para el
Distrito Federal. Consecuentemente, los conceptos que forman

- parte del sueldo basico (que en la especie lo constituyen todos los
ingresos percibidos en la fecha en que el trabajador causa baja)
deben considerarse para el calculo de la pension de los indicados
trabajadores, sin que sea aplicable la jurisprudencia de la Segunda Sala
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion 2a./J. 41/2009, de rubro:
"PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO. LA COMPENSACION GARANTIZADA INTEGRA LA BASE
SALARIAL PARA SU CALCULO, CUANDO LA DEPENDENCIA O ENTIDAD
CORRESPONDIENTE LA CONSIDERO PARA CUBRIR EL MONTO DE LAS
CUOTAS Y APORTACIONES EFECTUADAS AL ISSSTE (LEGISLACION
VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO DE 2007).", dado que los regimenes
juridicos que regulan las cuotas, aportaciones y prestaciones en la Caja
de Prevision indicada y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado difieren sustancialmente, pues la mecanica
actuarial prevista en el sistema de pensiones otorgado por la Caja parte
de la base de que las cuotas y aportaciones se calculan con base en el
total de las percepciones recibidas por el trabajador, mientras que la
del Instituto solo prevé cuotas y aportaciones basadas en el sueldo
tabular y quinquenio, los que a su vez sirven de base para otorgar
prestaciones.”

(Lo resaltado es de estF Pleno Jurisdiccional)

De ahi que haya resultado correcta la determinacion de la A'quo ya que
en la especie resulta evidente que le asiste la razon a la parte actora
respecto a que se le deben incluir todas y cada una de las prestaciones

que percibio el entonces trabajador previo a causar baja.
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En consecuencia, de lo anteriormente expuesto, y al no haberse
acreditado la ilegalidad del fallo apelado, se CONFIRMA la sentencia de
fecha diecinueve de septiembre de dos mil veintitrés, pronunciada por la
Quinta Sala Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal en el juicio de

nulidad TJ/V-50014/2023.

Con fundamento en los articulos 6, 9, 15 fraccién VIl de la Ley Organica
del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, 98, 116,

177 y 118 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, es

de resolver y se:

RESUELVE:

PRIMERO.- Result6 INFUNDADO el unico agravio vertido por la
autoridad recurrente, por los motivos y fundamentos legales que se

exponen en el Considerando IV de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se CONFIRMA la sentencia dictada por la Quinta Sala
Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal, el diecinueve de septiembre de

dos mil veintitrés, en el juicio de nulidad TJ/V-50014/2023 promovido
lerATo PERSONAL ART.186 LTAIPRCCDMX

TERCERO.- Se le hace saber a las partes que en contra de la presente

resolucion podran interponer los medios de defensa previstos en la Ley

de Amparo.

CUARTO.- Para garantizar el acceso a la imparticién de justicia, se les
hace saber a las partes que en contra de la presente resolucion, podran

interponer los medios de defensa previstos en la Ley de Amparo, y
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asimismo, se les comunica qué en caso de alguna duda, podran acudir
ante la Magistrada Ponente, para que les explique el contenido y los

alcances de la presente resolucion.

QUINTO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE, y con copia autorizada de
la presente resolucion devuélvase a la Sala de Origen el expediente citado
y, en su oportunidad, archivese el recurso de apelacion numero

RAJ.1808/2024 como total y definitivamente concluido.
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ASI POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LAS MAGISTRADAS Y LOS MAGISTRADOS PRESENTES, LO RESOLVIO EL PLENO JURISDICCIONAL
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN SESION CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE ABRIL DEL
DOS MIL VEINTICUATRO INTEGRADO POR LOS C.C. MAGISTRADOS LICENCIADO JOSE RAUL ARMIDA REYES, MAGISTRADO SUPLENTE
EN FUNCIONES DE PRESIDENTE, EN VIRTUD DE LA AUSENCIA DERIVADA DE LA LICENCIA CONCEDIDA A LA MAGISTRADA
PRESIDENTA DE ESTE TRIBUNAL, DOCTORA ESTELA FUENTES JIMENEZ, LICENCIADA LAURA EMILIA ACEVES GUTIERREZ, DOCTOR
JESUS ANLEN ALEMAN, MAESTRO JOSE ARTURO DE LA ROSA' PENA, IRVING ESPINOSA BETANZO, MAESTRA REBECA GOMEZ

MARTINEZ, DOCTORA MARIANA MORANCHEL POCATERRA, DOCTORA XOCHITL ALMENDRA HERNANDEZ TORRES Y EL LICENCIADO
ANDRES ANGEL AGUILERA MARTINEZ. :

FUE PONENTE EN ESTE RECURSO DE APELACION LA C. MAGISTRADA MAESTRA REBECA GOMEZ MARTINEZ.

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 6 PARRAFOS SEGUNDO Y TERCERO, 8 PARRAFOS
PRIMERO Y TERCERO, 9, 15 FRACCIONES VIl Y VIII, 16 ¥ 48 DE LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA
CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO EN LOS NUMERALES 1, 8 INCISO 2), 10 Y 15 FRACCIONES | Y X DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO, 116 Y 117 DE LA LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD
DE MEXICO VIGENTE A PARTIR DEL PRIMERC DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE,

POR ACUERDO TOMADO POR LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DEL PLENO JURISDICCIONAL EN SESION CELEBRADA EL DIA DOS
DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTE, FIRMAN LA PRESENTE RESOLUCION EL MAGISTRADO SUPLENTE EN FUNCIONES DE
PRESIDENTE LICENCIADO JOSE RAUL ARMIDA REYES, ANTE EL €. SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS “I", QUIEN DA FE.

MAGISTRADO SUPLEN _I FUNCIONES DE PRESIDENTE

EXICO, HACE CONSTAR QUE LA PRESENTE PAGINA ES PARTE INTEGRANTE DE LA RESOLUCION DICTADA EN EL
LACION: RAJ.1808/2024 DERIVADO DEL JUICIO DE NULIDAD: TJ/NV-50014/2023, PRONUNCIADA POR EL PLENO
CIONAL DE ESTE TRIBUNAL EN SESION CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTICUATRO, CUYOS

PUNTOS RESOLUTIVOS SE TRANSCRIBEN A CONTINUACION: “PRIMERO.- Resulté INFUNDADO el tnico agravio vertido por la autoridad =
recurrente, por los motivos y fundamentos legales que se exponen en el Considerando IV de la presente resolucion, SEGUNDO.- Se CONFIRMA la
sentencia dictada por la Quinta Sala Ordinaria Jurisdiccional de este Tribunal. el diecinueve de septiembre de dos mil veintitrés, en el juicio de
nulidad TJV-50014/2023 promavido por DATO PERSONAL ART.186 LTAIPRCCOMX tEREER(G . Se le hace saber a las partes que en contra de
presenle resolucion podran interponer los medios de defensa previslos en la Ley de Amparo. CUARTO.- Para garanlizar el acceso a la imparti

de justicia, se les hace saber a las parles que en contra de la presente resolucién, podréan interponer los medios de defensa previstos en la Lely de
Amparo, y asimismo, se les comunica que en caso de alguna duda, podréan acudir ante la Magistrada Ponente, para que les explique el
los alcances de la presente resolucion. QUINTO.- NOTIFIQUESE PERSONALMENTE, y con copia autorizada de la presente

a la Sala de Origen el expedienta cilado y, en su oporlunidad, archivese el recurso de apelacion nomero RAJ.1B808/20;
definitivamente concluido.”




