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Administrativa

d

Ciudad fizaMéxico JUICIO NUMERO: T)/I1I-71108/2023

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
ACTOR: DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

AUTORIDADES DEMANDADAS:
® DIRECTOR GENERAL.

®» DIRECTOR DE PRESTACIONES Y BIENESTAR
SOCIAL.

AMBOS DE LA CAJA DE PREVISION DE LA
POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO.

MAGISTRADO PRESIDENTE E INSTRUCTOR:
MAESTRO ARTURO GONZALEZ JIMENEZ.

' SECRETARIA DE ACUERDOS:

MAESTRA ~ NANCY FERNANDA  GUTIERREZ
TRUJILLO.

Ciudad de México, a veintisiete de octubre de dos mil veintitrés.- VISTOS

para resolver en definitiva los autos del j j- io al'rubro sefialado y encontrandose
debidamente integrada la Tercera Sala.?érdinaria Jurisdiccional del Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad ;:'de México, por -‘l_g_ MAESTRO ARTURO
GONZALEZ JIMENEZ, Magistrado Efégidente de Sala e Iﬁstﬁuctor, LICENCIADA
SOCORRO DIAZ MORA Magistg_adg Integrante, LICENCIADO DAVID LORENZO |
GARCIA MOTA, Magistra_da""'I'r‘ategrante, quienes actuan ante la Sec.r‘letar_i_a de
i?dgs, h@ﬁ;STRA NANCY FERNANDA GUTIERREZ TRUJILLO, quien da fe;

n fundamento en lo dispuesto por los articulos 96 y 98 de la Ley de Justicia |

Administrativa de la Ciudad de México, se procede a dictar sentencia.----------------

WONAINEE
EZ0Z/B0LL2-NTL

RESULTANDO:

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX : ‘
1.- DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX POr Su propio derecho interpuso demanda de

nulidad en contra de las autoridades demandadas citadas al rubro, mediante

escrito que ingreso en la Oficialia de Partes de este Tribunal, el dia treinta de

agosto de dos mil veintitrés, impugnando lo siguiente:-----------------

IR
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_ACTO ADMINISTRATIVO QUE SE IMPUGNA. ]

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDM
* ACUERDQ DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDM

DATO PERSONAL ART 186 LTAITRG covC @lebrado en fecha 30 DE NOVI{'.M!!E DEL 2022

A-::‘urf.-fdo <:z'.e:.e PENSION POR INVALIDEZ que celebran por una porte La Caja de Prevision de o
Palicic Auxiliar de la Ciudad de México, 2 1C SUcesivo se denominard "LA CAJA”, representada

en este acto por su enfonces Direcler General, Lic, Fernando Loper Moreno, , o quien en lo

sucesivo se le denominard o Sh| " DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
Oma el "DIRECTOR™. v 00r 10 ol DaTO PERSONAL ART 166 LTAITRG CDMX

quien fuera elemento de la Pellci '
Sdenty de o Policia Auxiliar de lo Ciudad de Mexico, ~on numero de placa

paropersonl OLIEN B 10 SUCENS e Ie denominard “El Penslonista”, mismos que cuando actier

- - o -
conuntamenie se les denaminard como “Las Pades”, al fanor de los siguientes ontecedentes,
declaraciones y cldusulas.

bolichanao se lenga pof ieproducide como i a lo isira consiare of Acuerdo. mismo gue se
anexo alo presents demanda) .

Acuaerdo de pensién cpe cuantifica. detenning y olorga una PENSION POR INVALIDET INFERIOR
A LA QUE LEGALMENTELE CORRESPONDE A LA ACTORA, MISMO (UE NO RESPETA 108 porametros
legoies establacidos an las REGLAS DE QPERACION DEL PLAN DE FREVISION SOCIAL DE LOS
MIEMBROS DE LA Pm'__x:in AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL NI tomo en consideracién los
chcunstancios EQWQW el aclor genero al serviclo dei DEMANDADO, como su ANTIGUEDAD
loboral, HABER que devengoba, categorio y grado bajo el cual se desempeficbe el acior ol
sarvicio de la Policia Auxllior del Ciudad de México,
*  Acuerdo de pension porfﬁz_biiuqiéﬂ_ idantificado con el 'wﬁ"-f‘fogggEggggggtggiﬁgﬁgﬁggg‘.‘ﬂuudo
en fecha 30 DDSA %%gg%ﬁ%gg%mg%we emitido por lo autoridod demandada o favor de
it oy @ctor DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX ol qual se arcuento Indebidamente undade v
mativado por o referente tofile &n los :ﬁm:euius_c? montas que se tlomaron en cuenia pare '5
ningracion de g persidn de-i:j';qg:i:‘:r osi coma @l indebido cdalculo de ios aumentos (e hi
v&udo rec biendo en sy mensir'm,:“i;q 10 ver que s mbimos. no comesponden o s gumentos gue
iegaimente la comesponden umlég: ahora autolidas demondodo en todos ios anos aue lova
de Jubliado ha motvado v urm«:ﬁb‘ :rzcmﬁqﬁmevw € porcentaie de incrementos gue le
aplicg en su pensidn, viokindo aon elo iu Lley aplicable, a8 como divesos oflerios

rsprudenciales 4

(Acto que constituye el Acuerdo de Pens"i?&g por Invalidez numero b

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

pATg PERsONAL ART 108 LTATRS covX e fecha treinta de noviembre de dos mil veintidés, emitida

por el Director General de la Caja de Prevision de la Poiféﬁ_Auxiliar de la Ciudad

U
£, ) : DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
de México, otorgada por la cantidad mensual de pato PERSONAL ART 186 LTAITRC CDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX DATO PERRONAL ART.186 LTAITRC CDMX
a favor de DaTo PERSONAL ART 186 LTAITRC CDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

tramite la demanda, y se empj_’ézc’n a las autoridades sefaladas
demandadas, a efecto de que efr;m%eran su oficio de contestacién de demr;\ ida
dentro del término quefﬂa&aﬂ efecto preveé el articulo 64 de la Ley de Justici%%

Administrativa de la Ciudad de México. Y se tuvieron por ofrecidas y admitidas g‘q.,l

las pruebas sefialadas por el actor en su demanda, requiriéndole para que ‘r"""‘f;\&
exhibiera original o copia certificada de sus recibos de pago del ultimo afo .
laborado, para mejor proveer en el presente juicio. Asimismo, se requiri6 al
Secretario de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, para que exhibiera

en original o copia certificada los comprobantes de pago del Ultimo afo
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laborado por la parte actora, en los que contenga el salario que se encontraba
devengando de acuerdo al nivel y puesto que desempefiaba y que en caso de no

contar con ellos, exhibiera los tabulares correspondientes a esos afios; carga

procesal que desahogo el dia cinco de octubre de esta anualidad.

3.- Por auto del tres de octubre de dos mil veintitrés, se requiri6 al Director
General de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México, _ﬁara que exhibiera en
original o copia certificada los comprobantes de pago del ultimo afo laborado
por la parte actora, en los que contenga el salario que se encontraba
devengando de acuerdo al nivel y puesto que desempefiaba y que en caso de no
contar con ellos, exhibiera los tabulares correspondientes a esos afios; carpa

procesal que desahogé el dia once de octubre de esta anualidad.

4.- Por auto del nueve de octubre de dos mil vei;}titrés, se tuvo por cumplida
la carga procesal de contestacion de demanda en tiempo y forma por los
demandados, sosteniendo la legalidad del acto impugnado, haciendo valer

causales de improcedencia y sobreseimiento, asi como, ofreciendo pruebas,------

5.- Atento lo anterior, tomando en co%uﬂeracmn que ha concluido la
sustanciacion del juicio; y toda vez que no emste ninguna prueba pendiente por
desahogar que amerite necesarlamente-:._;fa cele‘bg_aoon de una audiencia, ni
cuestion pendiente que impida su resogﬁién; el dié&igiete de octubre de dos
mil veintitrés se dicté acuerdo en el o@e se hizo del coﬁ*ﬁcimiento de las partes,

A
nularén alegatos por" escnto plazo que

el plazo para que las mismas f

trascurrié del veinte al vemtlsé s de octubre de dos mil velntiﬁgs ----------------

ol
Pl T
et

6.- Trascurrido el plazo sefhalado para formular alegatos, ninguna de las B@rtes

ejercié su derecho para ello, por lo que de conformidad con el articulo 94 de I&_?_

Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, el veintiséis de octubre
de dos mil veintitrés quedo cerrada la instruccién del juicio, y a partir del dia

siguiente empieza a computarse el plazo previsto en el articulo 96 de la citada

ley para pronunciar la sentencia.

CONSIDERANDO:

ETOT-B0TRLE-Y

VIONILNDGS
ETOT/BOLLL-IITL

A FRVHRC TR
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l.- Esta Tercera Sala Ordinaria Jurisdiccional del Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, tiene competencia para conocer del
presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos los articulos
122, Apartado A, Base VI, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 40 de la Constitucién_'PEi}tica de la Ciudad de México; asimismo 3, 5

fraccion IIl, 25 fraccion 1, 26, 27, 30, 31 fraccion |, de la Ley Organica del Tribunal

de Justicia Administrativa de _I_é Ciudad de México.

Il.- Previo al estudio del fondo del asunto, e’ﬁta Juzgadora analiza y resuelve las
causales de improcedencia y sobreseimiento que haga valer la demandada y DE
OFICIO, las que pudieran configurarse, de_jf;_bnformidad con el Articulo 92 de la
Ley de Justicia Administrativa de la Ciuda_a‘:"de México, en virtud de tratarse de

cuestiones de orden publicay estudio preferente.

_BTUEE

\

La autoridad demandada indieé como. gmca causal que se debe sobreseer el
presente juicio de conformidad con |Q§ articulos 56, 92 fracciones VI y X, y 93
fracciones Il y V, de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, en

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

virtud de que el Acuerdo de Pensic’}""por Invalidez Nmero SATS PERSONAL ART 186 LTATRC SO

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

firmado por el actor y la Caja de Pre\ann de la Policia Auxiliar de la Ciudad de
México representa un acto consentldo, que al haber firmado expresando su
voluntad de sujetarse al mismo _:én todos:'-'.y. cada uno de los términos ahi
pactados, entendiendo el alcangé que este rép[esentaba; ademas de haber
transcurrido en demasia el tien-:_ji:o que tenia pargf.jp__conformarse, pues dicho
acto lo consinti6 el treinta de _:ég)viembre de dos mil \}‘é’iﬂ__tidés, presentando su

escrito de demanda el dia tre'g‘_?ita de agostos de dos mil veintitrés. --------------------

A criterio de este Organg Jurisdiccional la causal en estudio es in undada, ya
que si bien es cierto elﬁor firmo el Acuerdo de Pension por lnvahdezg‘debate

y,
también es mertot)q‘ue se inconformé con la indebida cuantificacién del pﬁo de

las prestauone; que reclama el hoy actor, las que ademdas constituyen Un
derecho imprescriptible, que le permite combatirlos a partir del momento en
que éste se da cuenta del agravio que sufre con la emisién del acto de molestia;
ya que éstos derivan o provienen de un derecho ya otorgado; por lo que no ha
lugar a sobreseer el presente juicio de nulidad por la razén expuesta. Sirve de

apoyo, el siguiente criterio Jurisprudencial:
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Tesis: 2a./). 114/2009
Segunda Sala ' -
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta
Tomo XXX, Septiembre de 2009+
Novena Epoca :
Pagina: 644

Registro: 166335
Jurisprudencia: Admlnlstr’atlva

PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTE. .
EL DERECHO PARA RECLAMAR SUS INCREMENTOS . LAS
DIFERENCIAS QUE QE ELLOS RESULTEN, ES IMPRESCRIPTIBLE.

Conforme al articulo 186 de la Ley del Instituto gg‘: Seguridad v Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado, vigente hasta el 31 de marzo de
2007 (cuyo contenido sustancial reproduce el numeral 248 de la ley
relativa vigente) es impirescriptibie el derechﬁba la jubilacién y a la
pensién, dado que su funglon esencial es perfnltlr la subsistencia de los
trabajadores o sus beneficiarios. En esa virtud, también es
imprescriptible el derecho para reclamar los incrementos y las
diferencias que resulten de éstos. Bajo d§te tenor, tal derecho no se
encuentra ubicado en nlngunq de los supuestos sujetos a prescripcién
del numeral en comento, sino en la hipétesis general de que
el derecho a la jubilacion y a la pengién es imprescriptible, porque
dichas diferencias derivan directa e inmediatamente de esos derechos
otorgados al pensionado y cumpleﬁ-iﬁmisma funcion.”--

Toda vez, que no existe causal de mproce:ﬁnaay sobreseimiento pendiente de
estudio, ni de la lectura a las constanuag;que mte&ran el expediente del juicio
¥
citado al rubro, no se advierte algune:iotra que deha analizarse de oficio; en
. F{',

consecuencia es procedente entrar al @studio de fondo'de la presente sentencia.
B

I1l.- La litis en el presentejum& onsiste en determinar sobrﬂa validez o nulidad

DATO PERSONAL ART. 186 LTAITRC CDMX
del Acuerdo de Pension por Invalidez, niimero B3 EERsoNA: At ios ramr covx de fecha

. DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

treinta dxe-fﬁbwembre dos mil veintidés, que quedo precisadoﬁﬁp el Resultado
ES -

1 de este fallo; lo que traera como consecuencia en el primer supuesto, que se

reconozca su validez, o en el segundo, que se declare su nulidad. ----Rge--------

IV.- Del andlisis y valoracién de las constancias que obran en autos, mismas que
hacen prueba plena de conformidad con lo dispuesto por la fraccion |, del
articulo 98 de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, esta Sala

del conocimiento, considera que le asiste la razén a la parte actora, de

acuerdo a las consideraciones juridicas siguientes.

EZ0Z-90TBLE-Y

EZO0Z/B0M L LWL

WTRANGE

Y L
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Esta Sala analiza los conceptos de nulidad que hace valer la parte actora, a
través de su escrito de demanda, sin que sea necesaria su transcripcion y sin
que esto implique afectar su defensa, pues el mismo obra en autos. Sirve de

apoyo aplicada por analogia la jurisprudencia que a continuacion se cita: ----------

“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS
PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS
SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCION. -------

De los preceptos integrantes del capitulo X "De las sentencias", del titulo
primero "Reglas generales", del libro primero "Del amparo en general",
de la Ley de Amparo, no se advierte como obligacion para el juzgador
que transcriba los conceptos de violacién o, en su caso, los agravios,
para cumplir con los principios de congr_;jenua y exhaustividad en las
sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando precisa los puntos
sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del escrito de
expresion de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe estar
vinculada y corresponder a los planteamientos de legalidad o
constitucionalidad  efectivamente  planteados en el  pliego
correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que conforman
la litis. Sin embargo, no existe prohibicién para hacer tal transcripcion,
quedando al prudente arbitrio del juzgador realizarla o no, atendiendo a
las caracteristicas especiales del cafiso, sin demérito de que para
satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente
se hayan hecho valer. i 8

AT

Registro No. 164618 Localizacién: Novena Epoca Instancia: Segunda Sala
Fuente: Semanario Judicial de la Federaclén y su Gaceta XXXI, Mayo de
2010 Pagina: 830 Tesis: 2a./). 58!2010,,H'Jur|sprudenua Materia(s):
Comun.” o L 18

4 )’

S,

oL

v ‘*f 'S
/ )

La parte actora a través de su esgfito de demanda, en sus tres“fgpnceptos de

nulidad, que se analizan conjuptamente al encontrarse relamonadf)s entre si,

aduce medularmente que, y%cto impugnado debe ser declarado nulcixdado
"r

que deviene de ilegal, ,arr’x?frtud de que carece de fundamentacion y motwacnén,

siendo violatorio de los articulos articulos 14 y 16 Constitucionales, en relacron N

con los numerales 1, 2, 3, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 26, 30 y 35 de las Reglas
de Operacién del Plan de Previsiéon Social de los Miembros de la Policia Auxiliar
de la Ciudad de México; ya que las autoridades demandadas no consideraron el
sueldo basmo que devengaba el accionante durante el ultimo afio laborado
cuando estaba en activo; aunado, a que la cuota pensionaria se debio6 fijar con

base al salario minimo y no en la Unidad de Medida y Actualizacion, de acuerdo

Tg!EUNA
ADMINIS
C/5/DA]
TER

yNE
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con el “Decreto por el que se declara reformadas y adicionadas diversas

disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia

de desindexacion del salario minimo.”--

En refutacién, las autoridades demandadas en su oficio de contestacién,
esgrimieron que las manifestaciongg del actor son inoperantes, dado que él

firmé el Acuerdo de Pension a deba._j_l_ge, manifestando su conformidad de recibir

de “La Caja” una pensién mensual, tomando como base para el calculo de la

{79 &
Unidad de Medida y Actualizaciom, ya a la fecha no existe definiciéon de los

conceptos que inte;

ran el sue!dgff'base de cotizacion de los elementos de la

Vs

Policia Auxiliar de la Cb_gdad de México, por lo tanto no es posible la realizacién

Li,

del calculo de la pensi(‘.& conform

las Reglas de Operacién’_‘%el P__.
Policia Auxiliar del Distrito Fede
ja, de conformidad con el articulo 12 de dichas

Reglas. Por lo tanto, la Caja: 30 cuenta con monto constitutivo alguno que

soporte el otorgamiento del beneficio de prestaciones sociales, toda vez que, es

promedio del sueldo basico y e

@sible otorgar el EEEERY que de

consideraciones juridicas que a continuacion se exponen:

A) Del estudio que se realiza al acto impugnado consistente en el “ACUERDO DE

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX i 3
PENSION POR INVALIDEZ N° gargeersonat axries itamee cowx e fecha treinta de noviembre

DATO PERSONAL ART
DATO PERSONAL ART

de dos mil veintidés, se advierte que se otorgd dicha pensién a favor desszaEsiis

EZ0T-80ZRLZ-Y

I FRARVRRERTR R AT

EZDZ/B0LLL-HITL

MoNLADE
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DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

svsron A anccal sefalandose entre otras cuestiones, en la parte conducente que

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México, no recibe las
aportaciones por parte de los elementos y de la Corporacion -Policia Auxiliar-
previstas en las Reglas de Operacién del Plan de Previsién Social de los

Miembros de la Policia Auxiliar. del Distrito Federal, por lo tanto se otorgd al

L. :._ ¥ i L g DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
actor una pension mensual por la'cantidad mensual de SAS perSSNar AxT 158 LTATRS Sov

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX b6 [0 siguiente:

3-2 "l Pensionista”, alfirmar el presente Acuerdo, esta conforme y satisfecho en recibir de "La Cafa”, una pensidn
. " DATO PER:, DATO PERSON.*"" *

mensual de conformidad ¢on lo establecido en el Bumeral 2-1-5, consistente en BATo FEnde DTS PERSOVaces a la Unidad

de Medida y Actualizacién, en razén de la antiglisdad cefalada an sl numaral 2-7-1,, la cual asciende en la actualidad

ala cantidad de DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

"]

En ese contexto, los articulos 11, 12, 13 14 y 37 de las Reglas de Operacién del
Plan de Previsién Social de los Miémbros de la Policia Auxiliar del Distrito

Federal, prevén:;

“Articulo 11- El sueldo basico gue se tomara en cuenta para los efectos
de estas Reglas, sera el sueldo o haber mas riesgo, despensa y las
compensaciones que reciban los'elementos por el desempefio de sus
funciones, en sus diferentgs niveles":{i?

Las aportaciones establecidas en eéf.”é_g Reglas se efectuaran sobre el
sueldo basico, hasta por una cantida&;::que no rebase diez veces el
salario minimo general mensual vigente ét;;r_el Distrito Federal, y sera el
propio sueldo basico, hasta por la suma cetizable, que se tomara en
cuenta para determinar el monto de las pensiones y demaés
prestaciones que se refiéf,ren estas Reglas.” N

N

“Articulo 12- Todo elemento comprendido en el ar!t{;ulo primero de
este Ordenamiento, dgl:_beré cubrir a la Caja, una aporta%kqn obligatoria
del 8 % del sueldo pﬁsico de cotizacion que disfrute, J@fi;nido en el
articulo anterior,------= -

g

Dicha cuota se aplicara en la siguiente forma: .

. 2.75% para cubgr los seguros de medicina preventiva, enferme&ides,
maternidad y log'servicios de rehabilitacion fisica y mental;--------------- -

Il. 0.50% para“cubrir las prestaciones relativas a préstamos a mediano y
corto plazo;

Ill. 0.50% para cubrir los servicios integrales de retiro a jubilados y
pensionados; promociones culturales, fomento deportivo y de
recreacion y servicios funerarios;

IV. 3.50% para la prima que se establezca anualmente, conforme a las
valuaciones actuariales, para el pago de jubilaciones, pensiones e
indemnizaciones, asi como para integrar las reservas correspondientes
conforme a lo dispuesto en el articulo cuarto de las presentes reglas;---




QNIDOS 47,
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!ﬁf" ) V. El porcentaje restante se aplicara para cubrir los gastos generales de

- administracion de la Caja exceptuando los correspondientes al Fondo

Tribunal de Justicia de la Vivienda;

Administrativa

de la
IR Los porcentajes seﬁal_gdg_s“fn las fracciones | a lll incluyen gastos

especificos de admi stracion
“Articulo 13.- Lé Corporacion cubrird a la Caja como aportaciones, el
equivalente al 1;5!7.75% del sueldo basico de cotizacion de los elementos.
Dicho porcentaje se aplicara en la siguiente forma:

l.  6.75% para cubrir las prestaciones de medicina preventiva,
enfermed?des, maternidadﬁ-ios servicios de rehabilitacién fisica
y mental;—

H

Il.  0.50% para cubrir las pr
mediano y €orto plazo;-------=

taciones relativas a préstamos a

lll.  0.50% para cubrir los servi 4,65 integrales de retiro a jubilados y
pensionados; promociones culturales, fomento deportivo y de
i rios;

<
5&“ V.  3.50% para la prima _que% establezca anualmente, conforme a
2, las valuaciones a'-'_arifﬁes, para el pago de jubilaciones,
nizaciones, asf como para integrar las
reservas correspondientes conforme a o dispuesto en el
articulo cuarto de las prest

VI.  ElI 5% para constituiry querﬁa'el fondo de la vivienda; y-----==-=----
] -

JUSTICLY, VII. El porcentaje restante se aplicard para cubrir los gastos
TIVADE LA ~14 . 7

txico ELA generales de admi de la Caja, exceptuando los
SALA 30 correspondientes 6. de la Vivienda.
\OCHO Los porcentajes seflalados en las™fracciones | a IV incluyen

l. Efectuar el de os elementos y
los que la Caja ordene con motivo de la aplicagion de estas
‘g.las:"--- }'_

¢ - Feal"

.l
L) ‘&

!

“Articulo 37.- La pension por invalidez se otorgara al element?&;\que se
inhabilite fisica o mentalmente por causas ajenas al desempefio de su
cargo, cualquiera que sea su edad y siempre que haya cotizado a la Caja
cuando menos durante 15 afios.

WL
EZO0Z/801 LL-ITL

El monto de la pensién se fijara seglin los afios de cotizacién y los
porcentajes del promedio del sueldo basico conforme a la
siguiente

tabla:

U OTARVRTRENRRURFC IR RIR LD 0

EZ0Z-90Z8LZ-Y



T)/1-71108/2023
-10-
| % DEL PROMEDIO DE |
ANOS DE COTIZACION s EEELOR
BASICO DEL ULTIMO ANO

15 50%

16 52.5%

17 ESS%

18 57.5%

19 60%

20 62.5%

22 Efp7.5%

23 70%

24 72.5%

25 75%

26 80%

R7 85%

28 90%

29 95%

El otorgamiento de la pensién por invalidez queda condicionado a la ﬁ,:.'i
presentacion de la solicitud del interesado o de su fammary al dictamen pADD
que emita los servicios medlcos de la Caja. " ¥ :3;

Si desaparece la invalidez, el elemento podra reincorporarse a sus
labores, las cuales seran preferentemente las que resulten acordes a su
recuperacion. En este ultimo supuesto, si el interesado es dade de alta
se suspendera la pensién que estuviese disfrutando. *

s

i

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o Si}s
familiares derechohablentes, realizaran las gestiones conducentes ante
la Caja, entregando la: documentacion siguiente:

,f"{J
g A).- HOJZa"‘“Eiﬂe servicios expedida por la Corporacion;--------------
5 B).- Acta de nacimiento del elemento;
B 0).- Aviso de baja para tramites de pension por invalidez;-------
D). Dictamen expedido por los servicios médicos de la Caja, y
E).- Ultimo comprobante de pago”

De acuerdo con los numerales transcritos, la pensién por invalidez se otorgara

al elemento que se inhabilite fisica o mentalmente por causas ajenas al

SR TR T T T
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5 [ S
desempefio de su cargo, cualquiera que sea su edad y siempre que haya
cotizado a la Caja de Prevision de la PoliciaAuxiliar de la Ciudad de México,
cuando menos durante quince anos, [pf;nto que se fijarda segun los afos de

cotizacién y los porcentajes del promedio del sueldo basico conforme a la tabla

ahi sefialada.

Asi también, que el sueldo basico que se tomara en cuenta para los efectos de
dichas Reglas, serd el sueldo o haber mas riesgo, despensa y las
compensaciones que reciban Ioé elementos por el desempefio de sus funciones,
en sus diferentes niveles, y que las aportaciones se efectuaran sobre el sueldo
basico, hasta por una cantidaé_que no rebase diez veces el salario minimo
general mensual vigente en el Dﬁtrito Federal, hoy Ciudad de México, y sera el
; :
propio sueldo basico, hasta por la suma cotizable, que se tomara en cuenta para

determinar el monto de las pensiones y demas prestaciones correspondientes.

Asimismo, que todo elemento compreﬁqido en el articulo primero de ese
Ordenamiento, debera cubrir a dicha Caja uhﬁaportacién obligatoria del 8 % del
sueldo bésico de cotizacién que disfrute, definido en el articulo 11 de tales

“a
Reglas. __;r % -

Y que la Corporacion -Policia Aux&llér- tiene entre otra?.@bllgamones la de
efectuar el descuento de las aportadones de los elementos y?&g\kue dicha Caja

ordene con motivo de la aplicacion de tales Reglas de Operaciéon. ﬁ%- ---------------

9
%,

En ese sentido, nuevame del estudio realizado al “ACUERDO DE PEK&{ON

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

POR INVALIDEZ IN®5ATS rErsonat art 155 Lrairre comx de fecha treinta de noviembre de do

.__1

mil veintidés, se desprende que el demandado Director General precisé lo que

enseguida se sefala:

= Que a la fecha de emisién de ese Acuerdo (treinta de noviembre de dos
mil veintidés), la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar de la ahora Ciudad
de México, no recibe ninguna de las aportaciones previstas en las Reglas
de Operacién de la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar de del Distrito

Federal por parte de los elementos y corporacion -Policia Auxiliar- y por

£20Z-90TRLEV
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=12=
tanto no es posible otorgar las prestaciones en los términos de las

MiSMas.--------- -

Que derivado de lo anterior, la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar del

Distrito Federal, no cuentaicon 10s montos financieros para realizar los

PI

pagos de pension de otra forma que la establecida en ese instrumento

juridico -Acuerdo-.

Tomando en considera@i’én que a la fé_;ha no se ha cumplido con las
cuotas y aportaciones, e'l-'--'(')rgano de Got':i"i'erno de la Caja de Prevision de
la Policia Auxiliar del Distﬁto Federal, en"-'=el Punto 2 del Acuerdo niimero
2-4-ORD/2010, tomado en la Cuarta Sesién Ordinaria celebrada el trece
de diciembre de dos mil diez autorizé a la Direccién General de la Caja
de Prevision referida, para llevar a c—abo el analisis de las nuevas
solicitudes de pension por ju-b:ilacién ca}?respondientes, a efecto de que
en los casos que procedan se""p:torgue.una pension equivalente a 1.66

veces el salario minimo general vigente en la Ciudad de Méxic,--------------

Que mediante Acuerdo numero SE%ORDIZOZ‘I, se aprob6 con fecha
treinta y uno de diciembre de dcﬁ:mil veintiuno, las respectivas
equivalencias a valores de la Unidad de M.e'dida y Actualizacién vigentes a
la fecha antes referida, correspondiendo en Su valor minimo de 1.3 veces
el salario minimo a 2.055458 veces Ia Unldad deaMedlda y Actualizacion y
en su valor maximo de 1.666 veces el salario mln‘ho a 2.62466 veces la

. k!
Unidad de Medida Actualizacién. ~’ 5@5’

Como consecuencia de ello, y tq_?hando en consideracic')ﬁ_*l_a antigiedad

del actor, la autoridad demanda’da le otorgd una pensién p&,tla cantidad

¢e DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

DATO PERSONAL ART.186 L 0 PERSONAL / DATO PERSONAL ART.18

DA
DATO PERSONAL ART-186 L DATO PERSONAL / DATO PERSONAL ART.18 l U d d d M d d
DATO PERSONAL ART.186 L q ue eq u |Va | e a‘ \DATO PERSONAL s (L] DATO PERSONAL ART 18 | & nigaa e e ’ a y
DATO PERSONAL ART 186 L {DATO PERSONAL / DATO PERSONAL ART 18
DATO PERSONAL ART.186 L

Actualizacién, conforme |@ prevé el Acuerdo nimero 55-4- ORD/202‘I ello

en razon de que la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar de la Ciudad de:_

México, no cuenta con los montos financieros necesarios para realizar los

pagos de pension.

De tal forma, se aprecia que la pension controvertida se cuantificd por la falta de

aportaciones correspondientes, por ende la misma se fij6 de comun acuerdo

AR TN
AT NS
£ DA
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Luego entonces, si bien la Caja de la Policia Auxiliar del Distrito Federal hoy
Ciudad de México se encuentra facultada para emitir los convenios de pension
que correspondan, ya que el articulo 26 de las Reglas de Operacién del Plan de
Previsién Social de los Miembros de la Policia Auxiliar del Distrito Federal, asf lo
dispone; también se observa que la autoridad puede requerir el entero de las
prestaciones que les correspondian al accionante, y a su vez este ultimo puede

realizar el pago de las prestaciones que recibi6, a efecto de que se cuantifique

correctamente su pension; veamos:

“Articulo 26.- Una vez que los elementos o sus derechohabientes hayan
acreditado encontrarse en los supuestos que sefalan estas Reglas y
cubierto a la Caja los adeudos pendientes, la Caja procedera a emitir el
acuerdo de pension que corresponda, en un plazo que no excedera de
45 dias naturales, que se computaran a partir del dia siguiente a aquel
en que la Caja reciba la documentacién debidamente integrada.”----------

En ese orden de ideas, es de advertir que el articulo 30 de las Reglas de
Operacion del Plan de Prevision Social de los Miembros de la Policia Auxiliar del
Distrito Federal, establece que los elementos que pertenezcan a dicha Policia
Auxiliar, deben aportar a la Caja antes citada las aportaciones correspondientes

y en caso contrario se deberan cubrir los'adeudos pendientes; precepto legal

que a la letra dice: -

L

“Articulo 30.- Para que un trabajador o sus"'“q_erechohabientes, en su
caso, puedan disfrutar de una pension, deberan €ubrir previamente a la
Caja los adeudos existentes con la misma, por concepto de las cuotas a
que se refiere el Articulo 12, fracciones de la Il a la V.'Al transferirse una
pension  por f Jecimiento  del elemento o ﬁ'énsionista, sus
derechohabientp?utendrén la obligacién de cubrir los adeudos por
concepto de préstamos a corto y mediano plazo que se hubieren
concedido al elemento.”

Por lo que, las Reglas de Operacién tienen por objeto establecer las normas y
procedimientos para las funciones y otorgamiento de los servicios y
prestaciones a favor de los integrantes de la Policia Auxiliar del Distrito Federal,
y que el sueldo base que se tomara en cuenta para efectos de cotizacién

sera el sueldo o haber, mas riesgo, despensa y las compensaciones que
reciban los elementos por el desempeiio de sus funciones, por lo que todo

elemento esta obligado a cubrir a la Caja una aportacién obligatoria del 8% del

sueldo basico de cotizacion, y la Corporacién cubrird a la Caja como

EZOZ-90ZRLZ-Y

EZ0ZB0LELITL
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Asi, del analisis practicado a los numerales citados se advierte la obligacién de la

TJ/11-71108/2023

94
aportaciones, el equivalente al 17.75% del sueldo bésico de cotizacién de los

elementos.

Ahora bien, resulta que es obligacién de la Corporacién efectuar el descuento de
las aportaciones de los elementos y los que la Caja ordene con motivo de la
aplicacién de dichas reglas; enviar a la Caja las néminas y copias de recibos en
que figuren los descuentos dentro de los diez difas siguientes y entregar
quincenalmente a la Caja, el monto de las cantidades estimadas por concepto

de aportaciones a cargo de los elementos y las de la propia corporacion,-----------

Por tanto, dentro de las prestaciones y servicios que se establecen a favor de los
elementos de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México, se encuentra la Pensién
por Invalidez, la cual se otorgard al elemento que se inhabilite fisica o
mentalmente por causas ajenas al desempefio de su cargo, cualquiera que sea
su edad y siempre que haya cotizado a la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar
de la Ciudad de México, cuando menos durante quince afios, y el monto se fijara

segun los anos de cotizacion y los percentajes del promedio del sueldo basico

conforme a la tabla establecida para ello.

autoridad demandada, de retener y enterar a la Caja de Previsiéon de la Policia

~ e . T o a . ‘7’! . .
' Auxiliar de la Ciudad de México, las aportaciones correspondientes, lo cual no

fue considerado al momento de emitir el Acuerdo de Pé"hs_jén en cuestion.-==------

En tal guisa, tomando en consideracion que del articulo 11 El'e las Reglas de
Operacion de la Caja de Prewsmn de la Policia Auxiliar del Dlstnto’FederaI se
advierte que para calcular ei monto de una pensién, sera el propic ;g.ueldo
basico, hasta por la :,uma' cotlzable el que se debera tomar en cuenta iaara

determinar el monto correspondlente, aunado a que en el caso de pensién por._

invalidez que tendra derecho el elemento que se inhabilite fisica o mentalmente

por causas ajenas al desempefo de su cargo, cualquiera que sea su edad y
siempre que haya cotizado a la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar de la
Ciudad de México, cuando menos durante quince afos, y el monto de la pensién

se fijara segun los afios de cotizacion y los porcentajes del promedio del sueldo

basico conforme a la tabla establecida para ello.
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Empero, los demandados al momento de cuantificar la pension debieron de

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
considerar que la parte actora contaba cONDATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

scrATizitde tiempo de servicio al momento de la emision del Acuerdo

DATO PERSONAL ART.186 LTAI

impugnado, lo cual, de conformidad a la interpretaciéon armoénica del articulo 37,

le corresponde el B§$§§§§§8Nﬁtdel promedio del sueldo basico del Ultimo afo, el cual

debe integrarse por la totalidad de los conceptos que devengd el elemento

durante el dltimo afio inmediato anterior a la fecha de su baja definitiva.-----------

>

En este orden de ideas, resulta conveniente mencionar que a las partes les
corresponde la carga de la prueba, es decir, probar los hechos constitutivos de

sus pretensiones, conforme al articulo 281 del Codigo de Procedimientos Civiles

para el Distrito Federal, cj_ue a la letra dice:

“Articulo 281.- Las %rtes asumiran la carga de la prueba de los
hechos constitutivos de’§u§, pretensiones.

(lo resaltado es nuestroﬁ%

D‘»&TO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

Precepto legal que debidamente I;caté DTS PR ONAL ART 180 LTATRC oMoy actor, toda vez
que de las instrumentales que aﬁjjunto a déh}_@ﬂda, asi como las exhibidas por
el Director General de la Poficia Auxiliar de'i"ra- Ciudad de México y por el
Secretario de Seguridad Cludgi:lana de la Ciudad de M@xmo consistentes en los

recibos de comprobantes ?& liquidacién de pago relatm%s al Ultimo _ano de

servicios prestados y que ¢ ¢onstan de autos, se desprende que eI actor recibio

&

los conceptos denominados:

= SUELDO 7
= QUINQUENIO

Es por lo anterior, que este Organo Jurisdiccional determina que en la pension
por invalidez que le es otorgada al demandante ;{Eg deben considerar los
conceptos antes aludidb‘§ ya que fueron los ultimos conceptos qtjehgl actor
percibié y que le fueron otorgadas de manera continua y permanente,
consecuentemente deben incluirse en el calculo del monto total de pensién. Lo
anterior, de conformidad con las siguientes Jurisprudencias, aplicadas por

analogia:

EZ0Z-9028.LZ-Y
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“Registro digital: 171107
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Novena Epoca
Materias(s): Administrativa, Laboral
Tesis: 1.80.A.133 A

Fuente: Semanario Ju_ﬁicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo XXVI,
Octubre de 2007, pagina 3246

Tipo: Aislada-----

PENSION jUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO. PARA CALCULAR EL PROMEDIO DEL SUELDO BASICO PARA
SU DETERMINACION DEBEN TOMARSE EN CUENTA LAS
PRESTACIONES O COMPENSACIONES PERCIBIDAS POR EL
TRABAJADOR EN FORMA REGULAR, CONTINUA, PERIODICA E
ININTERRUMPIDA DURANTE EL ULTIMO ANO INMEDIATO ANTERIOR
A LA FECHA DE SU BAJA Y NO LAS RECIBIDAS SOLO POR UNA
FRACCION DEL ANO (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 31 DE MARZO
DE 2007). Del articulo 64 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, vigente hasta el 31 de marzo de
2007, se advierte que para calcular el monto de las cantidades que
correspondan por pension jubilatoria debe tomarse en cuenta el
promedio del sueldo basico disfrutado en el Gltimo afio inmediato
anterior a la fecha de la baja del trabajador promedio gue sera

percibidas por éste en fg_n_n___regular. continua, peridédica e

ininterrumpida, durante los ultimos doce meses continuos

inmediatos a la fecha de su baja; de ahi que para estar en posibilidad e AL
de determinar el monto de la pensién jubilatoria que debera ser pagada JUN|
a dicho trabajador deban tomarse en cuénta los conceptos percibidos A
en la forma descrita y no aquellos que fueran pagados s6lo por una )‘\‘S
fraccién del ano. - ;

OCTAVO TRIBUNAL COLEG!ADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL
PRIMER CIRCUITO.
Amparo directo 17/2006. Juana Barrera Vazquez. 18' de mayo de 2006.
Unanimidad de votes. Ponente: Marfa Guadalupe Saucedo Zavala.
Secretario:JuIiénJavi{ér Mejia Lépez.” -

Tk

“Epoca: Décima IEﬁoca-———A
Registro: 2000020
Instancia;ﬁé'GUNDA SALA
TipoTesis: Jurisprudencia
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
Localizacién: Libro lll, Diciembre de 2011, Tomo 4

Materia(s): Laboral
Tesis: 2a./J. 5/2011 (10a.)
Pagina: 2950"
"PENSION DE LOS TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO

DEL DISTRITO FEDERAL. PARA SU CALCULO DEBE CONSIDERARSE EL
SUELDO INTEGRO QUE PERCIBIAN AL CAUSAR BAJA DEFINITIVA.- De
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los articulos 10., 18 a 20 y 54 del Reglamento de Prestaciones de la Caja
de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Departamento (hoy
Gobierno) del Distrito/Federal'deriva que: 1) Para efectos del régimen de
seguridad social,‘,ﬁ’ sueldo basico se integra por la totalidad de las
percepciones dgf trabajador; 2) Sobre dicho sueldo basico y prima de
antiguiedad d_e_aﬁe cubrirse a la Caja de Prevision para Trabajadores a
Lista de Rayq;?'“‘del Gobierno del Distrito Federal, tanto por el trabajador
como por el Gobierno, una cuota obligatoria quincenal del 6%, la cual se
aplicara para solventar, entre otras prestaciones, una pensién; 3) A los
trabajador gs que laboraron ininteré.lmpidamente y tengan derecho a la
pension, se les otorgard ésta con el sueldo integro que vinieren
percibien en la fecha en que caLg;n baja definitiva, siempre y cuando
no rebasella cantidad maxima de 10 veces el salario minimo general

are el Distrito Federal. Consecuentemente, los conceptos que
rte del sueldo basico (que en la especie lo constituyen todos
S tha en que el trabajador causa baja)
para el calculo de la pension de los indicados
trabajadores, 8in que sea aplica‘gie la jurisprudencia de la Segunda Sala
de la Suprema . Corte de Justic" de la Nacién 2a./). 41/2009, de rubro:
"PENSION JUBIEBATORIA DE ?&)S TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO. LA COMBENSACION GARANTIZADA INTEGRA LA BASE SALARIAL
PARA SU CALCULO, CUANDO LA DEPENDENCIA O ENTIDAD
CORRESPONDIENT : CO@IDERO PARA CUBRIR EL MONTO DE LAS
CUOTAS Y APORTAG N EFECTUADAS AL ISSSTE (LEGISLACION
VIGENTE HASTA EL 31 BEAMARZO DE 2007).", dado que los regimenes
juridicos que regulan las Gliotas, aportaciones y prestaciones en la Caja
de Prevision indicada y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Es ado differen sustancialmente, pues la mecanica
actuarial prevista en el §i ep
de la base de que las & taciones se calculan con base en el
total de las percepcione eltrabajador, mientras que la del
Instituto sélo prevé @ [ basadas en el sueldo tabular
y quinquenio, los/
prestaciones.”

la Policia Auxiliar del Distrito Federal no haya aportado lo correspondient, a
que ello no tiene por qué redundar en perjuicio del demandante y, si bien es
cierto, no se puede exigir el pago de una pensioén, respecto de conceptos en
relacién con los cuales la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar del Distrito
Federal no cuenta con fondos para solventarla, porque no medié la respectiva
aportacion Eel 8% en los afnos que el actor se encontré en activo; lo cierto es que
la cantidad correspondiente, puede ser pagada por él, para propiciar que la Caja

de Prevision de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México sustente las cantidades

que erogara mes a mes en relacién con los conceptos respecto de los cuales se

| 6
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le requiere pague el diferencial, aunado al hecho de que para el efecto de que el
demandante pueda disfrutar de tal beneficio, es necesario que cubra
previamente a la Caja los adeudos_existentes, de conformidad al articulo 30 de
las Reglas de Operacion del F_‘__Ia'r; de Previsién Social de los Miembros de la
Policia Auxiliar del Distrito --‘I-;ederal, numeral juridico que nuevamente se

transcribe para mejor comprension:

“Articulo 30.- Para que un trabajador o sus derechohabientes, en su
caso, puedan disfrutar de una pensién, deberan cubrir previamente a la
Caja los adeudos existentes con la misma, por concepto de las cuotas a
que se refiere el Articulo 12, fracciones de la Il a la V. Al transferirse una
pensién por fallecimiento del elemento o pensionista, sus
derechohabientes tendrén la obligacion de cubrir los adeudos por
concepto de préstamos a corto y mediano plazo que se hubieren
concedido al elemento."---

De la anterior consideracién, existé_pronunciamiento de Nuestro Maximo
Tribunal, en el sentido de que parét;.:pagar las diferencias derivadas del
incremento directo de la pension originajfriiente otorgada, el cual obedece a los
conceptos por los cuales no se cotizo, se pué‘&;_e requerir a los pensionados, que
cubran el importe diferencial corresbondieﬁ.t‘e a las cuotas que debieron

aportar.

Cobra aplicacion al caso por a'nalogia, la Jurispru&lgncia 2a./). 29/2011,
correspondiente a la Novena Epoca, sustentada por la Segunda Sala en Materia
&

Laboral, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién yrs"u Gaceta del mes

de marzo de dos mil once, y ala letra dispone:

“PENSION JUBILATORIA. PARA PAGAR DIFERENCIAS DERIVADAS DEL
INCREMENFO DIRECTO DE LA ORIGINALMENTE OTORGADA (QUE
OBEDE A CONCEPTOS POR LOS CUALES NO SE COTIZO), EL ISSSTE
ESTA FACULTADO PARA COBRAR A LOS PENSIONADOS EL IMPORTE
CORRESPONDIENTE AL DIFERENCIAL DE LAS CUOTAS QUE DEBIERON
APORTAR CUANDO ERAN TRABAJADORES (LEGISLACION VIGENTE
HASTA EL 31 DE MARZO DE 2007). Conforme a los articulos 10., 20., 30.,
15, 54, 57, 58, 60 y 64 de la abrogada Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, vigente hasta el 31 de
marzo de 2007, las pensiones y demas prestaciones en especie y en
dinero que paga el Instituto a sus beneficiarios se cubren con recursos
provenientes de las aportaciones y las cuotas que el Gobierno y los
trabajadores enteran a la mencionada institucion, por lo que para pagar
las diferencias derivadas del incremento directo de la pension
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originalmente otorgada (que obedecen a conceptos por los cuales no se
cotizd), al amparo de los articulos 16 y 54 de la referida Ley abrogada, el
ISSSTE requiere que los pensionados por dicho organismo cubran el
importe diferencial.correspondiente a las cuotas que debieron aportar
cuando eran trabajadores y por el monto que a ellos correspondia
conforme al salario que devengaban.” -

Por otra parte, es necesario sefialar que si bien es cierto la Policia Auxiliar de la
Ciudad de México pudo no haber aportade lo conducente, ello tampoco debe
redundar en perjuicio del actor, ya que el articulo 13, de las Reglas de Operacion
del Plan de Prevision Social de los Miem[jros de la Policia Auxiliar del Distrito
Federal describe el porcentaje que dicha corporacién estd obligada a cubrir,
siendo el 17.75%, ﬁorcentaje que también tiene obligacién de enterar a la Caja;
de ahi que la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México se
encuentra en aptitud de gestionar _io conducente a efecto de que se dé

cumplimiento a la aportacién o se proporcionen los fondos necesarios, para

cumplir la obligacién pensienaria para con el actor.

+

En tales estimaciones, es claro que con la emisién del acto impugnado, se causé
;Y

perjuicio al actor por haber sida emitido ilegalmente por la indebida
fundamentacion y motivacién. Sir{fg de apoyo, el siguiente criterio
R

Jurisprudencial de la Sala Superior de este’;{_{ibunal, que textualmente sefala:----

Ais,

Tesis: S.S./]. ——

RESOLUCIONES Y ACTOS DE AUTORI[;’AD DEBEN ESTAR
DEBIDAMENTE FUNDADOS Y MOTIVADOS. LAS.- Las resoluciones y
actos de autoridad notificados a un particular que afégten sus intereses
juridicos, deben estar debidamente fundados y mativados. De lo
contrario, procede declarar su nulidad, sin que se consideren
convalidados en la contestacion de la demanda o en instaﬁﬁg posterior
de la autoridad.”

Respecto a los conceptos denominados "“OTRAS PERCEPCIONES; PRIMA
VACACIONAL", no deben considerarse en el monto de la pension del accionante,
ya que no forman parte del sueldo basico del hoy actor, dado que no fueron
objeto de cotizacién ante la Caja de la Previsién de la Policia Auxiliar del Distrito
Federal, de conformidad con lo establecido en los articulos 11, 12, 13, 14y 37 de

las Reglas de Operacion del Plan de Prevision Social de los Miembros de la

EZ0Z-90Z8LZY
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Policia Auxiliar del Distrito Federal, los cuales se reitera prevén que el sueldo
basico que se tomaré en cuenta para los efectos de dichas Reglas, serd el sueldo
0 haber mas riesgo, despensa y las compensaciones que reciban los elementos
por el desempefio de sus funciones, en sus diferentes niveles, y que las
aportaciones se efectuar_\éln sobre el sueldo basico, hasta por una cantidad que
no rebase diez veces eifsalario minimo general mensual vigente en el Distrito
Federal, hoy Ciudad de México, y sera el propio sueldo basico, hasta por la suma
cotizable, que se tomafé en cuenta para determinar el monto de las pensiones y
demas prestaciones correspondientes; por tanto, no puede ser considerado

para el calculo de la cuota mensual de pensién del demandante, al no tener la

naturaleza de “sueldo 0 haber mds riesgo, despensa y las compensaciones que
reciban los elementos_por el desempeiio de sus funciones”, y no estar

expresamente previstos en los citados preceptos de las citadas Reglas, sin

menoscabo de que haya‘;;;sido probado que fueron percibidos de manera

»
continua, regular y permanente.

En relacién al concepto denorﬁjnado “INCAPACIDAD" no se debe considerarse en
el monto de la pensién del accit;nanté; ya que se trata de un derecho que tiene
el elemento como trabajador cuaﬁqd asi lo ameritaba derivado de la presencia
de situaciones de salud y siendo as% unicamente constituye una prestaciéon de

seguridad social que se otorga de '}nanera eventual, sin que sea permanente y

continua con motivo del desempefio de sus funciones.

|
-

Finalmente, en cuanto al conceﬁ%o que aparece en las instrumentales de cuenta,
denominado “RETROACTIVO", Jéste no debe contemplarse en el calculo de la
pensién, dado que no QJjede ser considerado una prestacion, ya que
Unicamente es un incremeénto al sueldo que se otorga de manera retroactiva,
por la cantidad qugzc:bia recibir el trabajador, los cualéi’;— tienen una
temporalidad; ya que de lo contrario, implicaria un perjuicio para”'&’ét.:_‘actor, en
virtud de que también se veria obligado a cumplir con lo previsto en articulo 12

de las Reglas de Operacion del Plan de Prevision Social de los Miembros de la

Policia Auxiliar del Distrito Federal, que regula:

“Articulo 12- Todo elemento comprendido en el articulo primero de
este Ordenamiento, debera cubrir a la Caja, una aportaciéon obligatoria
del 8 % del sueldo basico de cotizaciébn que disfrute, definido en el
ArtiCUIO ANTEriOr. ~osmmmme e me e
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Dicha cuota se apllcara en la siguiente forma

T”kg;ﬂ‘;:‘:ri‘t’iﬂm . 2.75%."para cubrir los seguros de medicina preventiva,
de la enfermedades, maternidad y los servicios de rehabilitacion fisica y

mental;:
II. 0.50% para cubrir las prestaciones relativas a préstamos a
mediano y corto plazo;
Ill. ~ 0.50% para cubrir los servicios integrales de retiro a jubilados y

pensionados; promociones culturales, fomento deportivo y de
recreacion y servicios funerarios; -

V. 393.50% para la prima que se establezca anualmente, conforme a las
valuél;iones actuariales, para el pago de jubilaciones, pensiones e
inden’ipizaciones, asi como para integrar las reservas correspondientes
conforme a lo dispuesto en el articulo cuarto de las presentes reglas;--

V. Elporcentaje restante se aplicara para cubrir los gastos generales
de admimstrauon de la Caja exceptuando los correspondientes al

Fondo de 1@ Vivienda;
Y

%
z

Los porcenﬁgjes sefnalades en las fracciones | a Il incluyen gastos
especificos de administragion.”

&

B) Ahora bien, nuevam'&jte del estudio que se realiza al acto impugnado

consistente en el “A("_‘TH,_JDO DE PENSION POR INVALIDEZ N°

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC COMX (Je fech
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

einta de noviembre de dos mil veintidés, se
ki DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

j.
advierte que se otorgé dlch?!pens‘.ton a favor de paropersonaL ART 16 LTATRE COVX POT |a

cantidad mensual de DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

\L DEJUSTICIA
i DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX . . DATO PERSONAL BATO PERSONAL ART 1¢

m‘? ':{‘:‘;“‘ DATO PERSONAL ART.185 LTAITRC CDMX (@ e?‘ relativa al susRit de Sisemeit st veces la Unidad de

ICER SALA Medida y Actualizacion, veamos:----- '-"_7

INCIA OCHO ¢

3-2 “El Pensionista” @ firmar el presente Acuerdo, estd conforme y satis ch recibir de "La Caja”, una pensién

mensual de confs con lo establecido en el numeral 2-1-5, consistente e Bﬂg PERSONAL ART 106 Lv@ces @ la Unidad
de Medida y

n, en razén de la antigiedad sef\ a en el numeral 2-2-17 ‘nui ciend la actualidad
21 comtico ADATO PERSONAL ART 186 LTAITRC CDNMy gl ssciende en
i " -'t &

L)

e
Es decir, que la cuota pensionaria de fij6 con base a la Unidad de Mé&ida y
Actualizacién; determinacién que no comparte este Organos Jurisdiccional,

debido a que la “RESOLUCION del H. Consejo de Representantes de la Comisién

EZOT/BOLLLIWTL

VINLNTG

Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos generales y
profesionales que habran de regir a partir de enero de dos mil veintiuno”, publicada
el ocho de diciembre de dos mil veintiuno, en el Diario Oficial de la Federacién,

en sus considerandos “TERCERO" y “CUARTO", contempla lo siguiente: ---------

“TERCERO.- Los salarios minimos general que tendran vigencia a partir
del 1° de enero de 2022 se incrementara en 22% en las zonas descrita

E20T-90ZBLE-Y



TJ-7 110872023

BENTENCIA

LTI T T O

A-2TB206-2023

TJ/111-71108/2023
P

en el primer resolutivo, por tanto, seran de 260.34 pesos diarios por
jornada diaria de trabajo en el 4rea geografica de la Zona Libre de la
Frontera Norte, cuyo incremento se compone de 25.45 pesos de MIR
mas un aumento por fijacion del 9%, y para el Resto del pais el salario
minimo general sera de 172.87 pesos diarios, por jornada diaria de
trabajo, cuyo Incremente se compone de 16.90 pesos de MIR mas 9% de
aumentos por fijacién. Estos montos seran los que figuren en la
Resolucién de estegbnsejo, mismos que seran publicados en el Diario
Oficial de la Federacion como cantidad minima que deberan recibir en
efectivo las y les trabajadores.

“CUARTO.- Los 'iélarios minimos profesionales que tendran vigencia a
partir del 1° de enero de 2022 para las profesiones, oficios y trabajos
especiales, que se refieren en el resolutivo sexto, como cantidad
minima que deben recibir en efi‘-.ictivo los trabajadores por jornada
diaria de trabajo, seran los que estan vigentes en 2021 mas un
incremento del 22% en ambas reas
geograficas.”--

Asi como, el “DECRETO por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas
disposiciones de la Constitucién Poh’r:‘f&g"e los Estados Unidos Mexicanos, en materia

o )
de desindexacion del salario minimo.”, ﬁﬁbiicado el veintisiete de enero de dos mil

dieciséis, en el Diario Oficial de la Fedéracién, que contempla:

“Articulo Unico.- Se reforman el inciso'a) de la base Il del articulo 41, y

el parrafo primero de la fraccion VI del Apartado A del articulo 123; y se aIBUNAL
adicionan los parrafos sexto y séptimo al Apartado B del articulo 26 de pMiNiST
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para quedar ‘*“ng
como sigue:” i ) PONE

i

“Articulo 26...." 5
u[".]u ..‘J:.\

.‘I‘B-.-l!
“l]”

“El organism"’fjr calculara en los términos que sefale la ley, el valor de la
Unidad de Medida y Actualizacién que sera utilizada como unidad
de cuenta, indice, base, medida o referencia para determinar la
cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las
leyes federales, de las entidades federativas y del Distrito Federal, asi
como en las disposiciones juridicas que emanende todas las
anteriores.”

a "
e

“Articulo 123..."
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Tribunal de Justicia VI. Los salarios minimos que deberan disfrutar los trabajadores seran
Admé';'f;rama generales o profesionales. Los primeros regiran en las areas geograficas

Ciudad de México que se déterminen; los segundos se aplicarén en ramas determinadas

de la actividad econ@mica o en profesiones, oficios o trabajos

especiales. El salario minimo no podra ser utilizado como indice,

unidad, base, medida o referencia para fines ajenos a su
naturaleza.

. “Tercero.- A la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, todas las
mehciones al salario mgpimo como unidad de cuenta, indice, base,
medida o referencia para determinar la cuantia de las obligaciones
y supuestos previstos e’}l las leyes federales, estatales, del Distrito
Federal, asi como en cu alquier disposicion juridica que emane de todas
las afﬁ!:eriores, se entg_hdera’n referidas a la Unidad de Medida y
Actualizquic’)n" $

H

% [
“Cuarto.- Sﬁq_perjuicio;ﬂe lo dispuesto en el articulo transitorio anterior,
el Congreso de la Unién, las Legislaturas de los Estados, la Asamblea

' i gb Federal, asi como las Administraciones Publicas

gdel Distrito Federal y Municipales deberan realizar las
adecuaciones que ¢@frespondan en las leyes y ordenamientos de su
competencia, seglin sed

a partir de la entr£:!

ER SALA siguiente:

= Los salarios minimos generales que tendran vi Cia a partir de enero

de dos mil veintidés, se incrementaran en 22% en las areas geograficas

il (Zona Libre de la Frontera Norte y Resto del Pais).

= Los salarios minimos profesionales que tendran vigencia.a partir del

primero de enero de dos mil veintidés para las profesiones, oficios vy
trabajos especiales, como cantidad minima que deben recibir en

efectivo los trabajadores por jornada diaria de trabajo, seran los que

WO

estan vigentes en 2021 mas un incremento del 22% en ambas areas

geograficas.

= Elsalario minimo no podra ser utilizado como indice, unidad, base,

medida o referencia para fines ajenos a su naturaleza.--

DU TRRRREN R0
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= Todas las menciones a salarios minimos, se entenderan referidas ala
Unidad de Medida y Actualizacién (U.M.A.); pero Unicamente a fines de
determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos
en las leyes federales de Ias entidades federativas y de la Ciudad de
México, pues se indlca que el salario minimo no podra ser utilizado

como indice, u_r)idad, base, medi_da o referencia para fines ajenos a su

naturaleza.----== s

En esos términos, es :ae precisar ademas que el Decreto de cuenta en sus
“CONSIDERANDOS” del primero al quinto, sustancialmente prevé que en materia
de desindexacién del salario minimo, se tiene como finalidad la recuperacion del
poder adquisitivo de las y los trabajadorés que perciben un salario minimo, de
ahi que se determine que el salario mlnimo no podra ser utilizado como indice,
unidad, base, medida o referencia para fines ajenos a su naturaleza, sino
exclusivamente se reitera es para determlnar la cuantia del pago de las
obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de las entidades

federativas y de la ahora Ciudad de Me%ico

i,

%

Luego entonces, las autoridades giﬁemandéd__as ilegalmente fijaron la cuota
pensionaria del actor con base en la Unidad de Medida y Actualizacion, cuando

lo correcto es de acuerdo al salarig minimo general vigente en la ahora Ciudad
"' ¥

¥

de México. - ;‘i

Por todo lo antes expuesto, es dtaro que, con la emisién déi .acto impugnado, se
causo perjuicio a la hoy acto;a al haber sido emitida legalmente con la debida
fundamentacién y motwac:on Es aplicable al caso, la Junsprudgnc;a namero
uno de la Sala Supenorfée este Tribunal de lo Contencioso Admm trativo del

Distrito Federal, pl’i‘thada en la Gaceta Oficial del Gobierno del Dlstrlto"ﬁg‘deral

el veintinueve de junio de 1987, pagina 24, que a la letra dice: &“&
-
%

oy

“FUNDAMENTACION Y MOTIVACION.- Para que tenga validez una

resolucién o determinacion de las autoridades del Departamento del
Distrito Federal, se debe citar con precision el precepto legal aplicable,
asi como también las circunstancias especiales razones particulares o
causas inmediatas que hayan tenido en consideracién para la emision
de este acto ademas de que exista una adecuacién entre los motivos
aducidos y las normas aplicables, o sea en un caso especifico se
configuren las hipétesis normativas requisitos sin los cuales, no pueden
considerarse como debidamente fundado y motivado el acto de
autoridad.”

i
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Robustece lo anterior, la tesis 1.40.A. J/43 publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Instancia Tribunales Colegiados de Circuito, Novena
Epoca, Tomo XXl publicada en mayo del afio dos mil seis, pagina 1531; que a la

letra dice:

“FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. EL ASPECTO FORMAL DE LA

GARANTIA Y SU FINALIDAD SE TRADUCEN EN EXPLICAR,

JUSTIFICAR, POSIBILITAR LA DEFENSA Y COMUNICAR LA DECISION.
* El contenido formal de la garantia de legalidad prevista en el articulo
16 constitucional relativa a la fundamentacién y motivacion tiene
tat_:omo propésito primordial y ratio que el justiciable conozca el "para
'gué" de la conducta de la autoridad, lo que se traduce en darle a
conocer en detalle y de manera completa la esencia de todas las
circunstancias y condiciones que determinaron el acto de voluntad, de

)anera que sea evidente y muy claro para el afectado poder
Z&tionar y controvertir el mérito de la decision, permitiéndole una
real'y auténtica defensa. Por tanto, no basta que el acto de autoridad
apenas observe uné motivacion pro forma pero de una manera
incongruente, insuficiente o imprecisa, que impida la finalidad del
conocimiento, comprobacién y defensa pertinente, ni es valido exigirle
ud o atfundancia superflua, pues es suficiente la expresion
'_eﬁte necesario para explicar, justificar y posibilitar la

idamente fundado y motivado, exponiendo los hechos
ra decidir, citando la norma habilitante y un argumento
suficmpara acreditar el razonamiento del que se
elacion de tenencia logica de los hechos al derecho
invocado, ' es la

subsuncic

4

En atencién‘a lo anterior y con fundamento en'?ﬁ?g;;visto por los articulos 98,

100 fraccién Il y 102 fraccion Ill de la Ley de Justicia ministrativa de la Ciudad

de México, esta Juzgadora estima procedente declar

la nulidad del acto

impugnado consistente en el Acuerdo de Pensién por

b
DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX P & X . . - &
pato personaL arT.1es LTaTRe covx (@ fecha treinta de noviembre de dos ‘mil veintitrés,

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

quedando obligadas la autoridades demandadas a restituir al actor en el goce

validez numero

de los derechos que indebidamente le fueron afectados, lo que en el caso
concreto consiste en que debera dejar sin efectos juridicos el acto declarado
nulo y emitir un nuevo Acuerdo de Pensién por Invalidez, debidamente fundado
y motivado, aplicando las Reglas de Operacion del Plan de Prevision Social de los
Miembros de la Policia Auxiliar del Distrito Federal, sefialando los conceptos
que se toman en cuenta para efecto del otorgamiento de la pension, debiendo

considerar los siguientes conceptos: “SUELDO; QUINQUENIO™: es decir, la

WAL
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totalidad de las percepciones que fueron pagadas al actor durante el Gltimo afo
dentro de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México: siempre y cuando no rebase
la cantidad maxima de diez veces el salario minimo general, vigente para la

Ciudad de México. Fijando la cuota pensionaria, con base en el salario minimo

general vigente en la ahora Ciudad de México. Asimismo, en caso de que la

cantidad que sea dete_rrhinada en el nuevo dictamen, sea superior a la que se
habia otorgado a la accionante, la diferencia a la que ascienda dicha cantidad,
debera ser pagada en forma retroactiva a éste, y de acuerdo al salario minimo
general vigente en el ahora Ciudad de México, desde el momento en que le fue
otorgada la pens:én determinada en el dictamen declarado nulo, de

conformidad con la Jurisprudencra que a continuacion se transcribe; ----—---------

“Epoca: Tercera
Instancia: Sala Superior, TCADF
Tesis: S.S. 85

“PENSION POR JUBILACION Y PENSION DE RETIRO POR EDAD Y
TIEMPO DE SERVICIOS, PAGO DE DIFERENCIAS, EN BASE AL
REGLAMENTO DE PRESTACIONES DE LA CAJA DE PREVISION PARA
TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL DEPARTAMENTO DEL DISTRITO
FEDERAL.- El Reglamento de Prestaciones de la Caja de Previsién para
Trabajadores a Lista de Raya del Departamento del Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del Departamento del Distrito Federal, del
diecinueve de diciembre .de mil novecientos ochenta y ocho,
(actualmente vigente) en su articulo 1° fracciones Il y Il establece como
objeto, regular la imparticién delas prestaciones por pensién jubilatoria
y pension de retiro por edad y t?émpo de servicios; en su articulo 9°
dispone que las pensiones tendran como finalidad para quienes las
perciban, otorgarles una garantia que ic;s proteja, mediante un ingreso,
para la subsistencia de ellos y de sus far_nlhares y quienes tendran
derecho a que se les otorgue, son quienes han sido Trabajadores a Lista
de Raya del Departamento del Distrito Federaf"&actualmente Gobierno
del Distrito Federal), asi como los Trabajadores en activo a Lista de Raya
de ese Departamento y empleados de la Instztudén de la Caja de
Prevision pafa Trabajadores a Lista de Raya; asimismo, en su articulo 18
preceptua que “...Para la aplicacién de las disposiciones del presente
Reglamento, el sueldo basico estara integrado con todas las
percepciones del trabajador, cuyo monto total servird para determinar
las cuotas que cubra a la Institucién...”, por su parte el articulo 19 del
citado Cuerpo Normativo prevé que: “..Los trabajadores cubriran a la
Institucién, una cuota obligatoria quincenal del 6% sobre el sueldo
basico que perciban y prima de antigliedad, misma que se aplicara para
solventar las prestaciones establecidas por las fracciones Il a la Xl del
articulo 1° de este Ordenamiento...". Consecuentemente, conforme a la
finalidad que el ordenamiento reglamentario sefiala, para calcular las
pensiones por jubilacion y de retiro por edad y tiempo de servicios, se
deben considerar todas las percepciones del trabajador, es decir,
aquellas ordinarias otorgadas de manera continua y permanente, con
excepcion de las prestaciones extraordinarias por no formar parte del
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sueldo béasico ordinario del trabajador; sin perderse de vista que la
suma maxima cotizable de sueldo basico no excedera de diez veces el

Tribunal de Justicia salario minimo general vigente para el Distrito Federal que establezca la
Admé‘é'ﬁ”“"a Comisién.Nacional de los Salarios Minimos, cantidad que seréa la cuota
Ciudad de México //’maxima que Se podra asignar a las pensiones y ademas, el descuento y

? g la aportaciéon quincenal le corresponde hacerlo a la dependencia
* | gubernamental y ho al empleado, de acuerdo a los articulos 20 y 21 del
Reglamento de referencia. Por ende, ante una incorrecta determinacion

| del monto de la pension en agravio del pensionado, procede su
modificacion y el pago retroactivo de las diferencias a favor del
s‘trabajador

Asi también, las autoridadeséﬂemandadas, para efecto de estar en posibilidad de

pagar las diferencias deﬁvadas del incremento directo en la pensién

4 ’ :

originalménte pagada, estan facultadas para requerir, tanto a la Dependencia
] :

(para la cual prest6 sus ser@icios el accionante), como al actor, para que cubran

a la Caja de Prevision péra la Policia Auxiliar de la Ciudad de México, las

aDortacionesgigorresmngentes al_ultimo ano, de acuerdo a las Reglas de

Operacion del'Blan de ijé:evisién Social de los Miembros de la Policia Auxiliar del

Distrito Federal,, cuando el demandante fue trabajador y por el monto

concerniente al salario que devengaba el accionante, ello de ser el caso de que

hayan omitido el cumplimiento de dicha aportacion. Lo anterior, con apoyo por

ARA PAGAR DIFERENCIAS DERIVADAS DEL
INCREMENTO DIRECTO DE LA ORIGINALMENTE OTORGADA (QUE

ESTA FACULTADO PARA COBRAR A LS PENSIONADOS EL IMPORTE
CORRESPONDIENTE AL DIFERENCIAL DELAS CUOTAS QUE DEBIERON
APORTAR CUANDO ERAN TRABAJADORES|(LEGISLACION VIGENTE

30.. 15,54, 57, 58, 60 y 64 de la abrogada Ley del IRSgituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, vigénte hasta el 31
de marzo de 2007, las pensiones y demas prestaciones en especie y en
dinero que paga el Instituto a sus beneficiarios se cubren con recursos
provenientes de las aportaciones y las cuotas que el Gobierno y los
trabajadores enteran a la mencionada institucion, por lo que para pagar
las diferencias derivadas del incremento directo de la pension
originalmente otorgada (que obedecen a conceptos por los cuales no se
cotizd), al amparo de los articulos 16 y 54 de la referida Ley abrogada, el
ISSSTE requiere que los pensionados por dicho organismo cubran el
importe diferencial correspondiente a las cuotas que debieron aportar
cuando eran trabajadores y por el monto que a ellos correspondia
conforme al salario que devengaban.”
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A fin de que estén en posibilidad de dar cumplimiento a la presente sentencia,
se le concede a la demandada, un término de QUINCE DIAS habiles, contados a

partir del dia siguiente a aquél en que quede firme el presente fallo, para que lo

cumpla en los términos en que se resolvié.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1°y
3 de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México; y 96, 97, 100 fraccién Il, 102 fraccién Ill, de la Ley de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México, y demas relativos y aplicables de dichos

ordenamientos juridicos, se:

RESUELVE:

PRIMERO.- Esta Tercera Sala Ordinaria Jurisdiccional tiene competencia para

resolver el presente asunto, en atencién a lo indicado en el Considerando 1 del

presente fallo. . -

SEGUNDO.- No se sobresee el presentericio, en atencion a lo expuesto en el

Considerando Il de esta sentencia.

TERCERO.- La parte actora acredito los extremos de su accion.

'
CUARTO.- SE DECLARA LA NULIPAD DEL ACTO IMPUGNADO, prgcisado en el

Resultando 1 de la presente gentencia, con todas sus consecuencias legales,

quedando obligada la r nsable a dar cumplimiento al mismo dentro del

término indicado en la parte final de su Considerando IV.

QUINTO.- Se hace saber a las partes que en contra de la presente sentencia

pueden interponer el recurso de apelacién dentro de los diez dias siguientes al

en que surta sus efectos la notificacion.

SEXTO. - A efecto de garantizar debidamente el derecho humano de acceso a la
justicia, en caso de duda, las partes pueden acudir ante el Magistrado Ponente,

para que le explique el contenido y los alcances de la presente sentencia. ---------
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SEPTIMO. - NOTIFIQUESE PERSONALMENTE y en su oportunidad archivese el

Tribunal de Justicia
Administrativa

e 1a
Ciudad de México

presente asunto como total y definitivamente concluido. -

Asi lo resuelven por unanimidad de votos los Magistrados Integrantes de la
Tercera Sala Ordinaria, MAESTRO ARTURO GONZALEZ JIMENEZ Presidente
de ia e Instructor, LICENCIADA SOCORRO DIAZ MORA Integrante,

. LICE

IADQ VID LORENZO:'GARCiA MOTA Integrante; quienes actUan

A, NANCY FERWANDA GUTIERREZ TRUJILLO, Secretaria de

T
MAESTRO ARTURO GONZ@‘.EZ JIMENEZ
PRESIDENTE DE SALA E INSTRUCTOR

Y !’"

‘.J",? | \be

LICENCIADA SOCORRO DIiAZ MORA
INTEGRANTE, TITULAR DE LA PONENCIA NUEVE

AGJ/NFGT/MRH

La Secretaria de Acuerdos, adscrita a la Ponencia Ocho de la Tercera "S':'éla Ordinaria del

Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, Maestra Nancy Fernanda

Gutiérrez Trujillo, CERTIFI’C}: QuebrI}presente pagina es parte integrante de la Sentencia,
e

dictada el dia vg/ipg@égé[gNQL L Qcidbte de das mil veintitrés, en el juicio T)/111-71108/2023

VoSN
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JUICIO ORDINARIO
TERCERA SALA ORDINARIA
PONENCIA OCHO

JUICIO NUMERO: T)/111-71108/2023

DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX
ACTOR: DATO PERSONAL ART.186 LTAITRC CDMX

RECEPCION DE EXPEDIENTE/EJECUTORIA POR MINISTERIO DE LEY

Ciudad de México, a trece de marzo de dos miié«einticinco.- Por recibido
en esta fecha, el oficio presentado ante esta Sal_a}'suscrito por la Secretaria
General de Acuerdos Il de este Tribunal, me,aiante el cual devuelve el
expediente original del juicio al rubro citado,éﬁn que se resolvio el recurso
de apelacion RAJ.11508/2024; en que se corfﬁrmé la sentencia dictada por
esta Tercera Sala Ordinaria, teniéndose tamblen por recibida la carpeta
provisional formada con motivo de dtcho recurso de apelacién.- Al
respecto, SE ACUERDA - Agréguens%’"’zx sus autos el oficio, asi como la
carpeta provisional elaborada con',;ff:iotivo del recurso de apelacion RAJ.
11508/2024; y DIGASELE a las pg:ﬁés que atendiendo a la jurisprudencia
intitulada “COSA JUZGADA. ?’S SENTENCIAS DE SEGUNDA INSTANCIA
EMITIDAS POR LOS TR!BUNALES ORD!NARIOS CONSERVAN ESA CALIDAD AUN
CUANDO SEAN RECLAMADAS EN' "AMPARO (LEGISLACIONES DEL DISTRITO
FEDERAL Y DEL EST/?DO DE JALISCO)" ia sentencia dictada en el juicio citado
al rubro, AUSA JECUTORIA POR ﬁ{\‘IISTERIO DE LEY.- NOTIFIQUESE

proveyo y firma el MAGISTRADO MAESTRO ARTURO
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El dia catorce de marzo de
veinticinco, se realizd la publi
estrados del presente Acuerdo.

Lic. Ma Yosadahara Mendoza Sa




